Navrh programového prohlaseni viady
Ze dne 18. prosince 2017 (aktualizované 8. ledna 2018)

Vzdélavani, véda a vyzkum

Rezort Skolstvi je pro nds prioritou, protoZe bez kvalitniho Skolstvi nemd ndrod
budoucnost. Investice do nasich déti jsou investici do nasi budoucnosti. Kvalitni skolstvi
chdpeme jako Skolstvi otevi‘ené, dostupné a profesiondini.

Komentai SP CR: Souhlasime, ale je nutné, aby se tato deklarace odrazila
v praktickych Kkrocich vlady a v rozpoctovych prioritach v dalsich letech.

Prosadime vice penéz do Skolstvi tak, aby se platy ucitelii na konci volebniho obdobi
vroce 2021 dostaly minimalné na 150 procent jejich stavajici vyse.

Komentar SP CR: Opatfeni je v souladu s Programovym prohlasenim Svazu na rok
2018. Doporucujeme, aby vétSi cast navysSeni Sla na nenarokové slozky plati
(osobni priplatky, odmény) s rozhodovanim v rukou reditele, aby bylo moZné
odménovat diferencované ucitele kvalitni a schopné.

O: Dokonc¢it reformu financovani regionalniho Skolstvi a navrhnout zpiisob
financovani soukromych skol (v¢. firemnich) na principu ,verejné prospésnosti“
(zejména ve vztahu k uplatnéni absolventii na trhu prace) a jejich zrovnopravnéni
se Skolami, zfizovanymi krajem nebo statem.

Ve spolupraci se zrizovateli Skol a Skolskych zarizeni regiondlniho Skolstvi omezime
nadbytecnou byrokratizaci regionalniho Skolstvi a posilime postaveni reditele skoly jako
manazera. Vregiondlnim Skolstvi podporime kroky kzavedeni transparentniho a
administrativné nenaroc¢ného zpiisobu financovani.

Komentai SP CR: Dobry cil, jen je tieba detailné analyzovat, jaka jsou nejvétsi
administrativni biemena a jak je odstranit. Resit problém komplexné i zahrnutim
jinych subjektti, nez je MSMT, jako napf. krajské uiady, CSI, CSU, finan¢ni trady,
inspektoraty prace, BOZP, hygienu.. Pokud jde o reformu financovani
regionalniho Skolstvi, zatim nejsou znamy jeji dopady, to bude ziejmé aZ po
ucinnosti zmény, tj. po 1.1.2019.

0: Reseni navrhnout podle principu - S jednou novou regulaci/tipravou zrusit dvé
jiné.

Zasadime se o maximalni rozvoj potencialu kazdého ditéte. Provedeme vécnou a
financni revizi inkluze, a to tak, aby byly podporovany sité $kol béZznych i specialnich,
s udrzitelnym vyuzivanim principt spole¢ného vzdélavani.



Komentat SP CR: Svaz podporuje princip vzdélavani Zakdi s riiznymi potiebami
vmaximalni moZné mire vbéZinych Skolach, nicméné zavedené rychlé a
neodzKkous$ené ieSeni snizuje kvalitu vyuky v ZS a zvy$uje motivaci rodi¢a vyvadét
své déti zhlavniho proudu do ,exkluzivnich“ $kol. Podporujeme vyvazené
rozdéleni zaki mezi specidlnimi-béznymi-vybérovymi Skolami stim, ZzZe
rozhodnuti o umisténi zaka je zasadné v rukou rodici. Doporucujeme v tomto
sméru revizi ,inkluzni“ vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

T: Narist mandatornich vydaji na podptirna opati‘eni, nedostatek specialnich
uciteld, nizka specialnépedagogicka zkusenost asistentt ucitel. ZvySeny zajem o
zakladani soukromych skol, paradoxné tedy prohloubeni segregace.

O: Otevrit diskuzi o proporcionalité mist na viceletych gymnaziich (ve vztahu
k po¢tu nadanych zakii) a zachovani specialnich/praktickych skol pro zaky
s vyznamnymi vzdélavacimi potiebami.

Zajistime dostatené kapacity matefskych Skol posilenim a efektivnim vyuZitim
narodnich a evropskych finan¢nich zdroji a lepsi koordinaci mezi MSMT a MMR.

Komentar SP CR: Budovani kapacit materskych $kol je problémem jen v nékterych

oblastech (prstenec kolem Prahy, Brno atd.), mnohem diilezitéjsi je pripravit MS
materialné i odborné na prijimani dvouletych déti od roku 2020.

W: Demograficka vina v mateiskych $kolach jizZ opadava. Nyni by bylo tireba spise
investovat do rozvoje kapacit na 1. a 2. stupnich zakladnich skol.

O: Spojit opatreni s analyzou efektivity vyuzivani evropskych fondi ve Skolstvi a
s prenastavenim priorit OP VVV a IROP po roce 2018.

Vlada prijme rozhodnuti, které za stanovenych podminek umozni bezplatné uzivani
osobni Zelezni¢ni dopravy pro Zaky a studenty do dovrsSeni véku 26 let.

Komentai SP CR: Toto opatieni vnimame jako nesystémové a Casteéné
diskriminac¢ni pro Zaky c¢i studenty bez pristupu k Zelezni¢cnimu spojeni na cestu
do $koly. Rovnéz neni jasné, jaké by vznikly naklady a z jakych prostredku hodla
vlada tyto naklady dotovat.

Provedeme uUpravy Ramcovych vzdélavacich programt tak, aby byla posilena vyuka
jazykl, ICT a technického vzdélavani. Podporime jasné vzdélavaci standardy
v Rdmcovych vzdélavacich programech.

Komentair SP CR: Souhlasime snutnosti revize RVP, zlepsSeni vyuKy jazyki,
informatiky a polytechnickych piredmétii. Postradame ale podporu matematické a
Ctenarské gramotnosti, kreativity a podnikavosti Zakii. Vymezeni povinného jadra
uciva (vzdélavacich standardii) v RVP je moZno podporit.



W: Casové zpozdéni v icinku zmén. Zménu v kvalité vyuky nelze ocekavat diive,
nez 3-5 let od prijeti revidovanych RVP, tj. realné nejdrive v roce 2021-2023.

0: Zamérit se na zlep$ovani kvality vyuky matematiky na 2. stupni ZS a stiednich
S$kolach. Podporovat inovativni metody vyuky, proskolovani ucitelt, nové vyukové
materialy a programy. Také na komunikaci dulezitosti aplikaci matematiky
smérem K Siroké verejnosti. Zmény v oblasti ICT provazat s opatirenimi Strategie
digitalniho vzdélavani.

Ve stfednim odborném vzdélavani zvySime zapojeni odborniki z praxe do vyuky a
spolupraci Skol a firem. Cilem je zvySeni prestiZe, odborné urovné a uplatnitelnosti
absolventi uc¢novskych oborti a technickych obori stiednich skol.

Komentai SP CR: Zpohledu Svazu je praktické vzdélavani na pracovistich
zapojeni odbornikii z praxe a obecnou spolupraci. Je tfreba podporovat pilotaz
prvkii dualniho vzdélavani v jednotlivych Krajich. S potfebou zvysSeni prestize a
uplatnitelnosti absolventii technickych skol souhlasime.

O: Prosazovat praktické vzdélavani vsech zaki odbornych SS na realnych
pracovistich, a to vazké spolupraci skol a zaméstnavateli. Podporovat pilotaz
prvki ,dualniho systému“ v jednotlivych krajich CR. Navrhnout zvyseni rozsahu
odborné praxe u maturitnich oborti.

Budeme podporovat zahrani¢ni mobilitu studentli ve stfednim vzdélavani lepSim
vyuzitim evropskych programd.

Komentar SP CR: Z naseho pohledu sice diilezité, ale marginalni opatieni. Mnohem

Vv

firem.

O: Podporovat mobilitu zaki ve smyslu praktického vzdélavani na realnych
pracovistich zaméstnavatelii. Rozsirit danové odpocty firem také na praktické
vyucovani, krouzky a exkurze pro ZS a firemni rekvalifikace zaméstnancii.

7v. O

Verejné vysoké Skolstvi povazujeme za jeden ze zasadnich piliti vzdélavaciho a
vyzkumného systému v Ceské republice a garantujeme jeho nezpoplatnéni s vyjimkou
jednoznacného zpoplatnéni ,vécnych” studentt.

Komentai SP CR: Sopatienim souhlasime, nicméné je potieba naplnit tuto
obecnou deklaraci konkrétnimi kroky. Zpoplatnéni studentii, prodluzujicich
studium o 2 a vice let je moZné uZ nyni.

Provedeme analyzu ucCelnosti a efektivnosti soucasného modelu financovani
soukromych i verejnych skol v primarnim, sekundarnim i terciarnim vzdélavani.



Komentat SP CR: Opatieni je v ¢aste¢ném souladu s cili SP CR, nebot’ pozadujeme
navrhnout zputsob financovani soukromych Skol (v¢. firemnich) na principu
»velejné prospésnosti“ (zejména ve vztahu k uplatnéni absolventii na trhu prace)
a jejich zrovnopravnéni se Skolami, zfizovanymi krajem nebo statem. Ostatni
soukromé skoly mimo statut ,verejné prospésnosti“ by narok na statni prispévek
nemély.

Budeme podporovat kvalitni piipravu budoucich pedagogi, ktefi jsou jedinou zarukou
zkvalitiiovani Skolstvi.

Komentat SP CR: U¢itele vidime jako zakladni hybatele zmén ve $kolské realité na
vSech stupnich vzdélavani. Souhlasime s podporou (pregradualniho) vzdélavani,
ale je treba ji rozsirit i na oblast celoZivotniho profesniho rozvoje uciteli a
ziskavani odbornikii z praxe do skol.

W: Nizka motivace absolventii pedagogického studia o vstup do Skolstvi, resp.
vysoké procento odchodii ucitelit po nékolika letech praxe. Souvisi s platovym
ohodnocenim a perspektivou dal$iho profesniho ristu.

0.: Prijmout opatreni na ziskavani a udrZeni kvalitnich odbornych pedagogt
strednich $kol, a to jak v praktickém, tak i teoretickém vzdélavani. Analyzovat, jak
je systém Dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) propojen s
realnymi potrebami uciteli, propagovat priklady dobré praxe DVPP. Podporit
moznost thrady dalsiho profesniho rozvoje uciteli ze statnich prostiredki (ONIV)
i mimo programy s akreditaci MSMT.

Pri rizeni a financovani systému verejného vysokého Skolstvi budeme klast vétsi dliraz
na kvalitu a vykon a budeme vyznamnéji zohlednovat celospoleCenskou potfebnost
nékterych profesi, zejména lékart, ucitel, technickych oborl, zdravotnického
personalu.

Komentar SP CR: Podporujeme diverzifikovanou podporu riznych oborti VS
z hlediska jejich spolecenské potiebnosti. Nechavame na MSMT, aby s ostatnimi
partnery navrhlo mechanismus bonifikace potirebnych obort napi. formou
zvySeného koeficientu financovani, statnim (rozvojovym) prispévkem apod. Je
také nutno nezapomenout na vytvareni prakticky orientovanych studijnich
programi, vychazejicich z principt Primyslu 4.0.

T: Pro bonifikaci spolecensky potiebnych oborti je potieba ziskat podporu celé
vlady, coz v minulosti nebylo vZdy mozné. Data o poti‘ebnosti jednotlivych obort
muZe prinaset projekt KOMPAS (MPSV), ale ne diive, neZ v roce 2020.

O: Na vysokych Skolach podporit tvorbu profesné orientovanych a
multioborovych programt a moduli, vychazejicich z principt Primyslu 4.0 a
reflektujicich o¢ekavané trendy. Propagovat piiklady dobré praxe z této oblasti.



Budeme podporovat vyjezdy studentti vysokych skol do zahranic¢i i vyménu védct mezi
Ceskymi a zahrani¢nimi vyzkumnymi organizacemi vétSim zapojenim do evropskych
programd.

Komentai SP CR: Souhlasime s opatienim. DileZité bude zajistit dostatek
prostiedkii v programu Erasmus+ a kvalitni zahrani¢ni partnery/prijimajici
organizace.

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace se bude starat o analyzu, rozpoctové smeérovani a
vécnou koordinaci vSech, ktefi poskytuji vefejné prostredky na vyzkum, vyvoj a inovace
tak, aby tyto prostredky byly vyuZivany ucelné a nevydavaly se vicekrat na stejné
aktivity.

Nastavime a provedeme transparentni hodnoceni védy a vyzkumu, a to vcetné
zohlednéni jejich skutetného piinosu pro aplika¢ni praxi s primym dopadem na
financovani vyzkumnych organizaci.

Vytvorime nové Narodni priority orientovaného vyzkumu - zaklad toho, co se bude ve
vyzkumu podporovat ze statnich penéz.

V PP postradame:

- analyzu efektivity vyuzivani Evropskych fondi v oblasti skolstvi;

- zavedeni samostatné funkce kariérového poradce a jeho systémova
podpora zvlasté na Z$;

- podpora dalSiho vzdélavani (Narodni soustava kvalifikaci) ve vztahu
krychlému ziskavani kvalifikaci, vyvolanych aplikaci konceptu Primysl
4.0. V této souvislosti je potiebna i novelizace zakona ¢. 179/2006 Sb.







