2. ETAPA VYHLASENI ROZVOJOVEHO PROGRAMU MSMT NA
ROK 2011 POSILENI PLATOVE UROVNE PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU S VYSOKOSKOLSKYM VZDELANIM

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale jen ,MSMT*) v souladu s § 171

odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném

a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, vyhlasuje pro rok 2011

2. etapu rozvojového programu ve vzdélavani:

1. Zakladni vymezeni a cile programu

1.1 Jde o 2. etapu rozvojového programu ¢j. 29 127/2010-26, jejiz cilem je v roce 2011:

Poskytnout pravnickym osobam vykonavajicim ¢innost $kol ¢i Skolskych zatizeni zfizovanych krajem,
obci a svazkem obci zapsanych do $kolského rejstriku (dale jen ,pravnicka osoba“) upresnéné finan¢ni
prostiredky ticelové urcené na posileni platové Grovné pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym
vzdéldnim, kteri splriuji odbornou kvalifikaci podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o
zméné nékterych zdkont, ve znéni pozdéjsich predpisii (dale jen ,odborné kvalifikovany pedagogicky
pracovnik s VS“), ktef{ byli zahrnuti jiZ v rozvojovém programu ¢&j. 29 127/2010-26 ze dne 1. prosince
2010 (dale jen,1. etapa rozvojového programu®), a to zejména o vlivy, ke kterym doslo v pribéhu 1. etapy
rozvojového programu a o vlivy vyplyvajici ze zmény poétu pedagogii s VS v souvislosti s novym $kolnim
rokem 2011/2012.

Rozsirit poskytnuti finan¢nich prostredki pravnickym osobam pro pedagogické pracovniky, kter spliiuji
odbornou kvalifikaci podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zdkont, ve znéni pozdejsich predpisii a nemaji vysokoskolské vzdéldni a pro pedagogické pracovniky, kteri
nesplriuji odbornou kvalifikaci (dale jen ,ostatni pedagogicky pracovnik), a to do vyse disponibilnich
finan¢nich zdroji.

1.2 Pro urceni, kdo je odborné kvalifikovany pedagogicky pracovnik s VS, plati i nadale metodicka
pomiicka pro feditele $kol, ktera je soucasti 1. etapy rozvojového programu, ¢j. 29127/2010-26, ptiloha ¢.
1. Ostatnimi pedagogickymi pracovniky v ramci 2. etapy rozvojového programu se rozumi ti pedagogicti
pracovnici, ktefi nebyli zahrnuti v 1. etapé rozvojového programu.

2. Poskytnuti prostiredki vy¢lenénych na rozvojovy program

2.1 Pravnicka osoba obdrzi upiresnéné finan¢ni prostiedky na upraveny evidenc¢ni prepocteny pocet
odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovniki s VS na plné zaméstnané celoroku 2011, kteff jsou
odmeénovani podle § 109 odst. 3 zakona ¢. 262 /2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich piedpist
(dale jen ,zakonik prace“) podle ptilohy €. 1, tabulky ¢. 1, ktera je nedilnou soucasti tohoto vyhlaseni.

2.2 Pravnicka osoba obdrzi finan¢ni prostredky do vySe disponibilnich finanénich zdroji na eviden¢ni
prepocteny pocet ostatnich pedagogickych pracovniki na plné zaméstnané celoroku 2011, ktefi jsou
odmeénovani podle § 109 odst. 3 zakoniku prace, podle prilohy ¢. 1, tabulky €. 2, ktera je nedilnou soucasti
tohoto vyhlaSeni.

2.3 Finanéni prostfedky v tomto rozvojovém programu poskytuje MSMT v souladu s ustanovenim § 163
odst. 1 pism. a) Skolského zakona formou dotace na rok 2011 na zvlastni ucet kraje. Finan¢ni prostredky
poskytuje MSMT na zakladé rozhodnuti

o poskytnuti dotace adresovaného kraji, a to ve vysi stanovené rozhodnutim. Krajsky urad pridéli

s védomim zastupitelstva kraje prostiredky pravnickym osobam na tcel podle bodu 1.1.

2.4 Krajsky urad obdrzi upiresnéné financni prostredky na upraveny evidencni prepocteny pocet
odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovniki s VS na plné zaméstnané celoroku 2011, ktef jsou
odmeénovani podle § 109 odst. 3 zakoniku prace, podle piilohy €. 2, tabulky ¢. 1, ktera je nedilnou soucasti
tohoto vyhlaseni.

2.5 Krajsky ufad obdrzi finan¢ni prostiedky do vyse disponibilnich finan¢nich zdroja na eviden¢ni
prepocCteny pocet ostatnich pedagogickych pracovniki na plné zaméstnané celoroku 2011, ktefi jsou
odménovani podle § 109 odst. 3 zakoniku prace, podle prilohy ¢. 2, tabulky ¢. 2, ktera je nedilnou soucasti
tohoto vyhlaseni.

3. Predkladani Zadosti

3.1 Pravnicka osoba, ktera odménuje podle ustanoveni § 109 odst. 3 zakoniku prace, piedlozi Zadost
podle prilohy ¢. 1 (véetné excelové prilohy tabulek ¢. 1-3) tohoto vyhlaseni prislu§nému krajskému
uradu nejpozdéjido 16. zaii 2011. V odivodnénych pripadech muize krajsky Gfad prominout zmeskani
lhiity pro zaslani zadosti, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni po stanovené lhtité.



3.2 Krajské uiady predlozi sumarizované poZadavky na formulaii uvedeném v piiloze €. 2 tohoto
vyhlasSeni (vCetné excelové prilohy tabulek €. 1-3) nejpozdéji do 29. zari 2011 pisemné piimo odboru 26
MSMT a soucasné na e-mailovou adresu: Jana.Rehorkova@msmt.cz a Maria.Vondrova@msmt.cz.
4. Ekonomické zabezpeceni rozvojového programu

Maximalni vySe ekonomického zabezpeceni na tento rozvojovy program pro 1. a 2. etapu je cca 2,1
mld. K¢ v€etné zakonnych odvodii.
5. Vyporadani prostiredki na zajisténi rozvojového programu

Vyporadani pridélenych prostredki rozvojového programu bude provedeno samostatné pod

pridélenym ucelovym znakem 33027 soucasné s vyporadanim celkové pridélenych prostiredku
roku 2011, podle vyhlasky €. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finan¢niho
vypordddni vztahii se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim fondem.

Toto vyhlaseni rozvojového programu nabyva ucinnosti dnem 22. ¢ervna 2011.

Ing. Ladislav Némec
nameéstek ministra skupiny 2

Piiloha & 1. Formula¥ pro podani ,Zadosti“ pravnickych osob vykonavajicich ¢innost $kol a $kolskych
zat{zeni podle bodu 2.1 a 2.2 Zadost-pravnické osoby.doc (véetné excelové ptilohy tabulek &. 1-3 - Ptiloha
1-pravnické osoby.xls)

Piiloha ¢. 2. Formulaf pro podani ,sumaia“ krajskymi titady odboru 26 MSMT podle bodu 2.4 a

2.5 Zadost- sumat KU.doc (véetné excelové ptilohy tabulek ¢. 1-3 - Piiloha 2-sumai KU.xls )
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