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234
ZAKON
ze dne 1. fijna 2014

o statni sluzbé

Parlament se usnesl na tomto zakoné& Ceskeé republiky:

CAST PRVNI
VSEOBECNA USTANOVENI
HLAVA I

PREDMET UPRAVY A ROZSAH PUSOBNOSTI

https://www.zakonyprolidi.cz/print/cs/2014-234/zneni-20250101.htm?sil=1

(1) Tento zakon zapracovava prislusné predpisy Evropské unie2) a upravuje

a) pravni poméry statnich zaméstnancu vykonavajicich ve spravnich ufadech statni spravu,

b) organizacni véci statni sluzby (dale jen ,sluzba®),
c) sluzebni vztahy statnich zaméstnanct,
d) odménovani statnich zaméstnancl a

e) fizeni ve vécech sluzebniho poméru.

(2) Tento zakon dale upravuje organizac¢ni véci tykajici se zaméstnancl ve spravnich Ufadech, ktefi pracuji v

zakladnim pracovnépravnim vztahu.

(1) Tento zakon se nevztahuje na

a) ¢lena vlady, jeho poradce a na zaméstnance, ktery vykonava dalsi ¢innosti pro ¢lena vlady, véetné zaméstnance

zafazeného v kabinetu ¢lena vlady,

b) vedouciho Uradu viady Ceské republiky (dale jen ,Urad vlady“) a zaméstnance, ktery vykonava &innosti pro

vedouciho Ufadu vlady,

c) naméstka Clena vlady a zaméstnance, ktery vykonava c€innosti pro nameéstka ¢lena vlady,

d) ¢lena Rady pro rozhlasové a televizni vysilani,

e) predsedu a &lena Rady Ceského telekomunikaéniho Gfadu,

f) predsedu a mistopfedsedu Ufadu pro ochranu hospodarské soutéze,

g) ¢lena Rady Energetického regula¢niho uradu,

h) predsedu a mistopfedsedu Ufadu pro ochranu osobnich tdajt,

i) predsedu a &lena Ufadu pro dohled nad hospodafenim politickych stran a politickych hnuti,

j) predsedu a mistopredsedu Ceského statistického tFadu,

k) zaméstnance, ktery vykonava pouze pomocné, servisni nebo manualni prace ve spravnich ufadech, a na
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zameéstnance, ktery pouze fidi, organizuje a kontroluje vykon pomocnych, servisnich nebo manualnich praci,
) Feditele a inspektora Ustavu pro odborné zjistovani prigin leteckych nehod,

m) predsedu, mistopfedsedy a dalSi ¢leny Rady Narodniho akreditaCniho Ufadu pro vysoké Skolstvi a Cleny
Prezkumné komise Narodniho akredita¢niho ufadu pro vysoké Skolstvi,

n) &lena Etické komise Ceské republiky pro ocenéni Ggastnikil odboje a odporu proti komunismu,
o) Clena Etické komise Statniho ustavu pro kontrolu I&Civ,

p) Iékafe organu socialniho zabezpeceni a odborného nelékafského zdravotnického pracovnika, ktery plni ukoly
organu socialniho zabezpeceni pfi posuzovani zdravotniho stavu a pracovni schopnosti.

r) pfedsedu a mistopfedsedu Narodni sportovni agentury a ¢lena rady Narodni sportovni agentury,
s) feditele Digitalni a informacni agentury.

(2) Tento zakon se dale nevztahuje na zaméstnance zafazeného v bezpecnostnim sboru, Generalnim Stabu Armady
Ceské republiky, Vojenské policii, Vojenském zpravodajstvi, krajskych vojenskych velitelstvich, Narodnim dfadu pro
kybernetickou a informacni bezpecnost a v Narodnim bezpeénostnim ufadu.

HLAVA Il
ZAKLADNIi USTANOVENI

Spravni urad

Spravnim urfadem pro Ucely tohoto zakona je ministerstvo a jiny spravni urad, jestlize je zfizen zakonem a je zakonem
vyslovné oznacen jako spravni Ufad nebo organ statni spravy.

Sluzebni urad, sluzebni pusobisté a nadfizeny sluzebni urad

(1) Spravni urad je pro ucely tohoto zakona sluzebnim urfadem.

(2) Sluzebnim uradem jsou dale statni organ nebo pravnicka osoba, o kterych tak stanovi jiny zakon.

(3) Sluzebnim pusobistém statniho zaméstnance je obec, ve které statni zaméstnanec pravidelné vykonava sluzbu.

(4) Nadfizenym sluzebnim ufadem je sluzebni Gfad, ktery je podle jiného zakona nadfizenym spravnim ufadem.

Sluzba a obory sluzby

(1) Sluzba zahrnuje
a) pfipravu navrhu pravnich predpist a zajistovani pravni ¢innosti,
b) pfipravu mezinarodnich smluv a pfedpist Evropské unie nebo jiné mezinarodni organizace,
c) pfipravu navrht koncepci, strategii a programd,

d) fizeni a usmérfovani ¢innosti jinych spravnich Gfadu, organizaénich sloZek statu, které nejsou spravnimi Grady,
nebo organu verejné moci, které nejsou spravnimi urady,

e) vytvareni a spravu informacnich systém( vefejné spravy podle jiného zakona, s vyjimkou provoznich
informacnich systémi,

f) statni statistickou sluzbu,

g) spravu kapitoly statniho rozpoctu vici organizaénim slozkam statu a pravnickym osobam, s vyjimkou sluzebniho
Ufadu, ve kterém je sluzba vykonavana,

h) ochranu utajovanych informaci,

i) zabezpecovani obrany statu,

j) zajistovani vnitfniho pofadku a bezpecnosti,

k) obhajobu zahraniénich zajmt Ceské republiky a zajm( Ceské republiky vyplyvajicich z jejiho &lenstvi v Evropské
unii nebo v jiné mezinarodni organizaci,

1) pfipravu nebo realizaci dotacni politiky,

m) pfipravu nebo realizaci politiky vyzkumu a vyvoje,
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n) pfipravu a provadéni spravnich ukonu véetné kontroly,

o) ochranu obyvatelstva, krizové Fizeni a integrovany zachranny systém,

p) zadavani vefejnych zakazek,

q) audit,

r) zajiStovani organizacnich véci sluzby a spravy sluzebnich vztahli a odménovani statnich zaméstnancu,
s) fizeni Cinnosti uvedenych v pismenech a) az r),

t) pripravu a vypracovani odbornych vécnych podkladd k ¢innostem uvedenym v pismenech a) az d), g), k) az n) a
p), s vyjimkou podkladu spocivajicich ve fyzikalnich méfenich, chemickych rozborech nebo porovnavani a uréovani
technickych parametrd,

u) pfipravu k vykonu zahraniéni sluzby.
(2) Vlada stanovi nafizenim obory sluzby.

(3) Pro sluzebni misto mohou byt sluzebnim pfedpisem stanoveny nejvyse 3 obory sluzby, a jde-li o sluzebni misto
pfedstaveného, nejvyse 4 obory sluzby.

(4) Pro sluzebni misto mohou byt stanoveny pouze obory sluzby, které odpovidaji na tomto sluzebnim misté
pfevazujicim a obvykle vykonavanym ¢innostem podle odstavce 1; pro sluzebni misto musi byt vzdy stanoven obor
sluzby, v némz je vykonavana nejnaro¢néjsi ¢innost podle odstavce 1.

Statni zaméstnanec

Statnim zaméstnancem je fyzicka osoba, ktera byla pfijata do sluzebniho poméru a zafazena na sluzebni misto nebo
jmenovana na sluzebni misto pfedstaveného k vykonu nékteré z ¢innosti uvedenych v § 5.

Sluzebni oznaceni statniho zaméstnance

(1) Statnimu zaméstnanci zafazenému do 6. az 9. platové tfidy pFislusi sluzebni oznaceni referent, pokud mu sluzebni
organ nepfiznal sluzebni oznaceni podle odstavce 2. Statnimu zaméstnanci zafazenému do 10. az 16. platové tfidy
pfislusi sluzebni oznageni rada, pokud mu sluzebni organ nepfiznal sluzebni oznaeni podle odstavce 3.

(2) Sluzebni organ mize pfiznat statnimu zaméstnanci zafazenému do 6. az 9. platové tfidy sluzebni oznaceni vysSsi
referent, plni-li zpravidla slozité, odpovédné a namahavé sluzebni ukoly, které vyzaduji vyS$Si miru znalosti a
dovednosti.

(3) Sluzebni organ muze pfiznat statnimu zaméstnanci zafazenému v 10. az 16. platové tfidé sluzebni oznaceni

a) vy8Si rada, plni-li zpravidla slozité, odpovédné a namahavé sluzebni Ukoly, které vyzaduji vy$Si miru znalosti a
dovednosti,

b) odborny rada, plni-li zpravidla nejslozitéj$i, nejodpovédnéjsi a nejnamahavéjsi sluzebni Ukoly, které vyzaduji
nejvyssi miru znalosti a dovednosti,

c¢) vrchni rada, koordinuje-li dlouhodobé nejnaro€né;si Cinnosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje, nebo

d) odborny garant, pfislusi-li mu sluzebni oznaceni podle pismene b) nebo c) a podili-li se na vzdélavani statnich
zaméstnancl podle tohoto zakona.

(4) V ministerstvu se misto sluzebniho oznaceni rada pouzije sluzebni oznaceni ministersky rada, misto sluzebniho
oznacCeni vy$Si rada se pouzije sluzebni oznaceni vyS$Si ministersky rada, misto sluzebniho oznaceni odborny rada se
pouzije sluzebni oznaceni odborny ministersky rada, misto sluzebniho oznaceni vrchni rada se pouzije sluzebni
oznaceni vrchni ministersky rada a misto sluzebniho oznaéeni odborny garant se pouZije sluzebni oznaéeni odborny
ministersky garant. V Ufadu vlady se misto sluZebniho oznageni rada pouZije sluzebni oznageni vladni rada, misto
sluzebniho oznaceni vysSi rada se pouzije sluzebni oznaceni vysSi vladni rada, misto sluzebniho oznaceni odborny
rada se pouzije sluzebni oznaceni odborny vladni rada, misto sluzebniho oznaceni vrchni rada se pouzije sluzebni
oznaceni vrchni vladni rada a misto sluzebniho ozna€eni odborny garant se pouZije sluzebni oznaceni odborny viadni
garant.

(5) Sluzebni oznaceni podle odstavce 2 nebo 3 pfiznava a odebira sluzebni organ na navrh bezprostfedné
nadfizeného predstaveného; pfitom vychazi z vysledku sluzebniho hodnoceni statniho zaméstnance.

(6) Nejvyssi statni tajemnik vyda sluzebni predpis, kterym stanovi kariérni fad sluzby upravujici podminky pro
pfiznavani a odebirani sluzebniho oznaceni.

§8

zruseno
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Predstaveny

(1) Predstavenym je statni zaméstnanec, ktery je opravnén vést podfizené statni zaméstnance, ukladat jim sluzebni
ukoly, organizovat, fidit a kontrolovat vykon jejich sluzby a davat jim k tomu pfikazy. Za pfedstaveného se povaZuje i
fyzickd osoba, ktera je opravnéna na zakladé zakona davat statnimu zaméstnanci pfikazy k vykonu sluzby;
predstavenym muze byt i pfislusnik bezpeénostniho sboru nebo vojak z povolani.

(2) Sluzebni mista predstavenych v ministerstvu nebo v Ufadu vlady a jejich sluzebni oznadgeni jsou
a) vrchni feditel sekce,
b) feditel odboru,
c) vedouci oddéleni.
(3) Sluzebni mista pfedstavenych v jinych spravnich ufadech a jejich sluzebni oznaceni jsou
a) vedouci sluzebniho ufadu,
b) feditel sekce,
c) feditel odboru,
d) vedouci oddéleni.
(4) Predstavenym je téz vedouci zastupitelského Ufadu.

(5) Vedoucim sluzebniho Ufadu je ten, kdo podle jiného zakona stoji v €ele tohoto spravniho Ufadu a tento ufad Fidi,
bez ohledu na to, zda je statnim zaméstnancem.

(6) Stanovené vzdeélani pfedstaveného je odvozeno od nejnarocnéjsi Cinnosti, jejiz vykon Fidi nebo sam vykonava.

(7) Prislusny ¢len vlady muze stanovit, ze vrchni feditel sekce je opravnén ucastnit se misto ¢lena vlady jednani
schlize vlady a zastupovat jej na schuizi vyboru nebo komise Poslanecké snémovny véetné vysetfovaci komise, neni-li
vyslovné poZadovana osobni G¢ast ¢lena vlady, nebo na schlzi vyboru nebo komise Senatu; pfitom se povaZuje za
naméstka ¢lena vlady.

Zastupce predstaveného

(1) Predstaveny ze svych pfimo podfizenych predstavenych muize pisemné uréit jednoho, ktery je jeho zastupcem.
Nema-li pfedstaveny pfimo podfizené predstavené, nebo jde-li o vedouciho sluzebniho ufadu, vrchniho feditele sekce
nebo o feditele odboru v ministerstvu nebo v Ufadu vlady anebo Feditele sekce nebo feditele odboru v jiném Ustfednim
spravnim Ufadu, mGze pisemné urcit zastupce ze svych pfimo podfizenych statnich zaméstnancu. Uréeni zastupcem
predstaveného nabyva pravnich G€inkd dnem doruéeni pisemného oznameni o uréeni zastupcem predstaveného
ur€enému zastupci, neni-li v ném uveden den pozdég;jSi. Zastupce zastupuje predstaveného v plném rozsahu jeho Fidici
¢innosti, pokud predstaveny rozsah zastupovani neomezil.

(2) Sluzebni organ stanovi sluzebnim pfedpisem, kdy je pro uréeni zastupce predstaveného nutny pfedchozi souhlas
sluzebniho organu. Sluzebni organ dale sluzebnim pfedpisem stanovi podminky pro uréeni zastupce pfedstaveného.

(3) V dobé nepritomnosti predstaveného jej zastupce zastupuje v plném rozsahu jeho Fidici Cinnosti. Je-li doba
zastupovani podle véty prvni delSi nez 4 tydny bezprostfedné po sobé jdouci, pfislusi zastupci prfedstaveného plat,
ktery by mu pfisluSel, pokud by byl jmenovan na sluzebnim misté pfedstaveného, kterého zastupuje; tento plat pfislusi
zastupci predstaveného od prvého dne nepfitomnosti pfedstaveného.

(4) Urceni zastupcem predstaveného pozbyva pravnich G¢inkl zruSenim zastupovani predstavenym nebo sluzebnim
organem, a to dnem doruceni pisemného oznameni o zruSeni uréeni zastupcem zastupci, neni-li v ném uveden den
pozdéjsi.
HLAVA Il
ORGANIZACNI VECI SLUZBY A SPRAVA SLUZEBNICH VZTAHU

Sluzebni organ
(1) Sluzebnim organem je
a) vlada nebo ministr vnitra na zakladé povéreni viady vici nejvy§Simu statnimu tajemnikovi,
b) vlada nebo povéreny ¢len vlady vici vedoucimu sluzebniho ufadu, ktery je Ustfednim spravnim ufadem,

c) nejvyssi statni tajemnik vi&i vedoucimu sluzebniho Ufadu, ktery nema nadfizeny sluzebni Gfad, statnimu
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tajemnikovi a personalnimu fediteli sekce pro statni sluzbu,
d) vedouci sluzebniho Ufadu nebo statni tajemnik vici vedoucimu podfizeného sluzebniho Gfadu,
e) personalni feditel sekce pro statni sluzbu vigi statnim zaméstnancim zafazenym v sekci pro statni sluzbu,
f) vedouci sluzebniho Gfadu nebo statni tajemnik viici ostatnim statnim zaméstnancum.
(2) Sluzebni organ jedna a rozhoduje ve vécech sluzebniho poméru.

Sluzebni predpis

(1) Sluzebni pfedpis stanovi organizani véci sluzby.
(2) Sluzebni pfedpis se vydava pisemné.

(3) Sluzebni predpis je pro statniho zaméstnance zavazny; sluzebni pfedpis je zavazny i pro zaméstnance v
pracovnim poméru vykonavajiciho ¢innosti podle § 5 a pro osobu ve sluzebnim poméru podle jiného zakona
zafazenou k vykonu sluzby ve sluzebnim Ufadu. Sluzebni Gfad je povinen zajistit, aby tyto osoby byly se sluzebnimi
predpisy fadné seznameny a meély k nim zajistén pfistup.

(4) Sluzebni predpisy vydava nejvyssi statni tajemnik, vedouci sluzebniho Ufadu, statni tajemnik nebo personalni
feditel sekce pro statni sluzbu.

(5) NejvysSi statni tajemnik muaze vydat sluzebni pfedpis, ktery je zavazny pro vSechny statni zaméstnance,
zameéstnance v pracovnim poméru vykonavajici ¢innosti podle § 5 a osoby ve sluzebnim poméru podle jiného
zakona zafazené k vykonu sluzby ve sluzebnim ufadu. Ustanoveni véty prvni se nepouzije v pfipadé statniho
zaméstnance, ktery vykonava sluzbu v Radé pro rozhlasové a televizni vysilani, Ceském telekomunika&nim Gfadu,
Energetickém regulaénim ufadu, Ufadu pro ochranu hospodafské soutéze, Ufadu pro ochranu osobnich udajt,
Utadu pro dohled nad hospodafenim politickych stran a politickych hnuti, Ceském statistickém uFadu nebo Statnim
Ufadu pro jadernou bezpecnost. Ustanoveni véty prvni se dale nepouzije v pfipadé zaméstnance v pracovnim
poméru vykonavajiciho €innosti podle § 5 v Ufadu uvedeném ve vété druhé a v pfipadé osoby ve sluzebnim poméru
podle jiného zakona zafazené k vykonu sluzby v Ufadu uvedeném ve vété druhé.

(6) Vedouci sluzebniho dfadu nebo statni tajemnik mdze vydat sluzebni prfedpis, ktery je zavazny i pro statniho
zameéstnance, ktery vykonava sluzbu v podfizeném sluzebnim ufadu, zaméstnance v pracovnim poméru
vykonavajiciho €innosti podle § 5 v podfizeném sluzebnim ufadu a osobu ve sluzebnim poméru podle jiného
zakona zafazenou k vykonu sluzby v podfizeném sluzebnim ufadu, je-li pro podfizené sluzebni Ufady nezbytna
jednotna uprava organizaénich véci sluzby.

(7) Sluzebni orgéan je povinen vést prehled platnych sluZzebnich predpist a aktualizovat jej.

(1) Sluzebni predpis nesmi byt v rozporu s pravnim pfedpisem nebo sluZzebnim pfedpisem vydanym sluzebnim
organem v nadfizeném sluzebnim Ufadu nebo nejvySsim statnim tajemnikem.

(2) Je-li sluzebni pfedpis v rozporu s pravnim predpisem a ma-li pfislusny sluzebni Ufad nadfizeny sluzebni Gfad,
vyzve sluzebni organ v nadfizeném sluzebnim Gfadu pfislusSny sluzebni organ ke zjednani napravy a soucasné
pozastavi Uginnost takového sluZebniho predpisu. Uginnost sluzebniho ptedpisu je pozastavena dnem dorugeni
rozhodnuti sluzebniho organu v nadfizeném sluzebnim Ufadu o pozastaveni uc&innosti sluzebniho pfedpisu
prislusnému sluzebnimu organu. Sluzebni organ v nadfizeném sluzebnim uUfadu v rozhodnuti sou¢asné stanovi
pfiméfenou Ihiitu ke zjednani napravy.

(3) Zjedna-li pfislusny sluzebni organ napravu ve stanovené Ihaté, sluzebni organ v nadfizeném sluzebnim dfadu
své rozhodnuti o pozastaveni ucinnosti sluzebniho pfedpisu zruSi neprodlené poté, co obdrzi sdéleni pfislusného
sluzebniho organu o zjednani napravy, jehoz pfilohou je i opatfeni pfisluSného sluzebniho organu, kterym byla
zjednana naprava.

(4) Nezjedna-li pfislusny sluzebni organ napravu do 30 dnl od doruceni vyzvy, sluzebni organ v nadfizeném
sluzebnim ufadu takovy sluzebni predpis zruSi a o rozhodnuti o zruSeni sluzebniho pfedpisu informuje pfislusny
sluzebni organ.

(5) Je-li sluzebni pfedpis v rozporu s pravnim pfedpisem a sluzebni organ v nadfizeném sluzebnim ufadu
nepostupuje podle odstavcll 2 az 4 nebo pFislusny sluzebni Ufad nema nadfizeny sluzebni Gfad, vyzve nejvyssi
statni tajemnik pfislusny sluzebni organ ke zjednani napravy a soucasné pozastavi uc€innost takového sluzebniho
predpisu. Uginnost sluzebniho predpisu je pozastavena dnem dorudeni rozhodnuti nejvyssiho statniho tajemnika o
pozastaveni ucinnosti sluzebniho prfedpisu pfisluSnému sluzebnimu organu. Nejvyssi statni tajemnik v rozhodnuti
souc€asné stanovi pfiméfenou |hdtu ke zjednani napravy.

(6) Zjedna-li prislusny sluzebni organ napravu ve stanovené |huté, nejvyssi statni tajemnik své rozhodnuti o
pozastaveni ucinnosti sluzebniho pfedpisu zrusi neprodlené poté, co obdrzi sdéleni pfislusného sluzebniho organu
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o zjednani napravy, jehoz pfilohou je i opatfeni pfislusného sluzebniho organu, kterym byla zjednana naprava.

(7) Nezjedna-li pfislusny sluZzebni organ napravu ve stanovené Ihaté, poda nejvyssi statni tajemnik do 30 dnd od
jejiho uplynuti navrh na zruSeni sluzebniho pfedpisu soudu. Jestlize soud tento navrh odmitne, zamitne nebo fizeni
zastavi, pozbyva rozhodnuti nejvyssiho statniho tajemnika o pozastaveni ucinnosti sluzebniho pfedpisu platnosti
dnem, kdy rozhodnuti soudu nabude pravni moci.

Ministerstvo vnitra
(1) Ministerstvo vnitra

a) pripravuje navrh systemizace sluzebnich mist (dale jen ,systemizace”) na zakladé navrhl sluzebnich organl a
vyhodnocuije jeji dodrzovani,

b) koordinuje zpracovani navrhi organizacénich struktur sluZzebnich Gfadl, neni-li stanoveno jinak,

c) koordinuje systém hodnoceni statnich zaméstnanct a o hodnoceni statnich zaméstnancu zpracuje jednou
ro¢né zpravu,

d) koordinuje vzdélavani statnich zaméstnancl a adaptacni proces, zpracuje o vzdélavani statnich zaméstnancu
jednou ro¢né zpravu a stanovi ramcova pravidla pro vzdélavani statnich zaméstnanct,

e) koordinuje systém vytvareni podminek pro sladéni rodinného a osobniho zZivota s vykonem sluzby sluzebnimi
Urady a zpracuje o podminkéach pro sladéni rodinného a osobniho Zivota s vykonem sluzby jednou ro¢né zpravu,

f) pIni dalSi ukoly stanovené zakonem.

(2) Pusobnost Ministerstva vnitra stanovenou timto zakonem, s vyjimkou plUsobnosti svéfené pfimo ministrovi vnitra,
nejvy8Simu statnimu tajemnikovi, statnimu tajemnikovi nebo personalnimu fediteli sekce pro statni sluzbu a
vydavani vyhladek, vykonava sekce pro statni sluzbu.

(3) Sekce pro statni sluzbu je organizacni jednotkou Ministerstva vnitra.
(4) V Cele sekce pro statni sluzbu je nejvyssi statni tajemnik.

(5) V sekci pro statni sluzbu se zfizuje sluzebni misto personalniho feditele sekce pro statni sluzbu. Personaini
feditel sekce pro statni sluzbu ma postaveni feditele odboru. Nejvy$si statni tajemnik maze povéfit personalniho
feditele sekce pro statni sluzbu vykonem svych pravomoci, s vyjimkou rozhodovani ve véci prijeti do sluzebniho
pomeéru, jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného, odvolani ze sluzebniho mista pfedstaveného nebo skonéeni
sluzebniho poméru.

(6) Neni-li sluzebni misto nejvy$Siho statniho tajemnika obsazeno, vykonava jeho pravomoci personalni feditel
sekce pro statni sluzbu. Neni-li sluzebni misto nejvySSiho statniho tajemnika ani sluzebni misto personalniho
feditele sekce pro statni sluzbu obsazeno, povéfi vldda nékterého ze statnich tajemnik( vykonem pravomoci
nejvyssiho statniho tajemnika do doby jmenovani nového nejvyssiho statniho tajemnika.

(7) NejvySsi statni tajemnik a statni zaméstnanec jim pisemné povéreny jsou opravnéni vykonavat ve sluzebnich
Uradech kontrolu ve sluzebnich vztazich statnich zaméstnancl. Povéreni ke kontrole mize mit i formu prikazu,
jehoz vzor stanovi Ministerstvo vnitra vyhlaskou. Pfi vykonu kontroly se postupuje podle kontrolniho fadu.

(8) Stanovi-li tento zakon ukoly sluzebnimu organu, plni je v Ministerstvu vnitra statni tajemnik.

Vedouci sluzebniho uradu

(1) Vedouci sluzebniho Gfadu fidi ¢innosti souvisejici se zajiStovanim organizacnich véci sluzby, spravy sluzebnich
vztahl a odménovani statnich zaméstnancl a vedouciho podfizeného sluzebniho Gradu.

(2) Vedouci sluzebniho ufadu zpracuje a napliuje strategii trvalého rozvoje sluzebniho ufadu.

(3) Vedouci sluzebniho Ufadu dale pini Ukoly souvisejici s pracovnépravnimi vztahy zaméstnancu ve spravnim
uradu.

(4) Vedouci sluzebniho ufadu muaze povéfit vykonem svych pravomoci svého zastupce.

(5) V dobé nepfitomnosti vedouciho sluzebniho ufadu vykonava jeho zastupce vSechny pravomoci vedouciho
sluzebniho ufadu.

(6) Rozhodovani o vécech, o nichZz se podle tohoto zakona nevede fizeni ve vécech sluzby, mize vedouci
sluzebniho Ufadu pfenést sluzebnim pfedpisem na predstavené.

Statni tajemnik
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(1) Sluzebni misto statniho tajemnika se zfizuje v ministerstvu a v Ufadu vlady. Statni tajemnik ma postaveni
vrchniho feditele sekce.

(2) Statni tajemnik fidi €innosti souvisejici se zajiStovanim organizacnich véci sluzby, spravy sluzebnich vztah( a
odménovani statnich zameéstnancli a vedouciho sluzebniho Gfadu podfizeného ministerstvu.

(3) Statni tajemnik v soucinnosti s pfisluSnym clenem viady nebo vedoucim Uradu vlady zpracuje a napliiuje
strategii trvalého rozvoje ministerstva nebo Ufadu vlady. Pro tyto ucely ve spolupraci s predstavenymi zajistuje
vytvoreni organizacénich, personalnich, ekonomickych a materialné technickych pfedpokladu.

(4) Statni tajemnik dale pIni Ukoly souvisejici s pracovnépravnimi vztahy zaméstnancu ve spravnim Gfadu.

(5) Ve véci tykajici se jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného, s vyjimkou jmenovani na sluzebni misto
vedouciho oddéleni, postupuje statni tajemnik po projednani s pfisluSnym ¢lenem vlady nebo s vedoucim Ufadu
vlady.

(6) Statni tajemnik muzZe povéfit vykonem svych pravomoci svého zastupce.
(7) V dobé nepfitomnosti statniho tajemnika vykonava jeho zastupce vSechny pravomoci statniho tajemnika.

(8) Rozhodovani o vécech, o nichz se podle tohoto zdkona nevede Fizeni ve vécech sluzby, muze statni tajemnik
prenést sluzebnim pfedpisem na pfedstavené.

Zvlastni ustanoveni o pIlnéni nékterych ukoll sluzebniho Gradu

Nadfizeny sluzebni Ufad pini Ukoly pfi zajiStovani organizacnich véci sluzby a spravé sluzebnich vztah( statnich
zameéstnancll a pracovnépravnich vztahll zaméstnancu ve spravnim uradu za

a) obvodni bansky urad,

b) izemni spravu socialniho zabezpeceni,
c) Institut posuzovani zdravotniho stavu,
d) oblastni inspektorat prace,

e) Odvolaci finanéni feditelstvi,

f) finan¢ni urad, nebo

g) sluzebni afad neuvedeny v pismenech a) az f), v némz je zafazeno méné nez 25 sluzebnich mist statnich
zameéstnanc, pfislusnika bezpecnostnich sborl nebo vojakl z povolani anebo pracovnich mist zaméstnancu v
pracovnim pomeéru.

HLAVA IV
SYSTEMIZACE A ORGANIZACNi STRUKTURA SLUZEBNiIHO URADU

Systemizace

(1) Systemizace je souborem udaji o poctu sluzebnich mist klasifikovanych platovymi tfidami a objemu prostfedkl na
platy statnich zaméstnanc a zaméstnancl na sluzebnich mistech. Systemizace vychazi ze zavaznych pravidel pro
organizaci sluzebnich uradl tak, aby byl zajis§tén fadny vykon pulsobnosti sluZzebniho Ufadu, a stanovi pro kazdy
sluzebni urad

a) pocet sluzebnich mist statnich zaméstnancu, ktefi nejsou predstavenymi, klasifikovanych platovymi tfidami,
b) pocet sluzebnich mist prfedstavenych klasifikovanych platovymi tfidami,
c) objem prostfedkl na platy statnich zaméstnancu a zaméstnancu na sluzebnich mistech,

d) pocet sluzebnich mist, u kterych se stanovi zakaz se po skonceni sluzebniho poméru pfimo nebo nepfimo
podilet na podnikani nebo jiné Cinnosti podnikatelll nebo byt jejich spole¢nikem nebo ¢lenem v oboru, ktery je
shodny s pfisluSnym oborem sluzby, nebo byt v pracovnim nebo obdobném poméru k podnikateli v takovém oboru
(dale jen ,zakaz konkurence®).

(2) Navrh systemizace vypracuje Ministerstvo vnitra v dohodé s Ministerstvem financi na zakladé navrhd sluzebnich
organu, které mu je v terminu stanoveném Ministerstvem vnitra predkladaji prostfednictvim pFislusnych ustfednich
spravnich Urad(. Pfi vypracovani navrhu systemizace ministerstva nebo jemu podfizeného sluzebniho Gfadu se
postupuje v soudinnosti s pfislusnym &lenem vlady, v pfipadé systemizace Ufadu vlady v soudinnosti s vedoucim
Utadu vlady, a pokud jde o &ast systemizace tykajici se statnich zaméstnanc(l zafazenych v Utvaru podfizeném é&lenovi
vlady, s timto ¢lenem vlady. V pfipadé Ministerstva vnitra navrh systemizace vypracovava statni tajemnik v soucinnosti
s ministrem vnitra, a pokud jde o ¢ast systemizace tykajici se sekce pro statni sluzbu, téz v soucinnosti s nejvys§sim
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statnim tajemnikem; navrh systemizace predklada statni tajemnik.

(3) Systemizaci schvaluje vlada na nasledujici kalendarni rok. Navrh systemizace predklada viadé ministr vnitra. Viada
je opravnéna upravit v souvislosti se schvalovanim systemizace organiza¢ni strukturu sluzebniho ufadu.

(4) Neni-li systemizace schvalena do 31. prosince, pouzije se pro nasledujici kalendarni rok dosavadni systemizace.

(5) Sluzebni mista a finan¢ni prostfedky na platy statnich zaméstnancl podle schvéalené systemizace nelze pouzit pro
jiny ucel.

Zména systemizace
(1) Zménou systemizace se rozumi zména Udaju podle § 17 odst. 1 provedena poté, co systemizace nabyla u¢innosti.

(2) Zména systemizace, kterd spocivd ve zméné poctu sluZebnich mist, objemu prostfedkll na platy statnich
zaméstnancl a zaméstnancl na sluzebnich mistech nebo zméné platové tfidy, v niZ je zafazeno sluzebni misto, o
vice nez jednu tfidu dolt nebo o dvé tfidy nahoru, je pfipustna, jen dojde-li ke zméné plsobnosti sluzebniho Gfadu
nebo k podstatné zméné podminek, za kterych byla systemizace schvalena.

(3) Zménu systemizace schvaluje Ministerstvo vnitra na zakladé navrhl sluZebnich organ(, které mu je v terminu
stanoveném Ministerstvem vnitra predkladaji prostfednictvim pfislusnych ustfednich spravnich Gfada. Ustanoveni § 17
odst. 2 o vypracovani navrhu systemizace ministerstva nebo jemu podfizeného sluzebniho Ufadu se pouziji obdobné.

(4) Souvisi-li s navrhovanou zménou systemizace povinnost prfedlozit Ministerstvu financi Zadost o provedeni
rozpoc¢tového opatfeni nebo Zadost o zménu limitd v oblasti regulace zaméstnanosti, sluzebni organ predlozi navrh na
zmeénu systemizace az po schvaleni takové zadosti Ministerstvem financi. Neschvali-li Ministerstvo financi zadost a
pfislusny Ustfedni spravni Ufad na navrhu zmény systemizace trva, predlozi navrh zmény systemizace Ministerstvu
vnitra; ministr vnitra pfedlozi navrh zmény systemizace k rozhodnuti viadé do 15 dnd od obdrzeni navrhu zmény
systemizace pfisluSnym Ustfednim spravnim ufadem.

(5) Neschvali-li Ministerstvo vnitra zménu systemizace a pfislusny ustfedni spravni Ufad na navrhu zmény systemizace
trva, ministr vnitra pfedlozi navrh zmény systemizace k rozhodnuti viddé do 15 dnud od obdrzeni stanoviska pfisluSného
ustfedniho spravniho uradu.

Organizacni struktura sluzebniho Uradu

(1) Sluzebni organ zpracuje podle systemizace navrh organizacni struktury sluzebniho ufadu nebo jeji zmény a
prostfednictvim pfislusného ustfedniho spravniho uUfadu jej pfedlozi Ministerstvu vnitra k vyjadieni. Nevyjadri-li se
Ministerstvo vnitra k navrhu do 30 dnl od jeho predliozeni, povazuje se navrh za schvaleny. Pokud sluzebni organ
nezohledni vyjadfeni Ministerstva vnitra, mdze Ministerstvo vnitra navrh predlozit k rozhodnuti vladé, jinak se po
uplynuti 15 dnl od vyjadfeni povaZzuje navrh za schvaleny.

(2) Nedojde-li v dasledku schvaleni organizaéni struktury nebo jeji zmény ke skonéeni sluzebniho poméru nebo
odvolani ze sluzebniho mista pfedstaveného, schvaluje organizacni strukturu nebo jeji zménu statni tajemnik nebo
sluzebni organ v nadfizeném sluzebnim ufadu, a neni-li nadfizeny sluzebni ufad, vedouci sluzebniho uradu.

(3) Nesnese-li véc odkladu a je-li to potfebné k pInéni rozhodnuti soudu anebo rozhodnuti organu mezinarodni
organizace, muze sluzebni organ do doby schvaleni organizacni struktury sluzebniho Ufadu nebo jeji zmény
prozatimné postupovat tak, jako by navrzena organizac¢ni struktura nebo jeji zména byla schvalena; to neplati, pokud
by tim doslo ke skon&eni sluzebniho poméru. Nebude-li navrzena organizacni struktura nebo jeji zména schvalena,
zmény prozatimné provedené v jejim dUsledku se od pocatku rusi a sluZzebni vztahy se navraceji v predesly stav.

(4) Jde-li o organizaéni strukturu Uradu Rady pro rozhlasové a televizni vysilani, Ceského telekomunikaéniho Gfadu,
Energetického regulacniho ufadu, Uradu pro ochranu hospodafské soutéze, Uradu pro ochranu osobnich Gdaju, Uradu
pro dohled nad hospodafenim politickych stran a politickych hnuti, Ceského statistického Gfadu nebo Statniho Gfadu
pro jadernou bezpecénost, schvaluje ji ten, kdo je v jejich ¢ele. Ustanoveni odstavcl 1 az 3 se nepouziji.

(5) Sluzebni organ v souladu se schvalenou organizaéni strukturou stanovi sluzebnim pfedpisem organizacéni fad
sluzebniho Ufadu; organizaéni Fad ministerstva nebo UFadu vlady stanovi statni tajemnik v souginnosti s pFislusnym
¢lenem vlady nebo vedoucim Ufadu vlady. Organizaéni fad sluzebniho ufadu stanovi zejména ptisobnost
organizacnich Utvar( sluzebniho Gfadu a jejich vzajemné vztahy.

(6) Sluzebni organ v soucinnosti s pfedstavenym, ktery stoji v ¢ele organizaéniho utvaru, v némz je sluzebni misto
zafazeno, pisemné zpracuje charakteristiku sluZzebniho mista, jez zahrnuje popis sluzebniho mista a popis Cinnosti,
jejichz vykon se na ném poZaduje; charakteristika sluzebniho mista mize dale zahrnovat popis povinnosti spojenych s
vykonem ¢innosti, které se na sluzebnim misté pozaduji.

CAST DRUHA
SLUZEBNi POMER
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HLAVA I
SLUZEBNi POMER NA DOBU NEURCITOU A NA DOBU URCITOU

Sluzba se vykonava ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou.

(1) Statni zaméstnanci vykonavaji sluzbu zpravidla ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
(2) Do sluzebniho poméru na dobu urcitou Ize pfijmout osobu, je-li tfeba nahradit do¢asné nepfitomného zaméstnance.

(3) DalSi pripady, ve kterych Ize s ohledem na zvlastni povahu sluzby pfijmout osobu do sluzebniho poméru na dobu
urcitou, stanovi vlada nafizenim.

HLAVAII

Vznik a trvani sluzebniho poméru

Zakladni predpoklad pro prijeti do sluzebniho poméru

Do sluzebniho poméru Ize pfijmout pouze osobu, u které Ize predpokladat, Ze bude ve sluzbé dodrzovat demokraticke
zéasady ustavniho pofadku Ceské republiky a fadné vykonavat sluzbu.

Prijeti do sluzebniho poméru, zarazeni na sluzebni misto a jmenovani na sluzebni misto predstaveného

(1) Do sluzebniho poméru se osoba pfijima rozhodnutim sluzebniho organu. Spolu s rozhodnutim o pfijeti do
sluzebniho poméru rozhodne sluzebni organ o zafazeni statniho zaméstnance na sluzebni misto nebo o jmenovani
statniho zaméstnance na sluzebni misto pfedstaveného.

(2) Na prijeti do sluzebniho poméru, zafazeni na sluzebni misto a na jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného neni
narok.

Vybérové fFizeni na obsazeni volného sluzebniho mista

(1) Na obsazeni volného sluzebniho mista se kona vybérové fizeni.

(2) Vybérového fizeni se mize zucastnit statni zaméstnanec nebo jina osoba za podminek stanovenych timto
zakonem.

(3) Statni zaméstnanec poda sluzebnimu organu zadost o zafazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluzebni
misto prfedstaveného, které ma byt na zakladé vybérového fizeni obsazeno.

(4) Jina osoba poda sluzebnimu organu zadost o pfijeti do sluzebniho poméru, jejiz soucasti je téz zadost o
zafazeni na sluZzebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného, které ma byt na zakladé vybérového
fizeni obsazeno.

(5) Vybérové fizeni podle odstavce 1 se nekona, postupuje-li se podle § 47, § 49 odst. 2 az 4, § 61, 67, 70 nebo §
75 odst. 2. Vybérové fizeni se dale nekona, jedna-li se o zafazeni statniho zaméstnance na sluzebni misto
uvolnéné v souvislosti s vyslanim k vykonu sluzby v zahranici; to neplati, jde-li o sluzebni misto pfedstaveného.
Vybérové Fizeni se téZ nekona, obsazuje-li se volné sluzebni misto postupem podle jiného zékona.

(6) Vybérové Fizeni vyhlaSuje sluzebni organ na ufedni desce, dale se zvefejni v informacnim systému o statni
sluzbé. Pravni uCinky ma zvefejnéni na ufedni desce. Vybérové fizeni se zpravidla dokon&i do 60 dnii ode dne
uplynuti Ihaty pro podavani zadosti.

(7) Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni musi obsahovat udaje o
a) predpokladech a pozadavcich podle § 25,
b) sluzebnim misté, které ma byt na zakladé vybérového Fizeni obsazeno,
c) oboru sluzby, jehoz se vybérové Fizeni tyka,

d) tom, zda se jedna o obsazeni sluzebniho mista, na némz je sluzba vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu
neurcitou nebo na dobu urcitou, v pfipadé sluzebniho poméru na dobu urcitou téz dobu jeho trvani,

e) zakazu konkurence, je-li pro sluzebni misto stanoven,

f) zafazeni do platové tfidy,
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g) datu, do kterého musi byt podana sluzebnimu organu zadost o pfijeti do sluzebniho poméru nebo v pfipadé
statniho zaméstnance Zadost o zafazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného.

(8) Nejvyssi statni tajemnik stanovi sluzebnim pfedpisem rozsah Gdaju o sluzebnim misté, které ma byt na zakladé
vybérového Fizeni obsazeno, podle odstavce 7 pism. b) a dal$i udaje, které musi obsahovat oznameni o vyhlaseni
vybérového fizeni nebo které musi sluzebni organ zvefejnit zpisobem umoznujicim dalkovy pfistup, zejména

a) popis Cinnosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje,

b) obvyklou vysSi jednotlivych slozek platu statnich zaméstnancl vykonavajicich stejnou sluzbu nebo sluzbu
stejné hodnoty a

c) podminky vykonu sluzby.

(9) Zadosti podle odstavct 3 a 4 se podavaji pisemné v Geském jazyce. Zadosti Ize podat také prostfednictvim
elektronického nastroje pro komunikaci ve vécech sluzby (dale jen ,elektronicky nastroj“), uvede-li to sluzebni organ
v oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni. Nema-li zadatel datovou schranku, uvede v zadosti adresu elektronické
posty, na kterou mu maji byt pisemnosti ve vyb&rovém fizeni dorudovany. Zadosti a dal$i ukony ve vyb&rovém
fizeni uinéné zadatelem elektronickou po$tou nemusi obsahovat podpis. Vzory Zzadosti zvefejni Ministerstvo vnitra
na svych internetovych strankach.

(10) Lhita pro podavani zadosti podle odstavct 3 a 4 nesmi byt krats$i nez 7 dnd, zmeskani lhaty pro podavani
zadosti nelze prominout a po uplynuti lhdty pro podavani Zadosti se nepfipousti zména Zadosti. Lhata pro podavani
zadosti podle odstavcu 3 a 4 je zachovana, je-li Zzadost nejpozdéji posledniho dne Ihuty doru¢ena sluzebnimu
organu.

(11) NedoruCuje-li se pisemnost ve vybérovém Fizeni zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem nebo
zaméstnancem v pracovnim poméru vykonavajicim Cinnosti podle § 5, na misté, doru€uje se prostfednictvim datove
schranky. Nema-li zadatel, ktery neni statnim zaméstnancem nebo zaméstnancem v pracovnim poméru
vykonavajicim ¢innosti podle § 5, datovou schranku, pisemnost ve vybérovém fizeni se doruCuje na adresu
elektronické posty, kterou Zadatel uved! v zadosti.

(12) Je-li pisemnost ve vybérovém Fizeni doru€ovana prostfednictvim datové schranky a nepfihlasi-li se do datove
schranky osoba, ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhuté 5 dni ode
dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, povaZuje se pisemnost za doru¢enou poslednim dnem této
Ihaty. Pisemnost ve vybérovém Fizeni doruCovana na adresu elektronické posty se povazuje za dorucenou
okamzikem, kdy osoba jeji pfevzeti potvrdi. Jestlize jeji pfevzeti nepotvrdi ve |hité 5 dnli ode dne jejiho odeslani na
adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doruc¢enou poslednim dnem této Ihity. Véty druha a treti se
nepouziji, pokud se pisemnost vratila jako nedorucitelna; v takovém pfipadé se ucini dalSi pokus o doruceni
pisemnosti stejnym zplsobem. Bude-li dal$i pokus o doruceni neuspésny, pisemnost se doru€i jinym vhodnym
zpUsobem; v takovém pfipadé se povaZuje za dorudenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana. Zadost o uréeni
neplatnosti doru€eni pisemnosti nebo okamziku, kdy byla pisemnost doru€ena, neni pfipustna. Pouceni o
zpusobech a ucincich doru€ovani ve vybérovém fizeni se uvede v oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni.

(13) Z nahlizeni do spisu jsou vylou¢eny Zadosti ostatnich ZadatelU.

(1) Zadatel o pfijeti do sluzebniho poméru musi

a) byt statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem statu,
ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru,

b) dosahnout véku 18 let,

c) byt pIné svépravny,

d) byt bezuhonny,

e) dosahnout vzdélani stanoveného timto zakonem,

f) mit potfebnou zdravotni zpUsobilost a

g) mit potfebnou znalost eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky.

(2) Za bezuhonného se nepovazuje ten, kdo byl pravomocné odsouzen pro umysiny trestny ¢in nebo pro trestny ¢in
proti pofadku ve vécech vefejnych z nedbalosti, pokud odsouzeni nebylo zahlazeno nebo pokud se na pachatele
nehledi, jako by nebyl odsouzen.

(3) Sluzebni organ mlze sluzebnim pfedpisem stanovit pro sluZebni misto poZadavek potfebny pro vykon sluzby,
zejména pozadavek

a) statniho ob&anstvi Ceské republiky, pokud je pro ochranu opravnéného zajmu Ceské republiky nezbytné, aby
¢innosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje, vykonaval statni obéan Ceské republiky,
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b) oboru nebo odborného zaméreni vzdélani,
c) urovné znalosti ciziho jazyka,

d) zpusobilosti mit pfistup k utajovanym informacim podle pravniho pfedpisu upravujiciho ochranu utajovanych
informaci, nebo

e) délky pfedchoziho vykonu ¢innosti podle § 5 nebo ¢innosti obdobnych.

Predpoklad vzdélani

(1) Sluzebni organ mize sluzebnim predpisem stanovit sluzebni misto, s vyjimkou sluzebniho mista pfedstaveného,
které Ize vyjimecné obsadit statnim zaméstnancem nebo osobou, ktera dosahla niz§iho vzdélani, nez je pro

zaméstnanec nebo osoba pro postup podle véty prvni splfiovat, je stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou.

(2) Za vysokoskolské vzdélani, vy$Si odborné vzdélani a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou se pro ucely tohoto
zakona povazuje také vysokoSkolské vzdélani, vyS$Si odborné vzdélani a stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
ziskané studiem na vysokych skolach, vyssich odbornych Skolach a stfednich Skolach v €lenskych statech Evropské
unie, smluvnich statech Dohody o Evropském hospodarském prostoru, Svycarské konfederaci nebo Spojeném
kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska. Vlada maze nafizenim stanovit dal$i vysoké Skoly, v nichz se studiem
ziskany stupen vzdélani povazuje za stuperi vzdélani stanoveny timto zakonem.

(3) Za vysokoskolské vzdélani se pro Ucely tohoto zakona nepovazuje vzdélani ziskané studiem na Vysoké Skole
politické Ustfedniho vyboru Komunistické strany Ceskoslovenska, Vojenské politické akademii Klementa Gottwalda,
vysokych politickych a bezpe€nostnich Skolach a uéilidtich v byvalém Svazu sovétskych socialistickych republik a na
fakultach vSech téchto vysokych $kol, nejde-li o vzdélani ziskané studiem na Statnim institutu mezinarodnich vztahu
v Moskvé (MGIMO).

(1) Splnéni predpokladll podle § 25 odst. 1 pism. a), b) a €) a spInéni pozadavk( podle § 25 odst. 3 je Zadatel
povinen dolozit pfislusnymi listinami. Spinéni predpokladt a spinéni poZadavk( uvedenych ve vété prvni nebo
jiného pozadavku potfebného pro vykon sluzby Ize pfi podani zadosti misto pfedlozeni originalu listiny dolozit také
predloZenim jeji kopie nebo &estnym prohlaSenim; original listiny Zadatel pfedloZi nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru podle § 27 odst. 3.

(2) SpInéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. c) je zadatel povinen dolozit €estnym prohlasenim.

(3) SpInéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. d) se doklada vypisem z rejstfiku trestd; vypis z rejstfiku trestl si
sluzebni organ vyzada od Ministerstva spravedinosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu
del$i nez 6 mésicu v jiném statu, je povinen dolozZit spinéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku
trestd vydanym timto statem. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen doloZit spinéni
predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku trestll vydanym statem, jehoz je statnim ob&anem. Misto
dokladu obdobného vypisu z rejstfiku trestd muze zadatel predlozit vypis z rejstfiku trestl s pfilohou obsahujici
informace, které jsou zapsané v evidenci trestl pfislusnych statt. Pokud doklad obdobny vypisu z rejstfiku tresta
jiny stat nevydava, zadatel dolozi spinéni pfedpokladu pisemnym ¢&estnym prohlasenim. Doklad podle tohoto
odstavce nesmi byt starSi nez 3 mésice.

(4) Splnéni pfedpokladu podle § 25 odst. 1 pism. f) se doklada pisemnym &estnym prohlasenim. Sluzebni organ
oveéfi u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 spInéni tohoto pfedpokladu postupem podle § 28 odst. 5.

(5) Spinéni predpokladu podle § 25 odst. 1 pism. g) se doklada pisemnym ¢estnym prohlasenim. Vybérova komise
podle § 27 odst. 3 nebo bezprostfedné nadfizeny pfedstaveny podle § 28a ovéfi spinéni tohoto pfedpokladu pfi
pohovoru.

(6) Splnéni pozadavku podle § 25 odst. 3 pism. c) mlzZe byt ovéfeno pfi pohovoru postupem podle § 27 odst. 3 véty
tfeti, pokud sluzebni organ nestanovil povinnost dolozit spInéni tohoto pozadavku pouze pfislusnou listinou.

(7) Zadatel dale k zadosti pfilozi Zivotopis, ve kterém uvede Udaje o dosavadni praxi a o odbornych znalostech a
dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se vybérové fizeni tyka.

(1) Vybérového Fizeni se muze zucastnit jen osoba, ktera splfiuje pfedpoklady stanovené zakonem a pozadavky
podle § 25 odst. 3 pism. a)azc) ae).

(2) Sluzebni organ vyradi zadost podle § 24 odst. 3 a 4, pokud
a) nema nalezitosti stanovené zakonem nebo je podana opozdéné,

b) Zadost je nesrozumitelna nebo ze Zadosti neni patrné, kdo ji podal nebo ¢eho se domaha, nebo
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c) zadatel nesplfiuje predpoklady stanovené zakonem a pozadavky podle § 25 odst. 3 pism. a) az c) a e) nebo v
kalendarnim roce, v némz ma byt pfijat do sluzebniho poméru, dosahne véku 71 let nebo vice; Zadatel se o této
skutecnosti vyrozumi.

(3) S zadatelem, jehoz Zadost nebyla vyfazena podle odstavce 2, provede vybérova komise pohovor. Pohovor je
zameéfen na obor sluzby, jehoz se vybérové fizeni tyka, a na plnéni jiného odborného pozadavku. Soucasti
pohovoru s Zadatelem, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, je ovéfeni znalosti Seského jazyka. Soudasti
pohovoru muze byt i ovéfeni znalosti ciziho jazyka, je-li pozadovana. Soucasti pohovoru dale maze byt i ovéreni
schopnosti a osobnostnich predpokladd zadatele pro vykon sluzby na sluzebnim misté, a to i prostfednictvim tfetich
osob; sluzebni organ tuto skute€nost uvede v oznameni o vyhladeni vybérového fizeni.

(4) Pohovor Ize doplnit pisemnou zkouskou. Je-li Zadatel(, jejichz zadost nebyla vyfazena podle odstavce 2,
nejméné 5 a pohovor je doplnén pisemnou zkousSkou konanou pfed provedenim pohovoru, vybérova komise
provede pohovor nejméné s 3 Zadateli, ktefi vykonali pisemnou zkou$ku nejlépe.

(5) Pokud se Zadatel z Uc¢asti na pohovoru nalezité omluvi, mize vybérova komise s Zadatelem na jeho pozadani
pohovor provést v nahradnim terminu pouze se souhlasem sluzebniho organu, ktery souhlas udéli, pokud
provedeni pohovoru v nadhradnim terminu nebrani fFadnému pInéni ukoll sluzebniho Ufadu. Sluzebni organ muize
stanovit, a tuto skuteénost uvede v oznameni o vyhlaSeni vybérového fizeni, Ze se pro vybérové Fizeni udéleni
souhlasu podle véty prvni vylu€uje nebo Ze se jeho udéleni nevyzaduje, popfipadé mlze stanovit, Ze se udéleni
souhlasu vyZaduje pouze, jde-li o Zadatele, ktery se nemuUzZe dostavit k pohovoru pro prfekazku na jeho vdli
nezavislou, pro kterou neni mozné provést pohovor v takovém nahradnim terminu, aby bylo mozné vybérove fizeni
dokoncit ve Ihité uvedené v § 24 odst. 6; v takovém pfipadé muze vybérova komise se souhlasem sluzebniho
organu stanovit nahradni termin pohovoru po odpadnuti této prekazky.

(6) Zadatel muze z vyb&rového Fizeni kdykoli v jeho priib&hu odstoupit. Nevyrozumi-li Zadatel sluZebni organ nebo
vybérovou komisi o odstoupeni z vybérového Fizeni pisemné, o odstoupeni Zzadatele z vybérového fizeni se ucini
zaznam do spisu. Plati, Ze Zadatel z vybérového fizeni odstoupil i tehdy, pokud

a) se nedostavi k pohovoru bez nalezité omluvy,
b) se nedostavi k pohovoru, aniz by pozadal o jeho provedeni v nahradnim terminu,

c) se nedostavi k pohovoru a sluzebni organ neudélil souhlas s jeho provedenim v nahradnim terminu nebo bylo
udéleni tohoto souhlasu vylouceno,

d) se nedostavi k pohovoru v nahradnim terminu,

e) v prubéhu vybérového Fizeni ani na vyzvu neposkytuje soucinnost potfebnou k zajisténi jeho ucCasti ve
vybérovém Fizeni, nebo

f) je z jeho jednani jinak zfejmé, Ze jiz nema zajem o ucast ve vybérovém fizeni.

(1) Vybérova komise ma 3 &leny. V ministerstvu nebo v Utadu vlady jeji Sleny jmenuje a odvolava statni tajemnik, z
toho 2 ¢leny na navrh pfisluSného feditele odboru. V jiném sluzebnim Ufadu jmenuje a odvolava c&leny vybérové
komise vedouci sluzebniho Ufadu. SluZzebni organ mulze sluzebnim predpisem stanovit jednaci fad vybérovych
komisi jmenovanych ve sluzebnim Uradu.

dalSich Zadatelll, ktefi ve vybérovém fizeni uspéli, a seznam Zadatell, ktefi ve vybé&rovém fizeni neuspéli. V
pfipadé postupu podle § 27 odst. 4 véty druhé se zadatelé, se kterymi nebyl proveden pohovor, povazuji za
Zadatele, ktefi ve vybérovém fizeni neuspéli. Sluzebni organ vybere v dohodé s bezprostfedné nadfizenym
predstavenym jednoho Zadatele z 3 nejvhodnéjSich Zadatell; dohoda je pisemna.

(3) Pokud ve vybérovém fizeni neuspéli alespon 3 Zadatelé, sluzebni organ vybere v dohodé s bezprostfedné
sluzebni organ vybere v dohodé s bezprostfedné nadfizenym pfedstavenym dal$iho v poradi z téch zadatell, ktefi
uspéli. Dohoda mezi sluzebnim orgdnem a bezprostiedné nadfizenym predstavenym podle tohoto odstavce je
pisemna.

(4) O priibéhu a vysledku vybérového fizeni se sepisuje protokol, do kterého se Zadateli na jeho pozadani umozni
nahlédnout. Protokol obsahuje oznaceni sluzebniho organu, oboru sluzby a sluzebniho mista, kterého se vybérové
fizeni tykalo, jména a pfijmeni Clenl vybérové komise, vysledek provedeného vybérového fizeni v podobé
abecedniho seznamu Zadatelu, ktefi ve vybérovém fizeni uspéli a byli vybrani jako nejvhodnéjsi, pofadi dalSich
ZadatelU, ktefi ve vybérovém fizeni uspéli, a seznamu Zadatelu, ktefi ve vybé&rovém Fizeni neuspéli. Protokol musi
dale obsahovat datum jeho vyhotoveni a podpis vS8ech &lenl vybérové komise.

(5) Sluzebni organ zajisti po uzavieni dohody podle odstavce 2 nebo 3 vstupni lékafskou prohlidku vybraného
Zadatele podle zakona o specifickych zdravotnich sluzbach. Pokud vybrany Zadatel nema potfebnou zdravotni
zpUsobilost, povazuje se dohoda podle odstavce 2 nebo 3 od po¢atku za neplatnou.
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(6) Sluzebni organ mulze dal$iho nejvhodnéjSiho Zadatele vybraného podle odstavce 2 nebo 3, o némz nebyla
uzaviena dohoda, pfijmout s jeho souhlasem do sluzebniho poméru a zaradit na jiné vhodné sluzebni misto,
dohodne-li se na zafazeni pisemné sluzebni organ s bezprostfedné nadfizenym predstavenym. Zadatele Ize zafadit
na jiné vhodné sluZzebni misto ve stejné nebo nizsi platové tfidé, ve stejném oboru sluzby a se stejnymi nebo
odliSnymi pozadavky podle § 25 odst. 3, splfiuje-li pfedpoklady a pozadavky stanovené pro toto sluzebni misto, s
vyjimkou pozadavku podle § 25 odst. 3 pism. d), a v kalendafnim roce, v némz ma byt pfijat do sluzebniho poméru,
nedosahne véku 71 let nebo vice. Zadatele Ize na jiné vhodné sluZzebni misto zafadit nejpozdé&iji do 1 roku ode dne,
kdy byl ve vybérovém Fizeni vyrozumén o tom, Ze na sluZzebni misto byl vybran jiny Zadatel.

(1) Jde-li o sluzebni misto zafazené v 6. az 12. platové tfidé s vyjimkou sluzebniho mista pfedstaveného, mlze
sluzebni organ pred vyhlaSenim vybérového fizeni stanovit, Zze pohovor pfed vybérovou komisi se neprovadi;
sluzebni organ tuto skute¢nost uvede v oznameni o vyhladeni vybérového Fizeni. Za uelem posouzeni vhodnosti
Zadatell Ize provést pohovor nebo pisemnou zkousku pfed bezprostfedné nadfizenym predstavenym. U Zadatele,
ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, ovéFi bezprostfedné nadfizeny predstaveny znalost Seského jazyka.
Ve vybérovém fizeni provedeném podle vét prvni az tfeti vybere nejvhodnéjSiho zadatele sluzebni organ v dohodé s
bezprostfedné nadfizenym predstavenym z téch Zzadatel(, jejichz zadosti nebyly vyfazeny. Dohoda mezi sluzebnim
organem a bezprostfedné nadfizenym pfedstavenym je pisemna. Vybrany Zadatel, ktery ve vybérovém Fizeni dolozil
splnéni prfedpokladll a poZadavkl podle § 25 odst. 1 pism. a), b) a e) a § 25 odst. 3 pouze Eestnymi prohlasenimi a
kopiemi listin, pfedlozi listiny bezodkladné po vyzvé sluzebniho organu; pokud vybrany Zadatel listiny nepredlozi,
povazuje se dohoda podle véty paté od pocatku za neplatnou.

(2) Po posouzeni vhodnosti Zadateld podle odstavce 1 Ize pfijmout do sluzebniho poméru a zafadit na jiné vhodné
sluzebni misto také dalSiho vhodného zadatele, a to s jeho souhlasem, dohodne-li se na zafazeni pisemné sluzebni
organ s bezprostfedné nadfizenym predstavenym. Zadatele Ize zafadit na jiné vhodné sluzebni misto ve stejné
nebo niz§i platové tfidé, ve stejném oboru sluzby a se stejnymi nebo odliSnymi pozadavky podle § 25 odst. 3,
splfiuje-li pfedpoklady a pozadavky stanovené pro toto sluzebni misto, s vyjimkou poZadavku podle § 25 odst. 3
pism. d), a v kalendafnim roce, v némz ma byt pfijat do sluzebniho poméru, nedosahne véku 71 let nebo vice. P¥i
dokladani spinéni predpokladti a poZadavkt se postupuje podle odstavce 1 véty posledni. Zadatele Ize na jiné
vhodné sluzebni misto zaradit nejpozdéji do 1 roku ode dne, kdy byl ve vybérovém Fizeni vyrozumén o tom, ze na
sluzebni misto byl vybran jiny Zadatel.

(1) Vybérove Fizeni se zrusi, pokud
a) nikdo nepodéa zadost,
b) Zadosti vSech Zadatell byly vyfazeny,
c) vSichni Zadatelé z vybérového fizeni odstoupili,
d) zadny zadatel ve vybérovém Fizeni neuspél, nebo
e) sluzebni organ zadného zadatele postupem podle § 28 odst. 2 nebo 3 anebo podle § 28a odst. 1 nevybral.

(2) O zruSeni vybérového Fizeni se ucini zaznam do spisu.

Sluzebni organ bez zbyte€ného odkladu vyrozumi neuspédné zadatele a UspéSné zadatele, o jejichz pfijeti do
sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto predstaveného anebo o
zarazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto predstaveného sluzebni organ nerozhodl, o tom, ze
rozhodl o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluZzebni misto
predstaveného anebo o zafazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného jiného
Zadatele, anebo o tom, Ze vybérové Fizeni bylo zruSeno z dlivodu uvedeného v § 28b odst. 1 pism. d) nebo e).

ZkuSebni doba

(1) Statnimu zaméstnanci se pfi pfijeti do sluzebniho poméru stanovi zkuSebni doba v délce 6 mésicu. O dobu
celodennich prekazek ve sluzbé, pro které statni zaméstnanec nekona sluzbu v pribéhu zkusebni doby, a o dobu
celodenni dovolené se zkusebni doba prodluzuje.

(2) Statnimu zaméstnanci se pfi pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto, na kterém ke dni
bezprostfedné predchazejicimu vzniku sluzebniho poméru konal praci v pracovnim poméru podle § 178, a jehoz
zkuSebni doba stanovena podle § 178 odst. 3 jiz uplynula, zkuSebni doba podle odstavce 1 nestanovi. Pokud
tomuto statnimu zaméstnanci zkuSebni doba dosud neuplynula, stanovi se mu zkuSebni doba podle odstavce 1 ve
zkracené délce odpovidajici délce dosud neuplynulé zkusebni doby v pracovnim poméru.

(3) Sluzebni organ mulze podle odstavce 2 postupovat obdobné i u statniho zaméstnance, ktery ke dni
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bezprostfedné predchazejicimu vzniku sluzebniho poméru konal praci v pracovnim poméru podle § 178 v témze
sluzebnim Ufadu na jiném sluzebnim misté.

Rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru, rozhodnuti o zarazeni na sluzebni misto a rozhodnuti o
jmenovani na sluzebni misto predstaveného

(1) Rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru kromé obecnych nalezitosti podle spravniho fadu obsahuje
a) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni, popfipadé i akademicky titul,
b) datum a misto narozeni,
c) obor sluzby,
d) sluzebni misto,
e) den vzniku sluzebniho poméru a den nastupu do sluzby,

f) udaj o tom, zda sluzba bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou, v
pfipadé sluzebniho poméru na dobu urcitou téz dobu jeho trvani,

g) sluzebni Ufad, v némz statni zaméstnanec bude vykonavat sluzbu, a sluzebni pusobisté,
h) sluzebni oznaceni,

i) zkuSebni dobu, byla-li stanovena,

j) platové zafazeni a vySi jednotlivych slozek platu,

k) délku kratsi sluzebni doby, byla-li povolena.

(2) Rozhodnuti o zafazeni na sluzebni misto a rozhodnuti o jmenovani na sluzebni misto predstaveného kromé
obecnych nalezitosti podle spravniho fadu obsahuje

a) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni, popfipadé i akademicky titul,

b) datum a misto narozeni,

c) obor sluzby,

d) sluzebni misto,

e) den nastupu do sluzby na sluzebnim misté,

f) udaj o tom, zda sluzba bude na sluzebnim misté vykonavana na dobu neuréitou nebo na dobu uréitou, v
pfipadé doby urcité téz jeji trvani,

g) udaj o tom, zda a jak se méni doba trvani sluzebniho poméru, jde-li o jmenovani statniho zaméstnance
vykonavajiciho dosud sluzbu ve sluzebnim poméru na dobu urcitou,

h) sluzebni Ufad, v némz statni zaméstnanec bude vykonavat sluzbu, a sluzebni plsobisté,

i) sluzebni oznaceni,

j) platové zarazeni a vySi jednotlivych slozek platu,

k) délku kratSi sluzebni doby, byla-li povolena.

Informovani o sluzebnim poméru

(1) Sluzebni organ je povinen nejpozdéji s vydanim rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na
sluZebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného pisemné informovat osobu, ktera ma byt pfijata do
sluzebniho poméru a zafazena na sluzebni misto nebo jmenovana na sluzebni misto pfedstaveného, o

a) sluzebnim misté a Cinnostech, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje,

b) mistu pravidelného vykonu sluzby ve sluzebnim Gfadu (dale jen ,pracovisté®),

c) dobé trvani a podminkach zkuSebni doby,

d) zpusobu odménovani, splatnosti platu, terminu vyplaty platu a zplsobu vyplaceni platu,

e) stanovené tydenni sluzebni dobé, zplsobu rozvrzeni sluzebni doby véetné délky vyrovnavaciho obdobi, a o
rozsahu sluzby prescas,

f) rozsahu minimalniho nepretrzitého denniho odpocinku a nepfetrzitého odpocinku v tydnu a o poskytovani
prestavky ve sluzbé na jidlo a oddech nebo pfimérené doby na oddech a jidlo,
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g) vymeére dovolené a zplsobu nafizovani dovolené,

h) podminkach skonéeni sluzebniho poméru a o postupu, ktery je sluzebni organ a statni zaméstnanec povinen
dodrzet pfi skon&eni sluzebniho poméru,

i) povinnosti uspésSné vykonat ufednickou zkousku,
j) odborném rozvoiji statniho zaméstnance, ktery sluzebni Ufad zabezpecuje,
k) kolektivnich dohodach, které upravuji podminky vykonu sluzby, a oznaceni stran téchto kolektivnich dohod,

1) organu socialniho zabezpedeni, kterému sluzebni ufad odvadi pojistné na socialni zabezpeceni v souvislosti se
sluzebnim pomérem statniho zaméstnance.

(2) Informace podle odstavce 1 pism. a) sluzebni organ poskytne ve formé charakteristiky sluzebniho mista.
Informace o skute¢nostech uvedenych v odstavci 1 pism. c) az j) a I) mohou byt nahrazeny odkazem na pfislusny
pravni nebo sluzebni pfedpis nebo na kolektivni dohodu, v nichz jsou obsazeny.

(3) O zménach skute€nosti uvedenych v odstavci 1 je sluzebni organ povinen statniho zaméstnance pisemné
informovat bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak v den, od kterého se zména uplathuje. Tato povinnost se
nevztahuje na zmény skutecnosti uvedenych v pravnich a sluZebnich pfedpisech a kolektivnich dohodach.

(4) Sluzebni organ je povinen poskytnuti informace dolozit. V pfipadé poskytnuti informace v elektronické podobé
musi byt informace pfistupna takovym zplisobem, aby si ji osoba uvedena v odstavci 1 nebo statni zaméstnanec
mohli ulozit nebo vytisknout.

Vznik sluzebniho poméru
(1) Sluzebni pomér vznika dnem, ktery je uveden v rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru.

(2) Nenastoupi-li statni zaméstnanec do sluzby v den, ktery je uveden v rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru,
aniz by mu v tom branila zavazna prekazka, nebo neuvédomi-li sluzebni organ o vzniku této pfekazky do 7 dn,
sluzebni organ rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru zrusi s uc€inky ode dne vzniku sluzebniho poméru.

Sluzebni slib
(1) Statni zaméstnanec sklada sluzebni slib v den nastupu do sluzby.

(2) Sluzebni slib zni: ,Slibuji na svou Cest a svédomi, Ze pfi vykonu statni sluzby se budu Fidit pravnimi a sluzebnimi
predpisy a v souladu s nimi pfikazy pfedstavenych. Své povinnosti budu vykonavat fadné, nestranné, svédomité,
odborné a v zajmu Ceské republiky, nebudu zneuZivat postaveni statniho zaméstnance a budu se chovat a jednat
tak, aby nebyla ohroZzena dlveéra ve statni sluzbu.”

(3) Sluzebni slib se sklada pfed sluzebnim organem.

(4) Sluzebni slib je slozen, jestlize po precteni slibu prohlasi statni zaméstnanec ,Tak slibuji!“ a podepiSe se na
Ufednim zaznamu o slozeni sluzebniho slibu. V ufednim zdznamu o sloZeni sluZzebniho slibu musi byt uvedeno
datum a misto sloZeni sluzebniho slibu. Ufedni zaznam o sloZeni sluZebniho slibu se zaloZi do osobniho spisu
statniho zaméstnance.

(5) Bylo-li slozeni sluzebniho slibu odmitnuto nebo byl-li slozen sluzebni slib s vyhradou, sluzebni pomér se
povazuje od pocatku za neexistujici.

Prekazky prijeti do sluzebniho poméru nebo vykonu sluzby
(1) Do sluzebniho poméru nelze pfijmout
a) justicniho Cekatele, justi¢niho kandidata nebo pravniho ¢ekatele,
b) poslance nebo senatora,
c) poslance Evropského parlamentu,
d) prezidenta republiky,
e) soudce Ustavniho soudu,
f) asistenta soudce Ustavniho soudu,
g) asistenta soudce nebo statniho zastupce,

h) prezidenta nebo viceprezidenta Nejvy$Siho kontrolniho Gfadu,
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i) pfedsedu a ¢lena Narodni rozpoctoveé rady,

j) guvernéra, viceguvernéra nebo &lena bankovni rady Ceské narodni banky,
k) Vefejného ochrance prav nebo zastupce Vefejného ochrance prav,

1) asistenta Vefejného ochrance prav,

m) Clena zastupitelstva tzemniho samospravného celku, ktery je pro vykon funkce dlouhodobé uvolnén (dale jen
»=uvolnény ¢len zastupitelstva®),

n) osobu vykonavajici vojenské cvi€eni, sluzbu v operaénim nasazeni nebo mimofadnou sluzbu,
0) jinou osobu vykonavajici ¢innost podle § 2 odst. 1 pism. a) az j), I), r) nebo s).
(2) Do sluzebniho poméru nelze dale pfijmout
a) soudce,
b) statniho zastupce,
c) ¢lena nebo kontrolora Nejvyssiho kontrolniho ufadu,
d) vys8iho soudniho ufednika nebo vySsiho ufednika statniho zastupitelstvi,
e) vojaka z povolani,
f) pfisluSnika bezpecnostniho sboru.

(3) Je-li na zakladé vysledku vybérového fizeni vybrana k pfijeti do sluzebniho poméru osoba podle odstavce 1
nebo 2, u€ini neprodlené pravni jednani smérujici k odstranéni prekazky podle odstavce 1 nebo 2.

(4) Ten, u koho nastala pfekazka podle odstavce 1 nebo 2, je povinen tuto skutecnost bez zbyteéného odkladu
pisemné oznamit sluZzebnimu orgénu; jde-li o statniho zaméstnance, zalozi se oznadmeni do jeho osobniho spisu.

Pozbyti predpokladti pro trvani sluzebniho poméru

Predpoklady uvedené v § 25 odst. 1 musi statni zaméstnanec splfiovat po celou dobu vykonu sluzby; sluzebnimu
Ufadu je povinen bez zbyteéného odkladu oznamit, Ze tyto pfedpoklady pfestal splfiovat.

Soucinnost soudu a statniho zastupce

Soud, ktery v prvnim stupni rozhodl o omezeni svépravnosti statniho zaméstnance nebo o jeho odsouzeni pro umysiny
trestny €in, pro trestny €in proti pofadku ve vécech vefejnych z nedbalosti nebo pro trestny €in, za jehoz spachani byl
ulozen nepodminény trest odnéti svobody nebo trest zdkazu c&innosti vykonavat sluzbu, nebo soud nebo statni
zastupce, ktery trestni stihani pro umysiny trestny €in nebo trestny &in proti pofadku ve vécech verejnych z nedbalosti
podminéné zastavil nebo rozhodl o schvaleni narovnani a zastaveni trestniho stihani, o tom po pravni moci rozhodnuti
bez zbyte¢ného odkladu vyrozumi sluzebni Ufad, ve kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

HLAVA Il

Utednicka zkouska

Povinnost vykonat urednickou zkousku

(1) Statni zaméstnanec je povinen Uspésné vykonat Ufednickou zkouSku, ktera je tvofena Casti obecnou a Casti
zvlastni.

(2) Obecnou ¢ast ufednické zkousky je statni zaméstnanec povinen Gspésné vykonat nejpozdéji do 9 mésict ode dne
vzniku sluzebniho poméru.

(3) Zvlastni ¢ast ufednické zkousky v oboru sluzby, v némz vykonava sluzbu, je statni zaméstnanec povinen Uspésné
vykonat nejpozdéji do

a) 18 mésict ode dne vzniku sluzebniho poméru, nebo

b) 18 mésicu ode dne, kdy statni zaméstnanec zacal vykonavat sluzbu v jiném nebo dal$im oboru sluzby, pficemz
tato Ihdta se statnimu zaméstnanci, ktery jiz dfive vykonal Uspé&Sné zvlastni ¢ast ufednické zkousky podle pismene
a), prodluzuje o dobu celodennich pfekazek ve sluzbg, pro které statni zaméstnanec nekona sluzbu.

Ugel, forma a zabezpeéeni tufednické zkousky
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(1) V obecné casti urednické zkouSky se ovéfuje, zda statni zaméstnanec ma potifebné znalosti organizace a Cinnosti
verejné spravy, prav, povinnosti a etickych pravidel statnich zaméstnancu, pravnich predpist obecné dopadajicich na
¢innost statni spravy a prava Evropskeé unie.

(2) Obecna ¢ast urednické zkousky se kona formou pisemného testu a jeji provedeni zabezpecuje sluzebni ufad, ve
kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

(3) Ve zvlastni Casti ufednické zkouSky se ovéfuje, zda statni zaméstnanec ma potfebné znalosti a je dostatecné
odborné pfipraven pro vykon sluzby v oboru sluzby, v némz vykonava sluzbu. Zvlastni ¢ast ufednické zkousky se kona
po uspésném vykonani obecné Casti ufednické zkousky.

(4) Zvlastni ¢ast ufednické zkousky se kona ustné pred zkusebni komisi a jeji provedeni zabezpecuje pro kazdy obor
sluzby sluzebni ufad, ktery je Ustfednim spravnim ufadem (dale jen ,garant oboru sluzby“). Garant oboru sluzby
zabezpeluje provedeni zvlastni Casti Ufednické zkousky ve spolupraci se sluzebnim afadem, ve kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu.

(5) PrihlaSeni na ufednickou zkouSku a dalSi organizaCni véci spojené s ufednickou zkouSkou se uskuteCnuji
prostfednictvim portalu pro pfihlasovani na urednickou zkousku.

Obecna ¢ast urednické zkousky

Obsah a rozsah obecné ¢asti urfednické zkouSky je vymezen zkuSebnimi otazkami, které Ministerstvo vnitra zvefejni v
portalu pro pfihlaSovani na ufednickou zkouSku. Ministerstvo vnitra v portalu pro pfihlaSovani na ufednickou zkouSku
dale zverejni

a) seznam odborné literatury a seznam mezinarodnich smluv, pravnich pfedpis(, usneseni vlady, sluzebnich
pfedpisu a jinych dokumentd, z nichZ byly vytvofeny zkuSebni otazky, a

b) uc€ebni text poskytujici systematické a strukturované informace potfebné pro vykonani obecné ¢asti ufednické
zkousky.

Zvlastni ¢ast urednické zkousky

(1) Obsah a rozsah zvlastni ¢asti ufednické zkousky je vymezen zkuSebnimi okruhy, které garant oboru sluzby
prostfednictvim Ministerstva vnitra zvefejni v portalu pro pfihlaSovani na uUfednickou zkousku. Garant oboru sluzby v
portalu pro pfihlaSovani na ufednickou zkousku prostfednictvim Ministerstva vnitra dale zvefejni

a) seznam odborné literatury a seznam mezinarodnich smluv, pravnich predpis(, usneseni vlady, sluZzebnich
pfedpisu a jinych dokumentd, z nichz byly vytvofeny zkuSebni okruhy, a

b) ucebni text poskytujici systematické a strukturované informace ke kazdému zkuSebnimu okruhu potfebné pro
vykonani zvlastni ¢asti ufednické zkousky.

(2) Patfi-li obor sluzby do pusobnosti dal$iho Ustfedniho spravniho ufadu, garant oboru sluzby pfipravi seznam podle
odstavce 1 pism. a) a uebni text podle odstavce 1 pism. b) ve spolupraci s timto Ustfednim spravnim Gradem.

ZkuSebni komise

(1) Zkusebni komise se zfizuje u garanta oboru sluzby. Patfi-li obor sluzby do plisobnosti dal$iho Ustfedniho spravniho
Ufadu, garant oboru sluzby a tento Ustfedni spravni ufad si dohodnou organizacni podminky zabezpeceni zvlastni casti
Urednické zkousky a zplsob jmenovani ¢lend zkuSebni komise.

(2) Cleny zkugebni komise jmenuje ze statnich zaméstnanc( a dal$ich odbornikd sluZebni organ garanta oboru sluzby.
Zkusebni komise ma 3 Cleny, z nichz nejméné 2 jsou statnimi zaméstnanci.

(3) Zkugebni komise je usnasenischopna za pfitomnosti véech svych &lenll a usneseni pfijima vétsinou hlasu. Clenové
zkuSebni komise se pfi své Cinnosti ve zkudebni komisi nefidi pfikazy pfedstavenych ani jinych osob. Ve véci
hodnoceni vysledku zvlastni ¢asti ufednické zkousky se Clen zkuSebni komise nesmi zdrzet hlasovani. Usneseni
zkuSebni komise v této véci zni: ,uspél“ nebo ,neuspél”.

(4) Sluzebni organ garanta oboru sluzby vyda sluzebnim pfedpisem jednaci fad zkuSebnich komisi jmenovanych ve
sluzebnim dfadu.

Konani urednické zkousky

(1) Sluzebni afad umozni statnimu zaméstnanci na jeho zadost vykonat obecnou a zvlastni ¢ast urednické zkousky.

(2) Sluzebni organ, pokud jde o obecnou ¢ast urednické zkousky, nebo sluzebni organ ve spolupraci s garantem oboru
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sluzby, pokud jde o zvlastni ¢ast urednické zkousky, nejméné 15 dnl pfede dnem konani Ufednické zkousky pisemné
vyrozumi statniho zaméstnance o terminu a misté konani ufednické zkousky; pfi stanoveni terminu se pfihliZi k Zadosti
statniho zaméstnance.

(3) Brani-li statnimu zaméstnanci ve vykonani Gfednické zkousky v ur€eném terminu prekazka ve sluzbé&, stanovi se
mu nahradni termin konani Ufednické zkousky.

(4) Urednicka zkouska probiha podle zkuebnich otazek, zkusebnich okruhli, seznamu odborné literatury a seznamu
mezinarodnich smluv, pravnich predpisl, usneseni vlady, sluzebnich pfedpist a jinych dokumentl, z nichz byly
vytvoreny zku$ebni otazky a zkuSebni okruhy, a uéebnich textl podle § 37 a 38, které byly zvefejnény nejméné 15 dni
prede dnem konani Ufednické zkousky.

Opakovani urednické zkousky

(1) Jestlize statni zaméstnanec nékterou ¢ast urednické zkousky vykonal neldspésné, umozni mu sluzebni organ jeji
opakovani na zakladé jeho pisemné zadosti. Kazdou Cast ufednické zkouSky lze na naklady sluzebniho uGfadu
opakovat jen jednou.

(2) Opakovana ¢ast ufednické zkousky muze byt konana nejdfive po uplynuti 21 dnli po pfedchozim nelspésSném
vykonani; ustanoveni § 40 odst. 2 se pouzije obdobné.

(3) Clenem zku$ebni komise pii opakovani zvlastni éasti Ufednické zkousky nesmi byt ten, kdo byl jejim &lenem pfi
zvlastni ¢asti ufednické zkousky, kterou statni zaméstnanec vykonal neuspésné.

Urednicka zkouska ve zvlastnich pripadech

(1) Sluzebni dfad umozni statnimu zaméstnanci na jeho zadost vykonat na naklady sluzebniho Gfadu zvlastni ¢ast
ufednické zkousky v jiném oboru sluzby, nez ve kterém vykonava sluzbu, a to vcetné jednoho jejiho opakovani,
nejvySe vSak ve 2 oborech sluzby v kalendafnim roce. Ucast na uUfednické zkouSce se povazuje za vykon sluzby.

(2) Ministerstvo vnitra, pokud jde o obecnou ¢ast ufednické zkousky, a garant oboru sluzby, pokud jde o zvlastni ¢ast
urednické zkousky, umozni osobé, ktera spliiuje pfedpoklady pro pfijeti do sluzebniho poméru podle § 25 odst. 1 pism.
a) a b), vykonat Ufednickou zkousku; tato osoba si hradi naklady na vykonani Ufednické zkousky sama. To plati
obdobné pro

a) statniho zaméstnance, ktery kona zvlastni ¢ast urednické zkousky v jiném oboru sluzby, nez ve kterém vykonava
sluzbu, jestlize zkousku podle odstavce 1 opakované vykonal nedspésne,

b) zaméstnance uvedeného v § 178 odst. 5, jestlize kona zvlastni ¢ast afednické zkousky v jiném oboru sluzby, nez
je obor sluzby stanoveny pro jim obsazené sluzebni misto, a

c) zaméstnance uvedeného v § 178 odst. 5, jestlize obecnou nebo zvlastni ¢ast ufednické zkousky v oboru sluzby
stanoveném pro jim obsazené sluZzebni misto opakované vykonal neuspésné.

(3) Statni zaméstnanec, ktery uspésné vykonal ufednickou zkou$ku pfed vznikem sluzebniho poméru jako osoba
podle odstavce 2, ma narok na Ghradu nakladli na vykonani Gfednické zkousky pro obor sluzby, k jehoZ vykonu byl na
sluzebni misto zafazen nebo jmenovan. Uhradu naklad(i poskytuje sluzebni Gfad, ve kterém statni zaméstnanec
vykonava sluzbu, po uplynuti zkuSebni doby v nejbliz§im vyplatnim terminu uréeném ve sluZzebnim ufadu pro vyplatu
platu.

(4) Ministerstvo vnitra stanovi vyhlaskou vysi pausalni ¢astky naklad na vykonani Gfednické zkousky.

Rovnocennost Grednické zkouSce

(1) Za rovnocennou obecné &asti Ufednické zkousky se povazuje zkousSka vstupniho vzdélavani Ufednika Uzemniho
samospravného celku.

(2) Viada stanovi nafizenim, Ze za rovnocennou zvlastni Casti Ufednické zkousky pro pfislusny obor sluzby se
povazuje

a) zkouska zvlastni odborné zpUsobilosti Ufednika Uzemniho samospravného celku k vykonu konkrétni spravni
¢innosti, nebo

b) zkouska podle jiného zakona,
je-li jeji obsah a rozsah se zvlastni &asti urednické zkousky srovnatelny.

(3) Vlada mGze pfi zméné oborl sluzby nafizenim stanovit, Ze Uspé&sné vykonana zvlastni ¢ast Urednické zkousky pro
dosavadni obor sluzby se povazuje za Uspésné vykonanou zvlastni ¢ast ufednické zkousky pro novy obor sluzby.
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Pisemnosti souvisejici s urednickou zkouskou

(1) O uspésném vykonani obecné Casti Ufednické zkousky nebo o uznani rovnocennosti obecné nebo zvlastni casti
Ufednické zkou$ky vystavi statnimu zaméstnanci nebo zaméstnanci ve sluzebnim ufadu sluZebni organ osvédceni, a
to ve 2 stejnopisech. Jeden stejnopis osvédCeni se pfeda statnimu zaméstnanci nebo zaméstnanci ve sluzebnim
ufadu do vlastnich rukou, druhy se zalozi do jeho osobniho spisu. Osobg, které bylo umoznéno vykonat urednickou
zkousku podle § 42 odst. 2, vystavi osvédceni o UspéSném vykonani obecné ¢asti ufednické zkouSky nebo osvédcéeni
0 uznani rovhocennosti obecné ¢asti ufednické zkousky pro Ucely konani zvlastni ¢asti ufednické zkousky Ministerstvo
vnitra.

(2) O neuspésném vykonani obecné casti ufednické zkouSky vystavi statnimu zaméstnanci nebo zaméstnanci ve
sluzebnim Ufadu sluzebni organ pisemnou zpravu, a to ve 2 stejnopisech. Jeden stejnopis zpravy se preda statnimu
zaméstnanci nebo zaméstnanci ve sluzebnim ufadu do vlastnich rukou, druhy se zalozi do jeho osobniho spisu.
Osobé, které bylo umoznéno vykonat Ufednickou zkousku podle § 42 odst. 2, vystavi pisemnou zpravu o nelspésném
vykonani obecné &asti ufednické zkousky Ministerstvo vnitra.

(3) O uspésSném vykonani zvlastni ¢asti ufednické zkousky vystavi zkuSebni komise osvéd&eni. Jde-li o statniho
zaméstnance nebo zaméstnance ve sluzebnim Ufadu, vystavi zkuSebni komise osvédc&eni ve 2 stejnopisech, z nichz 1
stejnopis pfeda statnimu zaméstnanci nebo zaméstnanci ve sluzebnim ufadu do vlastnich rukou, druhy se zalozZi do
jeho osobniho spisu.

(4) O neuspésném vykonani zvlastni Casti ufednické zkousky vystavi zkuSebni komise pisemnou zpravu. Jde-li o
statniho zaméstnance nebo zaméstnance ve sluzebnim Gfadu, vystavi zkuSebni komise pisemnou zpravu ve 2
stejnopisech, z nichZ 1 stejnopis pfeda statnimu zaméstnanci nebo zaméstnanci ve sluzebnim Ufadu do vlastnich
rukou, druhy se zalozi do jeho osobniho spisu.

(5) Garant oboru sluzby vede evidenci osvédCeni vystavenych u n&j jmenovanymi zkuSebnimi komisemi.

Ministerstvo vnitra stanovi vyhlaSkou zpusob provedeni, hodnoceni a evidence obecné a zvlastni ¢asti ufednické
zkousky a vzory pisemnosti souvisejicich s ufednickou zkouskou.

HLAVA IV
ZARAZENi STATNIHO ZAMESTNANCE VE SLUZBE S OHLEDEM NA JEHO PRIBUZENSKE A OBDOBNE VZTAHY

(1) Statni zaméstnanci, ktefi jsou sobé navzajem osobami blizkymi, nesméji byt zafazeni ve sluzbé tak, aby jeden byl
pfimo podfizen druhému nebo podiéhal jeho finanéni nebo ucetni kontrole.

(2) Zadatel o pfijeti do sluzebniho poméru je povinen oznamit sluzebnimu organu skuteénost podle odstavce 1. Statni
zaméstnanec je povinen oznamit sluZzebnimu organu bez zbyte¢ného pratahu skute¢nost podle odstavce 1, k niz doslo
po vzniku sluzebniho poméru.

(3) Nastane-li skute¢nost podle odstavce 1 po vzniku sluzebniho poméru, sluzebni organ zméni podfizenost statniho
zaméstnance oproti té, ktera vyplyva z organiza¢niho uspofadani spravniho ufadu v &innostech vykonavanych ve
sluzbé.

HLAVA V
ZMENY SLUZEBNIHO POMERU

Druhy zmén sluzebniho poméru
Zménou sluzebniho poméru je
a) vyslani na sluzebni cestu,
b) prelozeni,
c) zprosténi vykonu sluzby,
d) zafazeni na sluzebni misto,
e) zména doby trvani sluzebniho poméru,
f) jmenovani na sluzebni misto predstaveného,

g) odvolani ze sluzebniho mista predstaveného a skonéeni vykonu sluzby na sluzebnim misté pfedstaveného na
zéakladé Zadosti,
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h) pfevedeni na jiné sluzebni misto,

i) zafazeni mimo vykon sluzby z organizacnich divodd,

j) zastupovani,

k) vyslani k vykonu sluzby v zahranici a zafazeni po jeho ukonceni,

1) vyslani do organu nebo instituce Evropské unie, mezinarodni organizace, mirové nebo zachranné operace anebo
za Ucelem humanitarni pomoci v zahranici (dale jen ,mezinarodni organizace®),

m) povoleni kratsi sluzebni doby,
n) preruseni vykonu sluzby.

Sluzebni cesta

(1) Statni zaméstnanec muze byt na dobu nezbytné nutnou vyslan na sluzebni cestu, a to i bez svého souhlasu. Pfi
vyslani na sluzebni cestu se uréi misto nastupu, misto cile a misto ukoncéeni sluzebni cesty, doba trvani a zplsob
dopravy a ubytovani; mohou se téz urcit dal$i podminky sluzebni cesty.

(2) PFi vyslani na sluzebni cestu na Uzemi jiného statu pfesahujici dobu 4 po sobé jdoucich tydn( je sluzebni organ
povinen pifedem pisemné informovat statniho zaméstnance o méné, ve které mu bude vyplacen plat, o penézitém
nebo vécném plnéni poskytovaném sluzebnim Ufadem v souvislosti s vykonem sluzby a o tom, zda a za jakych
podminek je zajiStén navrat statniho zaméstnance. Ustanoveni § 30a odst. 3 a 4 se pouziji obdobné.

(3) Pfi vyslani na sluzebni cestu musi byt pfihlédnuto ke zdravotnimu a osobnimu stavu statniho zaméstnance a k
jeho rodinnym pomérdm.

(4) Téhotna statni zaméstnankyné, statni zaméstnankyné nebo statni zaméstnanec se zdravotnim postizenim nebo
se zavaznym zdravotnim divodem a statni zaméstnankyné nebo statni zaméstnanec pecujici o dité, které dosud
nedokoncilo prvni stuper zakladni Skoly, sméji byt vyslani na sluZzebni cestu jen se svym souhlasem; to plati
obdobné i pro osamélou statni zaméstnankyni a osamélého statniho zaméstnance, ktefi pecuji o dité, které dosud
nedosahlo véku 15 let, jakoz i pro statniho zaméstnance, ktery pec€uje o osobu blizkou, ktera potfebuje zna¢nou
péci nebo pomoc ze zavazného zdravotniho dlivodu. Statni zaméstnanec na vyzvu sluzebniho organu predlozi
potvrzeni od oSetfujiciho 1ékafe osoby blizké, Ze osoba blizka, o niz statni zaméstnanec pecuje, takovou péci nebo
pomoc potfebuje.

(1) Statni zaméstnanec je povinen nastoupit sluzebni cestu i ve dnech pracovniho klidu, jestlize to je k plnéni tkol
sluzby nezbytné.

(2) Statni zaméstnanec na sluzebni cesté kona sluzbu podle prikazi predstaveného, ktery ho na tuto cestu vyslal.

(3) Za Clena rodiny statniho zaméstnance se pro Ucely nahrady vydaju v souvislosti se sluzebni cestou povazuje
jeho manzel, partner podle zakona o registrovaném partnerstvi (dale jen ,partner”), vlastni dité, osvojenec, dité
svéfené statnimu zaméstnanci do péstounské péce nebo do vychovy, vlastni rodie, osvojitel, opatrovnik a péstoun.
Jind osoba je postavena na roven cClena rodiny pouze za predpokladu, ze zije se statnim zaméstnancem v
domacnosti.

(4) Pro ucely tohoto zdkona se domacnosti rozumi spolecenstvi osob, které spolu trvale zZiji a spole¢né uhrazuji
naklady na své potieby.

Prelozeni

(1) Statni zaméstnanec muze byt na dobu nezbytné nutnou, ktera musi byt pfedem uréena, nejdéle vSak na dobu 60
dnu v kalendafnim roce, pfeloZzen k vykonu sluzby do jiného sluzebniho Gfadu nebo do jiného organiza¢niho utvaru
sluzebniho ufadu, pokud je s ohledem na svou kvalifikaci, znalosti, dovednosti a zkuSenosti schopen pozadované
Cinnosti vykonavat, a to i bez svého souhlasu. Statniho zaméstnance Ize podle véty prvni prelozit k vykonu sluzby i
ve vyssi platové tfidé, pro kterou nesplfiuje stanovené vzdélani. Se souhlasem statniho zaméstnance Ize dobu jeho
preloZeni prodlouzit, nejdéle v8ak na dobu 1 roku; takto lze stadtniho zaméstnance znovu pfelozit nejdfive po
uplynuti 1 mésice od skonceni pfedchoziho pfelozeni. Souhlas s preloZzenim podle véty tfeti mize vzit statni
zaméstnanec zpét; preloZeni skonéi uplynutim 15 dnl nasledujicich po dni doruceni zpétvzeti souhlasu, neni-li
dohodou mezi statnim zaméstnancem a sluzebnim organem sjednana doba kratsi.

(2) Pro prelozeni musi trvat potfeba zajisténi vykonu sluzby v jiném sluzebnim ufadu nebo v jiném organizaénim
utvaru sluzebniho ufadu, a to po celou dobu pielozeni. PfeloZeni nelze pouzit k jinému u&elu nez k zajisténi vykonu
sluzby. Pfi pfeloZeni statniho zaméstnance musi byt pfihlédnuto k jeho osobnim, zdravotnim a rodinnym pomérim.

(3) Téhotna statni zaméstnankyné, statni zaméstnankyné nebo statni zaméstnanec se zdravotnim postizenim nebo
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se zavaznym zdravotnim divodem a statni zaméstnankyné nebo statni zaméstnanec pecuijici o dité, které dosud
nedokoncilo prvni stupef zakladni Skoly, sméji byt pfelozeni jen se svym souhlasem; to plati obdobné i pro
osamélou statni zameéstnankyni a osamélého statniho zaméstnance, ktefi pecuji o dité, které dosud nedosahlo véku
15 let, jakoz i pro statniho zaméstnance, ktery pec€uje o osobu blizkou, ktera potfebuje znacnou péci nebo pomoc ze
zavazného zdravotniho duvodu. Statni zaméstnanec na vyzvu sluzebniho organu predlozi potvrzeni od oSetfujiciho
Iékafe osoby blizké, Ze osoba blizkda, o niz statni zaméstnanec pecuje, takovou péci nebo pomoc potiebuje.

(4) Pri preloZeni statniho zaméstnance do jiné obce, nez ve které je jeho sluzebni plsobisté nebo bydlisté, zajisti
statnimu zameéstnanci sluzebni Gfad, do kterého byl pfelozen, ubytovani na své naklady a poskytuje mu nahrady
vydajl jako pfi sluzebni cesté.

(5) Dojde-li v dusledku prelozeni ke snizeni platu statniho zaméstnance, pfislusi mu doplatek do vySe platu pred
prelozenim.

Zprosténi vykonu sluzby

(1) Statni zaméstnanec se zprosti vykonu sluzby, bylo-li zahajeno jeho trestni stihani pro umysliny trestny ¢in nebo
trestny €in proti pofadku ve vécech vefejnych z nedbalosti a jeho ponechani ve vykonu sluzby by ohrozovalo fadny
vykon sluzby.

(2) Statni zaméstnanec se zprosti vykonu sluzby, byl-li vzat do vazby, a to po dobu jejiho trvani.

(3) Ode dne zprosténi vykonu sluzby pfislusi statnimu zaméstnanci plat ve vysi 50 % jeho mési¢niho platu, nejméné
v8ak ve vySi minimalni mzdy podle jiného pravniho predpisu; tato ¢ast platu se zvySi o 10 % jeho mésicniho platu
na kazdou statnim zaméstnancem vyZivovanou osobu, nejvySe vSak do vySe 80 % jeho mési¢niho platu.
Vyzivovanou osobou se rozumi osoba, které statni zaméstnanec vyzivu poskytuje nebo je povinen poskytovat. Plat
podle véty prvni statnimu zaméstnanci nepfislusi po dobu Cerpani dovolené a dodatkové dovolené a po dobu
docasné neschopnosti k vykonu sluzby.

(4) Pokud statni zaméstnanec nebyl pro trestny €in uvedeny v odstavci 1 nebo v trestnim fizeni, v némz byl vzat do
vazby, pravomocné odsouzen, jeho trestni stihani nebylo podminéné zastaveno ani nebylo rozhodnuto o schvaleni
narovnani a zastaveni trestniho stihani, zkraceni jeho platu se mu po skon¢eni trestniho stihani doplati.

Zarazeni na sluzebni misto

(1) Statni zaméstnanec se zaradi na jiné sluzebni misto na zakladé vysledku vybérového fizeni na obsazeni
volného sluzebniho mista. Den nastupu statniho zaméstnance do sluzby na jiném sluzebnim misté stanovi novy
sluZebni organ se souhlasem plvodniho sluzebniho organu. Neudéli-li pdvodni sluzebni organ souhlas ve Ihaté 60
dnd ode dne jeho vyzadani, stanovi se den nastupu statniho zaméstnance do sluzby na jiném sluzebnim misté jako
prvni pracovni den po uplynuti této Ihaty.

(2) Statni zaméstnanec se zafadi se svym souhlasem na jiné sluzebni misto v témze sluzebnim Ufadé zafazené ve
stejné nebo nizsi platové tfidé, jako je dosavadni sluzebni misto, splfiuje-li pfedpoklady a poZadavky stanovené pro
jiné sluzebni misto a dohodne-li se na zafazeni pisemné sluzebni organ s novym bezprostiedné nadfizenym
predstavenym, nebo se stavajicim bezprostfedné nadfizenym predstavenym, jde-li o sluzebni misto, které je v
podfizenosti stejného bezprostfedné nadfizeného predstaveného; pokud podle 2 po sobé jdoucich sluzebnich
hodnoceni dosahoval ve sluzbé& vynikajicich vysledkl, Ize statniho zaméstnance zarfadit i na sluzebni misto
zarazené v platové tfidé o 1 platovou tfidu vy$Si, nez je dosavadni sluzebni misto.

(3) Statni zaméstnanec se za podminek podle odstavce 2 zafadi téz na jiné sluzebni misto v jiném sluzebnim
Ufadé, dohodnou-li se na =zafazeni pisemné novy sluzebni organ s novym bezprostfedné nadfizenym
pfedstavenym. O zafazeni statniho zaméstnance na jiné sluzebni misto rozhodne novy sluzebni organ. Ustanoveni
odstavce 1 vét druhé a tieti se pouziji obdobné.

(4) Zanika-li potfeba nahradit do¢asné nepfitomného statniho zaméstnance z divodu skonéeni jeho sluzebniho
poméru nebo jeho pfechodu na jiné sluzebni misto, Ize statniho zaméstnance, jenz do¢asné nepfitomného statniho
zaméstnance dosud nahrazoval, zafadit s jeho souhlasem na téZe sluZebni misto, dohodne-li se na zafazeni
pisemné sluzebni organ s bezprostiedné nadfizenym pfedstavenym.

(5) Doba trvani sluzebniho poméru na dobu neur¢itou neni zafazenim na jiné sluzebni misto dotéena.

(6) Doba trvani sluzebniho poméru na dobu uréitou se zafazenim na jiné sluzebni misto nezkracuje.
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(7) PFi zafazeni na jiné sluzebni misto v jiném sluzebnim dfadé Ize statnimu zaméstnanci stanovit osvédcovaci
dobu v délce az 3 mésicl. O dobu celodennich pfekazek ve sluzbé, pro které statni zaméstnanec nekona sluzbu v
pribéhu osvédCovaci doby, a o dobu celodenni dovolené se osvédCovaci doba prodluzuje. Zafazeni na jiné
sluzebni misto v jiném sluzebnim ufadé, pro které byla stanovena osvédCovaci doba, zanikd zrudenim v
osvédcovaci dobé sluzebnim organem z jakéhokoliv divodu nebo bez uvedeni divodu, a to dnem dorucéeni
pisemného oznameni o zruSeni zafazeni, neni-li v oznameni uveden den pozdéjsi.

Zména doby trvani sluzebniho poméru

Statnimu zaméstnanci se doba trvani sluzebniho poméru na dobu urcitou zméni jeho zafazenim na sluzebni misto
nebo jmenovanim na sluzebni misto predstaveného, na kterém ma byt sluzba vykonavana na dobu neurcitou nebo
na dobu urcitou, ktera uplyne pozdéji nez jeho dosavadni sluzebni pomér na dobu urcitou.

Zakladni ustanoveni o vybérovém fizeni na obsazeni volného sluzebniho mista predstaveného

(1) Na obsazeni volného sluzebniho mista pfedstaveného se kona vybérové fizeni, neni-li stanoveno jinak. Na
obsazeni volného sluzebniho mista nejvysSiho statniho tajemnika, statniho tajemnika, vedouciho sluzebniho Uradu,
vrchniho feditele sekce, feditele sekce, personainiho feditele sekce pro statni sluzbu a feditele odboru se kona
vybérové fizeni vzdy. Ustanoveni § 49 odst. 1 vét druhé a tfeti se pouziji obdobné.

(2) Vybérové fizeni na sluzebni misto prfedstaveného vyhlasuje ten, kdo jej na dané sluzebni misto jmenuje. Na
vybérové fizeni se pfiméfené pouzije § 24 az 28.

(3) Predpoklad praxe se doklada pfislusnymi listinami. PFisluSné listiny zadatel predlozi nejpozdéji pfed konanim
pohovoru podle § 27 odst. 3; pfi podani zadosti mize dolozit spInéni pfedpokladu pfedlozenim jejich kopii.

(4) Pfi jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného v jiném sluzebnim ufadé na zakladé vysledku vybérového Fizeni
na obsazeni volného sluzebniho mista pfedstaveného Ize statnimu zaméstnanci stanovit osvédCovaci dobu v délce
az 3 mésicu. O dobu celodennich prekazek ve sluzbé, pro které predstaveny nekona sluzbu v priibéhu osvéd&ovaci
doby, a o dobu celodenni dovolené se osvédc€ovaci doba prodluzuje. Jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného v
jiném sluzebnim ufadé, pro které byla stanovena osvédCovaci doba, zanika zruSenim v osvédCovaci dobé
sluzebnim organem z jakéhokoliv divodu nebo bez uvedeni didvodu, a to dnem doruceni pisemného oznameni o
zruSeni jmenovani, neni-li v oznameni uveden den pozdéjsi.

Jmenovani na sluzebni misto nejvyssiho statniho tajemnika

(1) Nejvyssiho statniho tajemnika jmenuje vlada na navrh predsedy vlady na dobu 6 let na zakladé vysledku
vybérového fizeni.

(2) Vybé&rova komise ma 5 &lend, které jmenuje a odvolava vliada. Vybérové Fizeni organizuje UFad viady.

(3) Vybérového fizeni se muze zugastnit osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky, dosahla véku 40 let a v

uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 5 let Cinnosti podle § 5 nebo €innosti obdobné, z toho nejméné
po dobu 4 let ve vedouci funkci nebo jako €len statutarniho organu pravnické osoby.

Jmenovani na sluzebni misto statniho tajemnika
(1) Statniho tajemnika jmenuje nejvyssi statni tajemnik na dobu 5 let na zakladé vysledku vybérového fizeni.

(2) Vybérové fizeni organizuje sekce pro statni sluzbu. Vybérova komise ma 4 cleny, které jmenuje a odvolava
nejvyssi statni tajemnik, z toho 2 &leny na navrh pFislusného ministra nebo vedouciho Utadu vlady. Pfi rovnosti
hlast rozhoduje hlas pfedsedy vybérové komise, kterym je €len jmenovany nejvy$§im statnim tajemnikem bez
navrhu pfisluného ministra nebo vedouciho Uradu viady.

(3) Vybérového Fizeni se muze zuc&astnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 4 let
¢innosti podle § 5 nebo Cinnosti obdobné, z toho nejméné po dobu 3 let ve vedouci funkci nebo jako &len
statutarniho organu pravnické osoby.

Jmenovani na sluzebni misto vedouciho sluzebniho Gradu

(1) Vedouciho sluzebniho ufadu jmenuje ten, o kom to stanovi zakon, na dobu v ném stanovenou, jinak na dobu 5
let, a to na zakladé vysledku vybérového fizeni. Nestanovi-li zakon jinak, vedouciho sluzebniho ufadu na sluzebni
misto jmenuje sluzebni organ ve sluzebnim ufadu, ktery je bezprostfedné nadfizen sluzebnimu Ufadu, v némz ma
byt sluzebni misto obsazeno; neni-li takovy nadfizeny sluzebni Ufad, jmenuje vedouciho sluzebniho Ufadu nejvyssi
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statni tajemnik.

(2) Vybérova komise na jmenovani vedouciho sluZzebniho Gfadu v Ustfednim spravnim Gfadu ma 4 ¢leny, které
jmenuje a odvolava vlada, z toho 1 ¢lena na navrh nejvy$siho statniho tajemnika; pfi rovnosti hlasli rozhoduje hlas
predsedy vybérové komise, kterym je ¢len vybérové komise navrzeny nejvysSSim statnim tajemnikem. Vybérova
komise na jmenovani vedouciho sluzebniho Gfadu v jiném spravnim Ufadu s celostatni pusobnosti ma 4 ¢leny, které
jmenuje a odvolava ten, kdo vedouciho sluzebniho ufadu jmenuje, z toho 2 ¢leny na navrh pfislusného ministra
nebo vedouciho jiného ustfedniho spravniho ufadu a 1 ¢lena na navrh nejvyssiho statniho tajemnika; pfi rovnosti
hlast rozhoduje hlas predsedy vybérové komise, kterym je ¢len vybérové komise navrZzeny nejvy$Sim statnim
tajemnikem. V jiném spravnim ufadu ma vybérova komise 3 ¢leny, které jmenuje a odvolava ten, kdo vedouciho
sluzebniho Ufadu jmenuje, z toho 1 &lena na navrh nejvy$Siho statniho tajemnika.

(3) Vybérového fizeni se mize zucastnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 4 let
Cinnosti podle § 5 nebo Cinnosti obdobné, z toho nejméné po dobu 3 let ve vedouci funkci nebo jako ¢len
statutarniho organu pravnické osoby.

Jmenovani na sluzebni misto vrchniho reditele sekce nebo reditele sekce

(1) Vrchniho feditele sekce jmenuje statni tajemnik na dobu 5 let na zakladé vysledku vyb&rového Fizeni. Reditele
sekce jmenuje vedouci sluzebniho ufadu na dobu 5 let na zakladé vysledku vybérového fizeni.

(2) Vybérova komise v ministerstvu nebo v Ufadu viady ma 4 &leny, které jmenuje a odvolava statni tajemnik, z toho
2 &leny na navrh pfisludného ministra nebo vedouciho Ufadu vlady; pFi rovnosti hlasi rozhoduje hlas predsedy
vybérové komise, kterého jmenuje statni tajemnik z téch ¢&lend vybérové komise, které jmenoval na navrh
pFislusného ministra nebo vedouciho Ufadu vlady. V jiném spravnim ufadu méa vybérova komise 3 &leny, které
jmenuje a odvolava vedouci sluzebniho ufadu.

(3) Vybérového fizeni se mize zucastnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 3 let
Cinnosti podle § 5 nebo Cinnosti obdobné, z toho nejméné po dobu 2 let ve vedouci funkci nebo jako ¢len
statutarniho organu pravnické osoby.

Jmenovani na sluzebni misto personalniho reditele sekce pro statni sluzbu

Personalniho feditele sekce pro statni sluzbu jmenuje vlada na navrh pfedsedy vlady na dobu 5 let na zakladé
vysledku vybérového Fizeni. Na vybér personalniho feditele sekce pro statni sluzbu se pouziji ustanoveni o vybéru
nejvyssiho statniho tajemnika obdobné.

Jmenovani na sluzebni misto reditele odboru

(1) Reditele odboru v ministerstvu nebo v Uradu vlady jmenuje statni tajemnik na dobu 5 let na zakladé vysledku
vybérového Fizeni. V jiném spravnim Ufadu jmenuje feditele odboru na zakladé vysledku vybérového fizeni na dobu
5 let vedouci sluzebniho ufadu.

(2) Vybérova komise ma 3 &leny. V ministerstvu nebo v Ufadu vlady jeji Sleny jmenuje a odvolava statni tajemnik, z
toho 2 ¢leny na navrh pfisluSného vrchniho feditele sekce. V jiném spravnim dfadu jmenuje a odvolava cleny
vybérové komise vedouci sluzebniho ufadu.

(3) Vybérového fizeni se muze zucastnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 2 let
¢innosti podle § 5 nebo &innosti obdobné, z toho nejméné po dobu 1 roku ve vedouci funkci nebo jako €len
statutarniho organu pravnické osoby.

Jmenovani na sluZzebni misto vedouciho oddéleni
zruSeno

Jmenovani na sluzebni misto vedouciho oddéleni

(1) Vedouciho odd&leni v ministerstvu nebo v Ufadu vlady jmenuje statni tajemnik na zakladé vysledku vybé&rového
fizeni. V jiném spravnim ufadu jmenuje vedouciho oddéleni na zakladé vysledku vybérového fizeni vedouci
sluzebniho ufadu.

(2) Vybérového fizeni se mlize zUc¢astnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 1 roku
¢innosti podle § 5 nebo &innosti obdobné.

§59
zruseno
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Odvolani ze sluzebniho mista predstaveného
(1) Ten, kdo predstaveného na dané sluzebni misto jmenoval, jej z tohoto sluzebniho mista odvola, jen pokud
a) je dan davod pro pfevedeni na jiné sluzebni misto podle § 61 odst. 1 pism. a), c), e) az i) nebo k),

b) sluzebni hodnoceni obsahuje zavér o tom, ze ve sluzb& dosahoval nevyhovujicich nebo dostacujicich
vysledk(, nebo pokud je hodnotici kritérium organizovani, Fizeni, kontrolovani a hodnoceni vykonu sluzby
podfizenych statnich zaméstnancl a vykonu prace podfizenych zaméstnancu klasifikovano jako plnéné v ramci
narokd na né kladenych s ob&asnymi vyhradami nebo plnéné nedostate¢né, nebo

c) mu bylo v obdobi 12 mésicli pfed zahajenim fizeni o odvolani ze sluzebniho mista pfedstaveného uloZzeno
druhé pisemné napomenuti za zavinéné poruseni povinnosti vyplyvajici mu z pravnich pfedpisu, které se vztahuji
k vykonu sluzby, ze sluzebnich pfedpist a z pfikazl k vykonu sluzby.

(2) Nejvyssi statni tajemnik, statni tajemnik a personalni feditel sekce pro statni sluzbu, pokud vykonava pravomoci
nejvyssiho statniho tajemnika z ddvodu, Ze sluzebni misto nejvy$$iho statniho tajemnika neni obsazeno, se ze
sluzebniho mista odvola i v pfipadé, pokud se dopustil zavinéného jednani, jimz narusil distojnost své funkce nebo
ohrozil davéru v jeho nestranné, odborné a spravedlivé rozhodovani.

(3) Nejvyssi statni tajemnik a personalni feditel sekce pro statni sluzbu, pokud vykonava pravomoci nejvyssiho
statniho tajemnika z davodu, Ze sluzebni misto nejvy$siho statniho tajemnika neni obsazeno, se ze sluZebniho
mista mdze odvolat také v pfipadé, Ze nevykonava sluzbu po dobu delsi nez 6 mésica.

Skonéeni vykonu sluzby na sluzebnim misté predstaveného na zakladé zadosti

(1) Vykon sluzby na sluzebnim misté pfedstaveného skoné&i na zakladé pisemné zadosti predstaveného, a to
uplynutim doby 2 kalendarnich mésict, ktera zacina bézet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po dni
dorudeni z&dosti, neni-li dohodou mezi pfedstavenym a sluZebnim organem sjednana doba krat$i. Zadost o
skon&eni vykonu sluzby na sluzebnim misté pfedstaveného mize pfedstaveny vzit zpét bez souhlasu sluzebniho
organu jen tehdy, nedojde-li k uzavieni dohody o sjednani doby kratsi.

(2) Ma-li podle pisemné zadosti pfedstaveného vykon sluzby na sluzebnim misté pfedstaveného skoncit v dobé
delSi nez 2 kalendaini mésice nasledujici po dni doruceni zadosti, mize v této dobé vykon sluzby na sluzebnim
misté predstaveného skoncit na zékladé pisemné dohody pfedstaveného a sluzebniho organu. Vykon sluzby na
sluzebnim misté pfedstaveného skonci dnem sjednanym v dohodé.

Prevedeni na jiné sluzebni misto

(1) Statni zaméstnanec se prevede na jiné sluzebni misto v témze sluzebnim Gfadé, na kterém je sluzba pro néj
vhodnd, nem0ze-li vykonavat sluzbu na dosavadnim sluzebnim misté

a) ze zdravotnich duvoda,

b) v dusledku odvolani ze sluzebniho mista prfedstaveného nebo v disledku skonéeni vykonu sluzby na
sluzebnim misté pfedstaveného na zakladé zadosti,

c) v dasledku zruseni jeho sluzebniho mista,

d) v dusledku uplynuti doby, na kterou byl statni zaméstnanec zafazen na sluzebni misto nebo jmenovan na
sluZzebni misto pfedstaveného na dobu urcitou, aniz by sou€asné skoncil jeho sluzebni pomér,

e) z dlvodu, Ze prestal splfiovat poZadavek zpUsobilosti mit pFistup k utajovanym informacim podle pravniho
predpisu upravujiciho ochranu utajovanych informaci podle § 25 odst. 3 pism. d),

f) z diivodu, Ze prestal splfiovat pozadavek statniho ob&anstvi Ceské republiky podle § 25 odst. 3 pism. a),

g) z davodu, Ze odmitl uzavfit dohodu o zdkazu konkurence nebo dohodu o odpovédnosti k ochrané hodnot
svérenych statnimu zaméstnanci k vyuctovani,

h) z divodu, Ze nevykonal uspésné zvlastni ¢ast ufednické zkousky nejpozdéji do 18 mésicli ode dne, kdy zacal
vykonavat sluzbu v jiném nebo dalSim oboru sluzby za pfedpokladu, Ze jiz dfive vykonal uspésné zvlastni ¢ast
Urednické zkousky podle § 35 odst. 3 pism. a)

i) z dGvodu, Ze prestal splfiovat pfedpoklad stanoveny pro sluZzebni misto jinym pravnim pfedpisem,

j) z dlvodu zruSeni zafazeni na jiné sluzebni misto v jiném sluzebnim Ufadé nebo zruSeni jmenovani na sluzebni
misto pfedstaveného v jiném sluzebnim ufadé v osvédcovaci dobé&, nebo

k) z divodu, Ze prestal splfiovat pfedpoklad vzdélani podle § 25 odst. 1 pism. e) nebo § 25a s vyjimkou postupu
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podle § 74 odst. 1 pism. i).

(2) Podle odstavce 1 pism. a) se prevede statni zaméstnanec na sluzebni misto, na kterém je sluzba pro néj
vhodna,

a) jestlize ze zavéru lékarského posudku vydaného poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb vyplyva, ze
pozbyl dlouhodobé zdravotni zpUsobilost vykonavat dosavadni sluzbu,

b) kona-li t&hotna statni zaméstnankyné, statni zaméstnankyné, ktera koji, nebo statni zaméstnankyné-matka do
konce devatého meésice po porodu sluzbu, kterou nesméji byt tyto statni zaméstnankyné zaméstnany nebo ktera
podle lékafského posudku ohrozuje jeji téhotenstvi nebo matefské poslani,

c) jestlize to je nutné podle lékafského posudku vydaného poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb nebo
rozhodnuti organu ochrany vefejného zdravi v zajmu ochrany zdravi jinych fyzickych osob pred infek&nimi
nemocemi,

d) jestlize byl statni zaméstnanec vykonavajici sluzbu v noci na zakladé lékarského posudku vydaného
poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb uznan nezpUsobilym ke sluzbé v noci, nebo

e) pozada-li o to t€hotna statni zaméstnankyné, statni zaméstnankyné, ktera koji, nebo statni zaméstnankyné-
matka do konce devatého mésice po porodu, ktera vykonava sluzbu v noci.

(3) Pfevedeni statniho zaméstnance na jiné sluzebni misto v jiném sluzebnim ufadé, na kterém je sluzba pro néj
vhodna, neni postupem podle odstavcl 1 a 2 dotéeno.

(4) Dojde-li v dusledku prevedeni podle odstavce 2 pism. a) ke sniZeni platu statniho zaméstnance, pfislusi mu po
dobu prevedeni k platu doplatek do vySe platu pfed pfevedenim. Doplatek pfislusi nejdéle po dobu 12 kalendarnich
mésicl po sobé jdoucich.

Zarazeni mimo vykon sluzby z organizaénich divodu

(1) NemUze-li byt statni zaméstnanec v pfipadech uvedenych v § 61 odst. 1 pism. b) az k) nebo § 61 odst. 2 pism.
a) prfeveden na jiné sluzebni misto nebo nemuize-li byt v pfipadech uvedenych v § 70 odst. 3, § 75 odst. 2 nebo §
104a zafazen na volné sluzebni misto, zafadi se mimo vykon sluzby, nejdéle v8ak na 3 mésice. Po dobu pfekazek
ve sluzbé na strané statniho zaméstnance podle § 104 odst. 1, jde-li o § 195 az 198 zakoniku prace, se doba
zafazeni mimo vykon sluzby z organiza¢nich ddvoda podle véty prvni stavi.

(2) Ode dne zafazeni mimo vykon sluzby podle odstavce 1 €ini plat statniho zaméstnance 80 % mési¢niho platu;
tento plat statnimu zaméstnanci nepfislusi po dobu Cerpani dovolené a dodatkové dovolené a po dobu dodasné
neschopnosti k vykonu sluzby.

(3) Po dobu zafazeni statniho zaméstnance mimo vykon sluzby z organiza¢nich divodl sluzebni organ, ktery
statniho zaméstnance mimo vykon sluzby z organizacnich dlvodl zarfadil, &ini Ukony ve snaze statniho
zaméstnance prevést podle § 61 odst. 1 pism. b) az k) nebo § 61 odst. 2 pism. a) nebo zafadit podle § 70 odst. 3, §
75 odst. 2 nebo § 104a na vhodné volné sluzebni misto v témze sluzebnim ufadé. Tim neni dot€eno prevedeni
nebo zarazeni statniho zaméstnance jinym sluzebnim organem v jiném sluzebnim Gfadé na vhodné volné sluzebni
misto v jiném sluzebnim Gfadé.

(4) Bude-li statni zaméstnanec zafazeny mimo vykon sluzby z organiza¢nich ddvodd preveden podle § 61 odst. 1
pism. b) az k) nebo § 61 odst. 2 pism. a) nebo zafazen podle § 70 odst. 3, § 75 odst. 2 nebo § 104a na vhodné
volné sluzebni misto v jiném sluZzebnim uradé, Ize mu stanovit osvédcovaci dobu v délce aZz 3 mésict. O dobu
celodennich prekazek ve sluzbé, pro které statni zaméstnanec nekona sluzbu v pribéhu osvéd€ovaci doby, a o
dobu celodenni dovolené se osvédCovaci doba prodluzuje. Po dobu osvédCovaci doby se doba zafazeni mimo
vykon sluzby z organizacnich ddvodu stavi.

(5) Prevedeni podle § 61 odst. 1 pism. b) az k) nebo § 61 odst. 2 pism. a) nebo zafazeni podle § 70 odst. 3, § 75
odst. 2 nebo § 104a na jiné sluzebni misto v jiném sluzebnim Gfadé, pro které byla stanovena osvéd¢ovaci doba,
zanika zrusenim v osvédcovaci dobé sluzebnim organem z jakéhokoliv dlivodu nebo bez uvedeni ddvodu, a to
dnem doruceni pisemného oznameni o zrudeni pfevedeni nebo zafazeni, neni-li v oznameni uveden den pozdé&jsi.
Zanikem prevedeni nebo zafazeni podle véty prvni pokraduje béh doby zafazeni mimo vykon sluzby z
organizacnich dlvodu. Sluzebni organ informuje o této skutec¢nosti bezodkladné sluzebni organ ve sluzebnim
Uradé, ktery statniho zaméstnance poprvé zaradil mimo vykon sluzby z organiza¢nich divod(; tento sluzebni organ
postupuje podle odstavce 3 a vyplaci statnimu zaméstnanci plat.

(6) Ode dne zafazeni mimo vykon sluzby podle odstavce 5 Cini plat statniho zaméstnance 80 % mési¢niho platu, na
ktery mu naposledy vznikl narok nebo ktery mu byl naposledy uréen pfed zafazenim mimo vykon sluzby podle
odstavce 1; tento plat statnimu zaméstnanci nepfislusi po dobu ¢erpani dovolené a dodatkové dovolené a po dobu
docasné neschopnosti k vykonu sluzby.
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§63-§ 65
zruseno

Zastupovani

(1) Statni zaméstnanec je povinen na zakladé pfikazu zastupovat predstaveného nebo statniho zaméstnance na
sluzebnim misté zafazeném ve vyssi platové tfidé, nez je zafazeno sluzebni misto, na které byl zafazen nebo
jmenovan. Pfikaz k zastupovani pfedstaveného nelze vydat, je-li pfedstaveny zastupovan zastupcem podle § 9a; to
neplati, neni-li ve sluzbé pfitomen ani predstaveny, ani jeho zastupce podle § 9a. Je-li doba zastupovani delSi nez 4
tydny bezprostfedné po sobé jdouci, pfislusi statnimu zaméstnanci plat, ktery by mu pfisluSel, pokud by byl zafazen
nebo jmenovan na sluzebnim misté statniho zaméstnance nebo predstaveného, kterého zastupuje; tento plat
prislusi od prvého dne zastupovani.

(2) V dobé zastupovani statni zaméstnanec nevykonava v plném rozsahu dosavadni sluzebni Ukoly.

(3) Doba zastupovani nesmi prekro¢it 180 dnl v kalendainim roce; to neplati v pfipadé, Ze statni zaméstnanec s
delSi dobou zastupovani souhlasi.

Vyslani k vykonu sluzby v zahranici a zarazeni po jeho ukonéeni

(1) Statni zaméstnanec muze byt s jeho pisemnym souhlasem vyslan na Uzemi jiného statu na pfedem uréenou
dobu k vykonu sluzby v zahranici. Statni zaméstnanec vykonavajici sluzbu v Ministerstvu zahrani¢nich véci nebo
Ministerstvu obrany, s vyjimkou statniho zaméstnance podle § 45 odst. 4, mlze byt vyslan k vykonu sluzby v
zahranici i bez svého souhlasu, neprevySuje-li doba jeho vyslani 6 mésicl a je-li to nezbytné k vykonu sluzby v
zahranici, a to nejvySe jednou za obdobi 5 let po&inajici prvnim dnem doby vyslani k vykonu sluzby v zahrani¢i bez
souhlasu statniho zaméstnance. Ustanoveni § 45 odst. 2 se pouzije obdobné.

(2) Sluzebni organ mize se statnim zameéstnancem v souvislosti s vyslanim k vykonu sluzby v zahrani¢i uzavfit
dohodu o vykonu sluzby v zahranici, ktera obsahuje

a) zavazek statniho zaméstnance
1. vykonavat sluzbu v zahranic¢i na sluzebnim plsobisti po dobu podle odstavce 1,

2. uhradit naklady spojené s vyslanim k vykonu sluzby v zahrani€i, nevykona-li sluzbu v zahrani€i na
sluzebnim plsobisti po dobu podle odstavce 1,

b) druhy naklad, které bude statni zaméstnanec povinen sluzebnimu Gfadu uhradit, a jejich nejvyssi ¢astku,
c) duvody, pro které Ize statnimu zaméstnanci povinnost k Uhradé nakladd prominout.

(3) Sluzebni organ mize vykon sluzby v zahrani€i ukoncit i pfed uplynutim uréené doby. Se souhlasem statniho
zameéstnance Ize dobu vykonu sluzby v zahranici prodlouzit.

(4) Statniho zaméstnance Ize po ukonceni vykonu sluzby v zahranici zafadit po dobu nejvyse 2 let k vykonu sluzby
v zahranici na volné sluzebni misto, s vyjimkou sluzebniho mista pfedstaveného, bez ohledu na obor sluzby v
zahranici stanoveny pro volné sluzebni misto; po tuto dobu neni povinen vykonat zvlastni ¢ast ufednické zkousky
pro tento obor sluzby v zahranici.

Vyslani do mezinarodni organizace

(1) Statni zaméstnanec muze byt s jeho pisemnym souhlasem vyslan na Uzemi jiného statu na pfedem uréenou
dobu do mezinarodni organizace; doba vyslani se povazuje za vykon sluzby. Ustanoveni § 45 odst. 2 se pouzije
obdobné.

(2) Sluzebni organ mize se statnim zaméstnancem v souvislosti s jeho vyslanim do mezinarodni organizace uzavfit
dohodu o vykonu sluzby; pro obsah této dohody se pouzije § 67 odst. 2 obdobné.

(3) Sluzebni organ maze vyslani do mezinarodni organizace ukongit i pfed uplynutim uréené doby. Se souhlasem
statniho zaméstnance Ize dobu vyslani do mezinarodni organizace prodlouzit.

(4) Po dobu vyslani statniho zaméstnance do mezinarodni organizace pfislusi statnimu zaméstnanci plat a nahrady
vydaju tehdy, nejsou-li hrazeny mezinarodni organizaci.

§ 67b
zruseno

Povoleni kratsi sluzebni doby
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Statnimu zaméstnanci Ize na jeho zadost povolit kratSi sluzebni dobu.

Preruseni vykonu sluzby
(1) Statnimu zaméstnanci Ize na jeho Zadost prerusit vykon sluzby na dobu delSi nez 12 mésica.
(2) Po dobu preruseni vykonu sluzby podle odstavce 1 nepfislusi statnimu zaméstnanci plat.

Spolec¢na ustanoveni o zménach sluzebniho poméru

(1) Statni zaméstnanec se po odpadnuti ddvodu zmény sluzebniho poméru podle § 47, 48 nebo § 67a zafadi k
vykonu sluzby na jeho pGvodni sluZzebni misto.

(2) Na sluzebni misto statniho zaméstnance uvedeného v odstavci 1 Ize zafadit nebo jmenovat jiného statniho
zameéstnance jen na dobu uritou, ktera nesmi byt delSi nez doba, po kterou trva zména sluzebniho poméru podle
odstavce 1.

(3) Nelze-li postupovat podle odstavce 1 v dusledku zru$eni sluZzebniho mista nebo proto, Ze uplynula doba urcita,
na kterou byl statni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1 zafazen nebo jmenovan na sluzebni misto, anebo odpadne-
li jiny ddvod zmény sluzebniho poméru, pro ktery statni zaméstnanec nemohl vykonavat sluzbu, nebo skongi-li
preloZeni statniho zaméstnance do Ministerstva zahrani¢nich véci nebo vyslani statniho zaméstnance pfelozeného
do Ministerstva zahrani¢nich véci podle § 38 zakona o zahrani¢ni sluzbé k vykonu sluzby v zahrani¢i anebo vyslani
statniho zaméstnance vykonavajiciho sluzbu v Ministerstvu obrany k vykonu sluzby v zahrani¢i, zafadi se statni
zaméstnanec k vykonu sluzby na vhodné volné sluzebni misto ve sluzebnim Gfadu, v némz vykonaval sluzbu pfed
zménou sluzebniho poméru. K vykonu sluzby na sluzebni misto zafazené v nizSi platové tfidé vSak Ize statniho
zameéstnance zaradit jen s jeho souhlasem.

HLAVA VI
SKONCENIi SLUZEBNIHO POMERU

Zakladni ustanoveni

Sluzebni pomér skonci v pfipadech stanovenych timto zakonem, neskon il-li smrti statniho zaméstnance nebo jeho
prohlasenim za mrtvého, popfipadé uplynutim doby, jde-li o sluzebni pomér na dobu urcitou.

Skonéeni sluzebniho poméru rozhodnutim sluzebniho organu

(1) Sluzebni organ rozhodne o skonceni sluzebniho poméru, jestlize
a) 2 po sobé jdouci sluzebni hodnoceni statniho zaméstnance obsahuji zavér o tom, ze ve sluzbé dosahoval
nevyhovujicich vysledka,
b) statni zaméstnanec v dobé nejdéle 1 roku pfed zahajenim fizeni o skonceni sluzebniho poméru zavinéné zvlast
zavazné porusil povinnost vyplyvajici mu z pravnich predpisu, které se vztahuji k vykonu sluzby, ze sluzebnich
predpisu a z pfikazl k vykonu sluzby,
c) statni zaméstnanec v dobé nejdéle 1 roku pfed zahajenim Ffizeni o skonceni sluzebniho poméru zavinéné
zavazné porusil povinnost vyplyvajici mu z pravnich predpisu, které se vztahuji k vykonu sluzby, ze sluzebnich
predpisu a z pfikazd k vykonu sluzby,
d) statnimu zaméstnanci bylo v obdobi 18 mésicl pred zahajenim Fizeni o skonceni sluzebniho poméru ulozeno
tfeti pisemné napomenuti za zavinéné poruseni povinnosti vyplyvajici mu z pravnich predpis(, které se vztahuji k
vykonu sluzby, ze sluzebnich pfedpisl a z pfikazl k vykonu sluzby, nebo
e) se na statniho zaméstnance podle § 43 odst. 8 zakona o specifickych zdravotnich sluzbach hledi jako na osobu

zdravotné nezpusobilou, nebo jako na osobu, ktera pozbyla dlouhodobé zdravotni zpUsobilost vykonavat dosavadni
sluzbu, anebo jako na osobu, jejiz zdravotni stav nesplfiuje pfedpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl posuzovan.

(2) Sluzebni pomér skon&i dnem doruceni rozhodnuti o skon&eni sluzebniho poméru, jde-li o pfipad podle odstavce 1
pism. b) a e), nebo uplynutim doby 2 kalendarnich mésicu, ktera zacina bézet prvnim dnem kalendafniho mésice
nasledujiciho po dni doru€eni rozhodnuti o skonéeni sluzebniho poméru v ostatnich pfipadech.

Skonéeni sluzebniho poméru na zakladé zadosti stathiho zaméstnance

(1) Sluzebni pomér skonéi na zakladé pisemné zadosti statniho zaméstnance, a to uplynutim doby 2 kalendarnich
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meésicu, ktera zacina bézet prvnim dnem kalendainiho mésice nasledujiciho po dni doruceni zadosti, neni-li dohodou
mezi statnim zaméstnancem a sluzebnim organem sjednana doba kratsi. Zadost o skon&eni sluzebniho poméru muze
statni zaméstnanec vzit zpét bez souhlasu sluzebniho organu jen tehdy, nedojde-li k uzavieni dohody o sjednani doby
kratsi.

(2) Ma-li podle pisemné zadosti statniho zaméstnance sluzebni pomér skoncit v dobé delSi nez 2 kalendaini mésice
nasledujici po dni doruceni zadosti, mize v této dobé sluzebni pomér skoncit na zakladé pisemné dohody statniho
zaméstnance a sluzebniho organu. Sluzebni pomér skon¢i dnem sjednanym v dohodé.

Skonéeni sluzebniho poméru na zakladé dohody mezi predstavenym a sluzebnim organem

(1) Sluzebni pomér nejvyssiho statniho tajemnika, statniho tajemnika, vedouciho sluzebniho ufadu, vrchniho Feditele
sekce, feditele sekce, persondlniho feditele sekce pro statni sluzbu a feditele odboru mlze skonéit na zakladé
pisemné dohody mezi timto pfedstavenym a sluzebnim organem. Uzavfit tuto dohodu s predstavenym, ktery je
jmenovan na sluzebnim misté v ministerstvu nebo v Ufadu viady, Ize pouze se souhlasem &lena vlady nebo vedouciho
Utadu vlady. Sluzebni pomér skoné&i dnem sjednanym v dohodé&, nejdfive v8ak okamzikem uzavfeni dohody.

(2) Skonci-li sluzebni pomér podle odstavce 1, pfisludi pfedstavenému, jenz vykonaval sluzbu na témze sluzebnim
misté pfedstaveného po nepretrZitou dobu alespor 18 mésicl, ¢astka ve vysi Sestinasobku mési¢niho platu.

(3) Penézité plnéni podle odstavce 2 se vyplati jednorazové v nejblizSim vyplatnim terminu ur€eném ve sluzebnim
Ufadu pro vyplatu platu nasledujicim po skonceni sluzebniho poméru podle odstavce 1.

Skoncéeni sluzebniho poméru ze zakona
(1) Sluzebni pomér skonc¢i

a) v pripadé, kdy byl statni zaméstnanec pravomocné odsouzen pro umysiny trestny ¢in nebo byl pravomocné
odsouzen pro trestny Cin proti pofadku ve vécech vefejnych z nedbalosti anebo byl pravomocné odsouzen k
nepodminénému trestu odnéti svobody, dnem nabyti pravni moci rozsudku,

b) v pfipadé, Ze byl statnimu zaméstnanci pravomocné ulozen trest zakazu ¢innosti vykonavat sluzbu, dnem nabyti
pravni moci rozhodnuti,

c) v pfipadé, kdy byl statni zaméstnanec na zakladé pravomocného soudniho rozhodnuti omezen na svépravnosti,
dnem nabyti pravni moci rozsudku,

d) zruSenim sluzebniho poméru sluzebnim organem nebo statnim zaméstnancem ve zkuSebni dobé z jakéhokoliv
dlvodu nebo bez uvedeni dlivodu, a to dnem doruéeni pisemného oznameni o zru$eni sluzebniho poméru, neni-li v
ném uveden den pozdé&jsi; sluzebni organ nesmi ve zkusebni dobé zrusit sluZzebni pomér v dobé prvnich 14 dna
trvani do¢asné neschopnosti k vykonu sluzby,

e) dnem, kdy marné uplynula lhdta pro vykonani obecné ¢asti Ufednické zkousky podle § 35 odst. 2 nebo zvlastni
Casti urednické zkousky podle § 35 odst. 3 pism. a), anebo dnem, kdy marné uplynula IhGta pro vykonani zvlastni
Casti ufednické zkouSky podle § 35 odst. 3 pism. b) v pfipadé, ze pfede dnem, kdy statni zaméstnanec zacal

vykonavat sluzbu v jiném nebo dalSim oboru sluzby, nevykonal uspéSné zvlastni ¢ast urednické zkousky podle § 35
odst. 3 pism. a),

f) dnem 31. prosince kalendarniho roku, v némz statni zaméstnanec dovrsil vék 70 let,
g) marnym uplynutim doby, po kterou byl statni zaméstnanec zafazen mimo vykon sluzby z organiza¢nich dlivodu,

h) v pfipadé, Ze statni zaméstnanec prestal splfiovat predpoklad ob&anstvi ¢lenského statu Evropské unie nebo
oblanstvi stétu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru, dnem pozbyti tohoto
predpokladu, nebo

i) v pfipadé, ze statni zaméstnanec prestal splfiovat predpoklad stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, dnem
pozbyti tohoto pfedpokladu.

(2) Sluzebni pomér skonc&i rovnéz dnem vzniku prekazky vykonu sluzby podle § 33 odst. 2.

Odbytné

(1) Statni zaméstnanec ma pfi skonceni sluzebniho poméru na dobu neurcitou z ddvodu podle § 74 odst. 1 pism. g)
narok na vyplatu odbytného. PFi nepfetrzité dobé trvani sluzebniho poméru

a) nepresahujici 1 rok pfislusi odbytné ve vysi jednonasobku mési¢niho platu,

b) nepresahuijici 2 roky, ale pfesahujici 1 rok, pfislusi odbytné ve vysi dvojnasobku mési¢niho platu,
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¢) nepresahujici 10 let, ale pfesahujici 2 roky, pfisluSi odbytné ve vySi trojnasobku mési¢niho platu,
d) nepresahuijici 15 let, ale pfesahujici 10 let, pfislusi odbytné ve vysi pétinasobku mési¢niho platu,
e) nepresahujici 20 let, ale pfesahuijici 15 let, pFislusi odbytné ve vysi Sestinasobku mési¢niho platu,
f) pfesahuijici 20 let pfislusi odbytné ve vysi sedminasobku mési¢niho platu statniho zaméstnance.

(2) Odbytné se vyplati jednorazové v nejblizSim vyplatnim terminu uréeném ve sluzebnim ufadu pro vyplatu platu
nasledujicim po skongeni sluzebniho poméru podle § 74 odst. 1 pism. g).

(3) Je-li byvaly statni zaméstnanec, jemuz bylo vyplaceno odbytné podle odstavce 1, znovu pfijat do sluzebniho
pomeéru podle tohoto zakona nebo pfijat do pracovniho poméru na sluzebni misto ve sluzebnim ufadu pfed uplynutim
doby uréené podle poctu nasobkd mésic¢niho platu, z nichz byla odvozena vySe odbytného, je povinen sluzebnimu
Ufadu, v némz vykonava sluzbu nebo praci, vratit odbytné nebo jeho pomérnou &ast. Pomérna &ast odbytného se
stanovi podle pocétu kalendarnich dni od nového vzniku sluzebniho poméru podle tohoto zakona nebo vzniku
pracovniho poméru ve sluzebnim ufadu do uplynuti doby podle odstavce 1.

(4) Pokud statni zaméstnanec nebo zaméstnanec podle odstavce 3 odbytné nebo jeho pomérnou Cast nevrati
nejpozdéji ke dni nastupu do sluzby nebo nastupu do prace, sluzebni nebo pracovni pomér se povazuje od pocatku za
neexistujici.

Nezakonné skoncéeni sluzebniho poméru

(1) Je-li podle pravomocného rozhodnuti skonéeni sluzebniho poméru nezakonné, sluzebni pomér trva a statni
zaméstnanec se zafadi zpét na jeho puvodni sluzebni misto. Statni zaméstnanec ma narok na plat za dobu od
neplatného skon&eni sluzebniho poméru do doby zafazeni k vykonu sluzby.

(2) Nelze-li statniho zaméstnance zaradit zpét na jeho plvodni sluzebni misto v disledku zruSeni sluzebniho mista
nebo proto, Ze uplynula doba urcita, na kterou byl statni zaméstnanec na sluzebni misto zafazen nebo jmenovan,
anebo jeho plvodni sluzebni misto neni volné, zafadi se k vykonu sluzby na vhodné volné sluzebni misto ve
sluzebnim dfadu, v némz vykonaval sluzbu. K vykonu sluzby na sluzebni misto zafazené v niz8i platové tfidé Ize
statniho zaméstnance zaradit jen s jeho souhlasem.

(3) Oznami-li statni zaméstnanec pisemné sluzebnimu Ufadu, Ze nehodla ve sluzbé pokraCovat, postupuje se pfi
skonceni sluzebniho poméru podle § 73. V takovém pfipadé ma zaméstnanec narok na plat do dne nabyti pravni moci
rozhodnuti podle § 73.

HLAVA VIl

Sluzebni posudek a potvrzeni o sluzbé

(1) Sluzebni organ vyda statnimu zaméstnanci potvrzeni o sluzbé a na pozadani také sluzebni posudek; jinému je
nelze vydat.

(2) Sluzebni posudek vychazi ze sluzebniho hodnoceni statniho zaméstnance a smi obsahovat jen skute¢nosti tykajici
se vykonu sluzby.

(3) Potvrzeni o sluzbé obsahuje
a) obor sluzby, ktery statni zaméstnanec vykonaval,
b) dobu trvani sluzebniho poméru,
c) zavazky statniho zaméstnance vucéi sluzebnimu Gfadu,
d) v jakém poradi a v &i prospéch jsou z platu statniho zaméstnance provadény srazky,
e) udaj o duvodu skonceni sluzebniho poméru,

f) ddaje o vysi primérného vydélku a o dalSich skute¢nostech rozhodnych pro posouzeni naroku na podporu v
nezaméstnanosti a podporu pfi rekvalifikaci.

(4) Jiné informace o statnim zaméstnanci, nez uvedené v odstavci 3, mohou byt podavany pouze s jeho souhlasem,
nestanovi-li zakon jinak.

CAST TRETI
POVINNOSTI A PRAVA STATNICH ZAMESTNANCU, PRIKAZY K VYKONU SLUZBY A OCENENI ZA PRIKLADNY
VYKON SLUZBY

Povinnosti statnich zaméstnancu
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(1) Statni zaméstnanec je povinen
a) zachovavat pfi vykonu sluzby vérnost Ceské republice,

b) vykonavat sluzbu nestranné, v mezich svého opravnéni a zdrzet se pfi vykonu sluzby vSeho, co by mohlo ohrozit
davéru v jeho nestrannost,

c) pfi vykonu sluzby dodrzovat pravni pfedpisy vztahujici se k jejimu vykonu, sluzebni pfedpisy a pfikazy k vykonu
sluzby,

d) pinit sluzebni ukoly osobng, fadné a vcas,
e) absolvovat adaptacni proces a prohlubovat si vzdélani podle pokynud sluzebniho organu,

f) poskytovat informace o €innosti sluzebniho Ufadu podle zakona o svobodném pfistupu k informacim, jestlize to
patfi k jeho sluzebnim Gkoltm,

g) zachovavat mi€enlivost o skute€¢nostech, o nichz se dovédél pfi vykonu sluzby, a které v zajmu sluzebniho Ufadu
nelze sdélovat jinym osobam; to neplati, pokud byl této povinnosti zprostén; povinnost zachovavat mi€enlivost, ktera
statnimu zaméstnanci vyplyva z jiného zékona, neni dotéena,

h) zdrzet se jednani, které by mohlo vést ke stfetu vefejného zajmu se zajmy osobnimi, zejména nezneuzivat
informaci nabytych v souvislosti s vykonem sluzby ve prospéch vlastni nebo jiného, jakoz i nezneuzivat postaveni
statniho zaméstnance,

i) v souvislosti s vykonem sluzby nepfijimat dary nebo jiné vyhody, s vyjimkou dar( nebo vyhod poskytovanych
sluzebnim Uradem,

j) oznamit sluzebnimu organu, ze je proti nému zahajeno trestni stihani a v jaké véci,
k) zastupovat pfedstaveného nebo statniho zaméstnance na sluzebnim misté zafazeném ve vyssi platové tfide,

1) vykonavat sluzbu ve vybérové komisi, zkuSebni komisi, jako mentor a v dalSich organech zfizovanych sluzebnim
organem podle sluzebniho predpisu,

m) zachovavat pravidla sluSnosti vici predstavenym, ostatnim statnim zaméstnancim a zaméstnancim ve
spravnim ufadu a pfi ufednim jednani,

n) pIné vyuzivat sluzebni dobu k vykonu sluzby,

o) fadné hospodaifit s prostfedky svéfenymi mu sluzebnim Ufadem a stfezit a ochranovat majetek, ktery mu byl
svéfen, pfed poSkozenim, ztratou, znienim a zneuzitim,

p) pfi vykonu sluzby z jiného mista vykonavat sluzbu pouze na misté sjednaném v dohodé o vykonu sluzby z jiného
mista a dodrzovat podminky sjednané v této dohodé,

q) pfi ufednim Ustnim nebo pisemném jednani s fyzickymi osobami nebo pravnickymi osobami sdélit své jméno,
popfipadé jména, a pfijmeni, sluzebni oznaeni a nazev organiza¢niho utvaru sluzebniho Ufadu, v némz je zafazen,

r) vykonavat sluzbu pfi odvraceni zivelni pohromy nebo jiného hroziciho nebezpeci anebo se podilet na zmirnéni
jejich bezprostfednich nasledkd,

s) dodrzovat pravidla etiky statniho zaméstnance vydana sluzebnim pfedpisem.
(2) Povinnosti podle odstavce 1 pism. a) a g) az j) je povinen statni zaméstnanec dodrzovat, i kdyz nevykonava sluzbu.

(3) Vira, nabozenstvi ani politické nebo jiné smysleni statniho zaméstnance nesméji byt na Ujmu fadného a
nestranného vykonu jeho sluzby.

(4) Povinnosti zachovavat micenlivost o sluZzebnich vécech muze statniho zaméstnance zprostit sluzebni organ;
vedouciho sluzebniho Ufadu muaze této povinnosti zprostit vedouci nadfizeného sluZzebniho Gfadu. Nema-li sluzebni
Ufad nadfizeny sluzebni ufad, mize vedouciho sluzebniho Ufadu zprostit povinnosti zachovavat mi€enlivost nejvyssi
statni tajemnik.

(5) Povinnosti zachovavat mi¢enlivost o sluzebnich vécech muize nejvyssiho statniho tajemnika zprostit viada nebo
ministr vnitra na zakladé povéreni vlady.

(6) Jiné zakony, které stanovi povinnost zachovavat mi¢enlivost, nejsou odstavci 4 a 5 dotceny.

Predstaveny je dale povinen

a) fidit a kontrolovat vykon sluzby podfizenymi statnimi zaméstnanci, pribézné hodnotit vykon sluzby statnich
zaméstnancl a podilet se na jejich sluzebnim hodnoceni,
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b) zachovavat pravidla slusnosti vic¢i podfizenym statnim zaméstnanclim a zaméstnancim,
c) plnit vi¢i podfizenym zaméstnancum povinnosti vedouciho zaméstnance podle zakoniku prace,

d) poskytovat podfizenym statnim zaméstnancim informace potfebné pro fadny vykon jejich sluzby.

Prava statnich zaméstnancu

(1) Statni zaméstnanci, ktefi vykonavaji sluzbu v mezich opravnéni stanovenych jinymi pravnimi predpisy, timto
zdkonem a sluZzebnimi pfedpisy, maji pravo, aby jim sluZzebni ufad, v némz vykonavaji sluzbu, poskytoval podporu pfi
vykonu sluzby.

(2) Statni zaméstnanec ma zejména pravo
a) na vytvoreni podminek pro fadny vykon sluzby,

b) na to, aby mu byla ve sluzebnim ufadu k dispozici odborna literatura vztahujici se k jim vykonavanému oboru
sluzby a k Cinnostem, které statni zaméstnanec vykonava,

c) na vefejné uzivani sluzebniho oznaceni statniho zaméstnance v€etné sluzebniho oznaceni pfedstaveného nebo
sluzebniho organu,

d) na absolvovani pfipravy k vykonani obecné a zvlastni ¢asti ufednické zkousSky a prohlubovani vzdélani,

e) na plat a platovy postup; platova tfida statniho zaméstnance odpovida sluzebnimu mistu v oboru sluzby, na které
je statni zaméstnanec zafazen nebo jmenovan,

f) odmitnout vyfizovat sluzebni ukoly, které nepatii do oboru sluzby, v némz vykonava sluzbu; to neplati, spada-li
sluZebni kol do plsobnosti organizaéniho Gtvaru, v némz je zafazeno jeho sluzebni misto, a pfi preloZeni,

g) odmitnout splnit sluzebni tkol, ktery ma podle jiného pravniho predpisu, sluzebniho pfedpisu nebo pfikazu splnit
osobné predstaveny; to neplati v pfipadé zastupovani,

h) podat ve vécech vykonu sluzby a sluZzebnich vztahu stiznost,
i) domahat se zakonnym zplGsobem svych prav vyplyvajicich ze sluzebniho poméru.

Omezeni nékterych prav statnich zaméstnancu

Pfredstaveny nesmi po dobu trvani sluzebniho poméru vykonavat zadnou funkci v politické strané nebo v politickém
hnuti.

(1) Statni zaméstnanec nesmi byt ¢lenem Fidicich nebo kontrolnich organt pravnickych osob provozujicich
podnikatelskou ¢innost, s vyjimkou pfipadd, kdy byl do téchto organd vyslan sluzebnim organem; vyslany statni
zaméstnanec jedna v téchto organech jako zastupce statu a je povinen prosazovat jeho zajmy. Celkovy uhrn odmén
vyplacenych statnimu zaméstnanci za vSechna Elenstvi v Fidicich nebo kontrolnich organech pravnickych osob
provozujicich podnikatelskou ¢innost za kalendarni rok véetné podilu na zisku &i jiného pInéni (dale jen ,pInéni“) &ini
nejvySe 25 % z ro¢niho Uhrnu nejvyssiho platového tarifu a nejvySe pfipustného osobniho pfiplatku v pfisluSné platové
tfidé a v pfipadé predstaveného téz priplatku za vedeni, ktery mu Ize jako nejvyse pripustny pfiznat podle pfilohy €. 2 k
tomuto zakonu, a to podle sluzebniho mista, na kterém statni zaméstnanec v pfisluSném kalendafnim roce naposledy
vykonaval sluzbu. Statni zaméstnanec je povinen sluzebni organ informovat o celkovém uhrnu plnéni, které mu bylo
vyplaceno v pfislusném kalendafnim roce, a to nejpozdéji do 31. ledna nasledujiciho kalendarniho roku.

(2) Statni zaméstnanec muze vykonavat jinou vydéle¢nou ¢innost nez sluzbu podle tohoto zakona pouze s predchozim
pisemnym povolenim sluzebniho organu. Statni zaméstnanec je povinen ukongit jinou vydéle¢nou €innost nez sluzbu
nebo pozadat sluzebni organ o povoleni vykonu jiné vydéle¢né Cinnosti nez sluzby nejpozdéji do 3 mésicl po vzniku
sluzebniho poméru. Omezeni vykonu jiné vydélecné Cinnosti nez sluzby neplati v pfipadech podle § 104 odst. 3 a 4 a
pfi vykonu vazby. Toto omezeni se rovnéz nevztahuje na Cinnost védeckou, pedagogickou, publicistickou, literarni
nebo uméleckou, na €innost znalce nebo tlumocnika vykonavanou podle jiného zdkona pro soud nebo jiny spravni
ufad nez ten, ve kterém vykonavéa sluzbu, na ¢innost v poradnich organech viady a jejich organech, Cinnost v
poradnich nebo jinych organech ustiedniho spravniho ufadu nebo ve zvlastnich organech, které podle jiného zdkona
vykonavaji statni spravu, a na spravu vlastniho majetku.

§ 82
zruseno

Zakaz konkurence
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(1) Sluzebni organ muze stanovit podle systemizace sluzebnim pfedpisem sluzebni mista pfedstavenych, pro ktera Ize
stanovit nebo sjednat zakaz konkurence. Sluzebni orgdn muZe stanovit podle systemizace sluzebnim pFedpisem
sluzebni mista statnich zaméstnancu, na kterych se rozhoduje o zadavani vefejnych zakazek nebo pfi vykonu prav a
povinnosti zprostfedkovatele pfi realizaci dotacni politiky, pro ktera Ize stanovit nebo sjednat zakaz konkurence.

(2) Zakaz konkurence lze statnimu zaméstnanci stanovit pfi jmenovani na sluzebni misto predstaveného podle
odstavce 1. Zakaz konkurence Ize stanovit jen na urcitou dobu pocinajici dnem skonceni sluzebniho poméru, nejdéle
vSak na dobu 1 roku ode dne odvolani ze sluzebniho mista pfedstaveného nebo ode dne uplynuti doby jmenovani na
sluzebni misto pfedstaveného na dobu urcitou.

(3) Zakaz konkurence Ize statnimu zameéstnanci stanovit pfi zafazeni na sluzebni misto podle odstavce 1. V tomto
pfipadé Ize zakaz konkurence stanovit jen na urcitou dobu poc¢inajici dnem skonceni sluzebniho poméru, nejdéle vSak
na dobu 6 mésict ode dne skonceni zafazeni na takovée sluzebni misto.

(4) Zakaz konkurence po jmenovani nebo zafazeni na sluzebni misto podle odstavce 1 Ize sjednat dohodou.

(5) Po dobu trvani zakazu konkurence pfislusi byvalému statnimu zaméstnanci penézité vyrovnani ve vysi primérného
vydélku, kterého dosahoval na sluzebnim misté podle odstavce 1. Penézité vyrovnani je splatné pozadu za mésicni
obdobi.

(6) Osoba, ktera zakaz konkurence porusi, je povinna vratit sluzebnimu ufadu dvojnasobek pomérné Casti penézitého
vyrovnani, ktera se urci poctem dnl od poc¢atku poruseni zakazu konkurence do konce jeho trvani.

(7) Zakaz konkurence se nevztahuje na podnikatelskou ¢innost vykonavanou jako svobodné povolani podle jiného
zakona.

Prikaz k vykonu sluzby

(1) Sluzebni tkoly uklada a jejich plnéni Fidi a kontroluje pFislusny &len vlady, naméstek &lena vlady, vedouci Ufadu
vlady a pfedstaveny.

(2) Clen vlady a naméstek &lena vlady miiZze statnim zaméstnanciim zafazenym v pfislusném Gtvaru Uradu viady
ukladat sluzebni Ukoly a jejich pInéni Fidit a kontrolovat, pokud jej vlada povéfila zabezpeCovanim ukolu, které jinak
spadaji do pusobnosti Ufadu viady.

(3) Prikazy k vykonu sluzby je opravnén davat statnimu zaméstnanci ten, kdo je uveden v odstavci 1 anebo 2, nebo
ten, o némz tak stanovi jiny zakon; pfedstaveny je opravnén statnim zaméstnancim davat tyto pfikazy v rozsahu
stanoveném sluzebnim pfedpisem a naméstek ¢lena vlady v rozsahu stanoveném pfisluSnym ¢lenem vlady.

(4) Ten, kdo je uveden v odstavci 3, neni opravnén pfikazat podfizenému statnimu zaméstnanci, aby plnil sluzebni
ukol, ktery ma podle jiného pravniho predpisu, sluzebniho pfedpisu nebo pfikazu splnit osobné sam; to neplati v
pfipadé zastupovani.

(1) Ma-li statni zaméstnanec za to, Ze pfikaz je v rozporu s pravnim predpisem nebo sluzebnim pfedpisem, je povinen
na to upozornit bezprostiedné nadfizeného predstaveného, vy3Siho predstaveného, vedouciho sluzebniho ufadu,
pFislusného &lena vlady nebo vedouciho Ufadu viady dFive, nez tento prikaz zacne pinit. Nedojde-li k napravé, je statni
zaméstnanec povinen na tento rozpor pisemné upozornit.

(2) Trva-li bezprostfedné nadfizeny predstaveny, vySSi pfedstaveny, vedouci sluzebniho Gfadu, pfislusny €len viady
nebo vedouci Utadu vlady pfes pisemné upozornéni na spinéni pfikazu, je povinen vydat pfikaz statnimu zaméstnanci
pisemné. Pisemné upozornéni a pisemny pfikaz se zalozi do osobniho spisu statniho zaméstnance; o tomto postupu
se neprodlené pisemné vyrozumi nejvyssi statni tajemnik.

(3) Statni zaméstnanec nesmi splinit pfikaz, spachal-li by jeho splnénim trestny €in nebo spravni delikt.

(4) Odstavce 1 az 3 se pouziji pfiméfené i v pfipadé, ma-li statni zaméstnanec za to, ze sluzebni pfedpis je v rozporu s
pravnim predpisem.

(5) Odstavce 1 az 4 plati obdobné i pro zaméstnance v pracovnim poméru vykonavajiciho ¢innosti podle § 5 a pro
osobu ve sluzebnim poméru podle jiného zakona zafazenou k vykonu sluzby ve sluzebnim ufadu.

Oceneéni za prikladny vykon sluzby
(1) Sluzebni organ mulze statnimu zaméstnanci pfiznat ocenéni za pfikladny vykon sluzby.
(2) Ocenénim za pfikladnou sluzbu je pisemna pochvala nebo vécny dar.

(3) Zaznam o pfiznani ocenéni za pfikladnou sluzbu se zalozi do osobniho spisu statniho zaméstnance. Hodnota
vécného daru nesmi prekrocit v kalendainim roce ¢astku 5000 K¢.
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(4) Sluzebni organ mlze statnimu zaméstnanci poskytnout penéZitou odménu, kterou oceni vyznamny skutek s
projevem osobni odvahy a state€nosti nebo poskytnuti pomoci pfi pfedchazeni, likvidaci nebo odstrariovani udalosti,
pfi nichz muze byt ohroZzen majetek, zdravi nebo Zivot. Odménu Ize dale poskytnout i pfi Zivotnim nebo pracovnim
jubileu a pfi prvnim skonc&eni sluzebniho poméru po pfiznani invalidniho dichodu pro invaliditu tfetiho stupné nebo po
nabyti naroku na starobni ddchod.

CAST CTVRTA
PORUSENi POVINNOSTI STATNIHO ZAMESTNANCE A DROBNE NEDOSTATKY VE SLUZBE

§87
zruseno

Vytka

Drobné nedostatky ve sluzbé muze predstaveny vyfidit tak, Ze je statnimu zaméstnanci Ustné nebo pisemné vytkne.
Pisemna vytka se zalozi do osobniho spisu statniho zaméstnance na dobu 1 roku; po uplynuti této doby se z osobniho
spisu statniho zaméstnance vyradi.

Pisemné napomenuti za poruseni povinnosti statniho zaméstnance

(1) Sluzebni organ maze ulozZit statnimu zaméstnanci pisemné napomenuti za zavinéné poruseni povinnosti vyplyvajici
mu z pravnich predpis(, které se vztahuji k vykonu sluzby, ze sluzebnich pfedpist a z pfikazt k vykonu sluzby. Pisemné
napomenuti Ize ulozit nejpozdéji do 12 mésicl ode dne, kdy k poruseni povinnosti doSlo. Pisemné napomenuti se zalozi
do osobniho spisu statniho zaméstnance na dobu 18 mésicu, po uplynuti této doby se z osobniho spisu statniho
zaméstnance vyradi.

(2) Pisemné napomenuti nelze ulozit nejvySSimu statnimu tajemnikovi, statnimu tajemnikovi a personalnimu Fediteli
sekce pro statni sluzbu, pokud vykonava pravomoci nejvy$Siho statniho tajemnika z duvodu, Ze sluzebni misto
nejvyssiho statniho tajemnika neni obsazeno.

PFi postupu podle § 60 odst. 1 pism. c), § 72 odst. 1 pism. b) az d) a § 89 odst. 1 mohou byt jednotlivymi ukony, s
vyjimkou vydani rozhodnuti, povéfeni statni zaméstnanci.

Vykon karné pravomoci
zruseno

§91-§93
zruseno
Karné fizeni

zruseno

§94-§97
zruSeno

CAST PATA
PODMINKY VYKONU SLUZBY
HLAVA I
ROVNE ZACHAZENI A ZAKAZ DISKRIMINACE

Na rovné zachazeni a zakaz diskriminace ve sluzebnim poméru se § 16 a 17 zakoniku prace pouziji obdobné.
HLAVAII
SLUZEBNIi DOBA A DOBA ODPOCINKU

Sluzebni doba

(1) Sluzebni doba statnich zaméstnancl a prestavka ve sluzbé se fidi § 78, § 79 odst. 1 a 2, § 80 az 84, 88 a 89
zakoniku prace. Pracovni doba podle zakoniku prace se pro ucely tohoto zdkona povazuje za sluzebni dobu.
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(2) Stanovena tydenni pracovni doba podle § 79 odst. 1 zakoniku prace se pro ucely tohoto zakona povazuje za
stanovenou sluzebni dobu.

(3) Sluzebni dobu rozvrhuje, kratSi sluzebni dobu povoluje a za¢atek a konec sluzebni doby urcuje sluzebni organ; fidi
se § 90 odst. 1, § 90 odst. 2 pism. a)ae), § 91 odst. 1 a2, § 91 odst. 3 pism. c) azf), § 91 odst. 4, § 92 odst. 1,3 a4 a
§ 96 zakoniku prace.

(4) Sluzebni organ stanovi sluzebnim pfedpisem podrobné;jSi pravidla pro rozvrzeni sluzebni doby v€etné zacatku a
konce sluzebni doby a pruzného rozvrzeni sluzebni doby, a to i s ohledem na vytvoreni pfedpokladd sladéni rodinného
a osobniho zivota s vykonem sluzby.

Pruzné rozvrzeni sluzebni doby
(1) Pruzné rozvrzeni sluzebni doby muze povolit sluzebni organ.

(2) Bylo-li pruzné rozvrzeni sluzebni doby povoleno, Fidi se § 85, 97 a 98 zakoniku prace.

Sluzebni pohotovost
(1) Sluzebni pohotovost nafizuje statnimu zaméstnanci pisemné sluzebni organ.

(2) Sluzba konana v dobé sluzebni pohotovosti nad stanovenou sluZebni dobu je sluzbou pfescas.

Sluzba presc¢as a sluzba v no¢ni dobé
(1) Sluzba prescas a sluzba v no¢ni dobé statnich zaméstnanci se Fidi § 93 a 94 zakoniku prace.

(2) Sluzbu prescas statnimu zaméstnanci nafizuje pisemné sluzebni organ.

Dovolena a dodatkova dovolena
(1) Dovolena statnich zaméstnancu €ini 5 tydnd v kalendarnim roce; jinak se Fidi § 211 az 223 a 348 zakoniku prace.
(2) Cerpani dovolené a dodatkové dovolené nafizuje pisemné sluZebni organ.

(3) Za dobu ¢erpani dovolené a dodatkové dovolené pfislusi statnimu zaméstnanci nahrada platu ve vysi primérného
vydélku.

(4) Doba, po kterou statni zaméstnanec nevykonava sluzbu z divodu zafazeni mimo vykon sluzby z organiza¢nich
dlvodu, se pro ucely dovolené povazuje za vykon sluzby.

(5) Doba, po kterou statni zaméstnanec nevykonava sluzbu z divodu zprosténi vykonu sluzby, se pro ucely dovolené
povazuje za vykon sluzby pouze tehdy, pokud statni zaméstnanec nebyl pro trestny ¢in uvedeny v § 48 odst. 1 nebo v
trestnim fizeni, v némz byl vzat do vazby, pravomocné odsouzen, jeho trestni stihani nebylo podminéné zastaveno ani
nebylo rozhodnuto o schvaleni narovnani a zastaveni trestniho stihani.

(6) Sluzebni organ mize statnimu zaméstnanci nafridit Cerpani dovolené také na dobu, po kterou je statni
zaméstnanec zafazen mimo vykon sluzby z organizacnich divod( nebo po kterou nevykonava sluzbu z divodu
zpros$téni vykonu sluzby podle § 48 odst. 1.

HLAVA llI
PREKAZKY VE SLUZBE A SLUZEBNi VOLNO

Prekazky ve sluzbé na strané statniho zameéstnance

(1) Prekazky ve sluzbé na strané statniho zaméstnance pro dulezité osobni prekazky, prekazky ve sluzbé na strané
statniho zaméstnance z dlivodu obecného zajmu a spole¢na ustanoveni o prekazkach ve sluzbé na strané statniho
zameéstnance se Fidi § 191, 191a, § 195 az 198, § 199 odst. 1 a 2, § 200 az 204 a 206 zakoniku prace a nafizenim
vlady, kterym se stanovi okruh a rozsah jinych dllezitych osobnich prfekazek v praci.

(2) Statnimu zaméstnanci pfislusi za dobu pfekazky ve sluzbé plat, pokud jde o prekazku, ktera se Fidi

a) § 199 odst. 2 zakoniku prace a nafizenim vlady, kterym se stanovi okruh a rozsah jinych dualezitych osobnich
prekazek v praci, a je podle téchto pracovnépravnich predpisli placena,

b) § 203 odst. 2 a § 203a zakoniku prace a je podle tohoto pracovnépravniho pfedpisu placend, nebo
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c) § 204 zakoniku prace a je podle tohoto pracovnépravniho predpisu placena.

(3) Vykon funkce v organu odborové organizace, jez vyzaduje uvolnéni statniho zaméstnance v rozsahu stanovené
sluzebni doby, je pfekazkou ve sluzbé na strané statniho zaméstnance. Za dobu pfekazky ve sluzbé& podle véty
prvni statnimu zameéstnanci plat nepfislusi.

(4) Prekazka uvedena v § 33 odst. 1, jez nastala po pfijeti do sluzebniho poméru, je prfekazkou ve sluzbé na strané
statniho zaméstnance. Za dobu pfekazky ve sluzbé podle véty prvni statnimu zaméstnanci plat nepfislusi.

(5) Vlada mize nafizenim stanovit dalSi prekazky ve sluzbé, za které pfislusi statnimu zaméstnanci plat.

Spolec¢né ustanoveni o prekazkach ve sluzbé na strané statniho zaméstnance

(1) Po odpadnuti prekazky ve sluzbé na strané statniho zaméstnance pokracuje statni zaméstnanec ve sluzbé na
svém puvodnim sluzebnim misté. Statni zaméstnanec uvedeny v § 33 odst. 1 pism. a), d) az I) a 0), pokud nejde o
Clena vlady, naméstka ¢lena vlady nebo osobu uvedenou v § 2 odst. 1 pism. d) az j), 1), r) a s), se po odpadnuti
prekazky zafadi k vykonu sluzby na volné sluzebni misto, na kterém je sluzba pro néj vhodna. K vykonu sluzby na
sluzebni misto zafazené v nizsi platové tfidé Ize statniho zaméstnance zaradit jen s jeho souhlasem.

(2) Dojde-li po dobu trvani prekazky ve sluzbé na strané statniho zaméstnance podle § 104 odst. 1, jde-lio § 195 az
198 zakoniku prace, podle § 104 odst. 3 nebo podle § 104 odst. 4, jde-li o § 33 odst. 1 pism. b), c), m), n) a 0),
pokud jde o Clena vlady, naméstka ¢lena vlady nebo osobu uvedenou v § 2 odst. 1 pism. d) az j), 1), r) a s), ke
zruSeni sluzebniho mista nebo uplynuti doby urcité, na kterou byl statni zaméstnanec zafazen nebo jmenovan na
sluzebni misto, zafadi se po odpadnuti pfekazky ve sluzbé k vykonu sluzby na volné sluzebni misto, na kterém je
sluzba pro n&j vhodna. K vykonu sluzby na sluzebni misto zafazené v niz8i platové tfidé Ize statniho zaméstnance
zaradit jen s jeho souhlasem.

Neplacené sluzebni volno

(1) Statnimu zaméstnanci Ize na jeho Zadost povolit Cerpani neplaceného sluzebniho volna az na dobu 12 mésicu.
Sluzebni volno povoluje sluzebni organ.

(2) Povoleni podle odstavce 1 ma pisemnou formu a musi v ném byt uvedena doba, na kterou bylo Cerpani
sluzebniho volna povoleno.

Prekazky ve sluzbé na strané sluzebniho uradu

(1) Za dobu, po kterou nemohl statni zaméstnanec konat sluzbu pro prekazky na strané sluzebniho udfadu, mu
pFislusi plat.

(2) Po odpadnuti pfekazky ve sluzbé na strané sluzebniho Ufadu pokracuje statni zaméstnanec ve sluzbé na svém
plGvodnim sluzebnim misté.

HLAVA IV
ADAPTACNI PROCES A VZDELAVANi STATNICH ZAMESTNANCU

Adaptacni proces

(1) Adaptacni proces je soubor opatfeni usnadriujicich nastup statniho zaméstnance do sluzby s cilem zkratit obdobi
potfebné pro dosazeni vykonu sluzby v rdmci narok( na néj kladenych.

(2) Adaptacni proces se zahajuje dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté a probiha zpravidla po dobu 6 mésicq,
nejméné vSak po dobu 60 dnu podle § 155 odst. 12. Vyjimku z absolvovani adapta¢niho procesu povoluje sluzebni
organ.

(3) Adaptacni proces se uskutecriuje pod vedenim mentora, ktery statnimu zaméstnanci poskytuje pomoc a podporu
pfi plnéni sluzebnich Ukold a pfedava mu znalosti a zkuSenosti. Mentora uréuje sluzebni organ; pfitom vychazi z
navrhu bezprostfedné nadfizeného pfedstaveného.

(4) Sluzebni organ stanovi sluzebnim pfedpisem rozsah, obsah, formu a prabéh adapta¢niho procesu.

Prohlubovani vzdélani

(1) Sluzebni Gfad vytvafi podminky pro prohlubovani vzdélani statnich zaméstnancl a sluZzebni organ prohlubovani

vzdélani statnim zaméstnanclm prabézné umozriuje; pfitom se fidi zasadami systémovosti, G¢elnosti a hospodarnosti.
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(2) Naklady vynalozené na prohlubovani vzdélani nese sluzebni ufad.
(3) Rozsah, obsah, formu a prabéh prohlubovani vzdélani uréuje sluzebni organ.
(4) Prohlubovani vzdélani se povazuje za vykon sluzby, za ktery pFislusi statnimu zaméstnanci plat.

(5) Sluzebni organ stanovi sluzebnim pfedpisem postup pfi identifikaci vzdélavacich potfeb, planovani vzdélavani,
uskute€novani vzdélavani a vyhodnocovani vzdélavani.

Systém prohlubovani vzdélani

Prohlubovani vzdélani statniho zaméstnance zahrnuje
a) vstupni vzdélavani,
b) prubézné vzdélavani,
c) vzdélavani predstavenych a

d) jazykové vzdélavani.

Vstupni vzdélavani
Vstupni vzdélavani zahrnuje
a) vstupni vzdélavani uvodni a

b) vstupni vzdélavani nasledné.

Vstupni vzdélavani uvodni

(1) Vstupni vzdélavani ivodni se zaméruje na ziskani znalosti a dovednosti potfebnych pro vykon sluzby na sluzebnim
misté a ve sluzebnim Ufadu a na ziskani dalSich informaci tykajicich se plsobnosti, Ukolt a chodu sluzebniho ufadu
nad ramec adaptacniho procesu.

(2) Statni zaméstnanec je povinen absolvovat vstupni vzdélavani dvodni nejpozdéji do 3 mésict od nastupu do sluzby
na sluzebnim misté. Vyjimku z absolvovani vstupniho vzdélavani uvodniho povoluje sluzebni organ.

(3) Vstupni vzdélavani ivodni zajistuje sluzebni dGfad.

Vstupni vzdélavani nasledné

(1) Vstupni vzdélavani nasledné se zaméfuje na pfipravu na vykonani obecné Casti ufednické zkouSky a na pfipravu
na vykonani zvlastni ¢asti ufednické zkousky.

(2) Vstupni vzdélavani nasledné zajistuje sluzebni urad.

(3) Sluzebni organ je povinen bez zbyteCného odkladu statnimu zaméstnanci umoznit absolvovani pfipravy na
vykonani obecné ¢asti Uufednické zkousky, a to nejméné v rozsahu 2 dnd vykonu sluzby. Cerpani sluzebniho volna k
individualnim studijnim G€eldm podle § 108 odst. 3 tim neni dotéeno.

(4) Sluzebni organ je povinen bez zbyte¢ného odkladu statnimu zaméstnanci umoznit absolvovani pfipravy na
vykonani zvlastni ¢asti ufednické zkouSky v oboru sluzby, ve kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a to
nejméné v rozsahu 2 dnli vykonu sluzby a nejdfive po Usp&sném vykonani obecné &asti Urednické zkousky. Cerpani
sluzebniho volna k individualnim studijnim a¢eldm podle § 108 odst. 3 tim neni dotceno.

Pribézné vzdélavani
Priibézné vzdélavani zahrnuje
a) pribézné vzdélavani odborné a

b) pribézné vzdélavani ostatni.
Pribézné vzdélavani odborné

(1) Pribézné vzdélavani odborné se zaméfuje na odborny rozvoj statniho zaméstnance v jim vykonavaném oboru
sluzby v&etné ziskavani nebo zdokonalovani znalosti a dovednosti v €innostech, jejichz vykon se na sluzebnim misté
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statniho zaméstnance pozaduije.

(2) Pribézné vzdélavani odborné zajistuje sluzebni Gfad, garant oboru sluzby a Ustfedni spravni ufad, do jehoz
pusobnosti patfi pravni predpis upravujici ¢innosti, jejichz vykon se na sluZzebnim misté statniho zaméstnance
pozaduje.

Pribézné vzdélavani ostatni
(1) Pribézné vzdélavani ostatni se zaméfuje na odborny rozvoj statniho zaméstnance v jinych oblastech nez
uvedenych v § 107g odst. 1 a na jeho osobni rozvoj.

(2) Prabézné vzdeélavani ostatni zajiStuje sluzebni urad.

Vzdélavani predstavenych

(1) Vzdélavani predstavenych se zaméfuje na ziskavani nebo zdokonalovani znalosti a dovednosti potfebnych pro
vykon sluzby na sluzebnim misté pfedstaveného.

(2) Vzdélavani predstavenych zajistuje sluzebni Gfad.

Jazykové vzdélavani

(1) Jazykové vzdélavani se zaméfuje na ziskavani nebo zdokonalovani znalosti ciziho jazyka potfebnych pro vykon
sluzby na sluzebnim misté se stanovenym pozadavkem urovné znalosti ciziho jazyka.

(2) Jazykové vzdélavani se dale zaméfuje na ziskavani nebo zdokonalovani znalosti ciziho jazyka potfebnych pro
vykon &innosti, které vyplyvaji z plnéni mezinarodnich zavazka a které se na sluzebnim misté statniho zaméstnance
pozaduji.
(3) Jazykové vzdélavani Ize umoznit i ostatnim statnim zaméstnancim v souvislosti s jejich odbornym a osobnim
rozvojem.

(4) Jazykové vzdélavani zajistuje sluzebni arad.

Sluzebni volno k individualnim studijnim aceltim

(1) Statnimu zaméstnanci pfislusi v kalendarnim roce sluzebni volno k individualnim studijnim u¢ellim v rozsahu 5 dnu
vykonu sluzby.

(2) Sluzebni volno k individualnim studijnim u€elim Ize Cerpat za UCelem ziskavani nebo zdokonalovani odbornych
znalosti a dovednosti tykajicich se sluzebniho mista statniho zaméstnance, oboru sluzby, v némz statni zaméstnanec
vykondava sluzbu, a pusobnosti organizaéniho utvaru, v némz je jeho sluzebni misto zafazeno. SluZebni volno k
individualnim studijnim ucellim Ize dale cerpat za UCelem pfipravy na vykonani Gfednické zkousky pro obor sluzby,
ktery je stanoven pro sluzebni misto zafazené v témze organizanim Utvaru, v némz je zafazeno i sluzebni misto
statniho zaméstnance.

(3) Sluzebni volno k individuainim studijnim G¢elim Ize také Cerpat za Ucelem ziskavani nebo zdokonalovani
odbornych znalosti a dovednosti v zajmu sluzebniho Ufadu a v zajmu statu anebo za ucelem pfipravy na vykonani
Urednické zkousky pro jiny obor sluzby nez uvedeny v odstavci 2.

(4) Cerpani sluzebniho volna k individualnim studijnim ugeldm podle odstavce 2 povoli sluZebni organ na Zadost
statniho zaméstnance, nebrani-li tomu Fadné pInéni ukold sluZzebniho uradu.

(5) Cerpani sluzebniho volna k individualnim studijnim G&elim podle odstavce 3 sluZebni organ na Zadost statniho
zaméstnance muze povolit.

(6) Za dobu &erpani sluzebniho volna k individualnim studijnim uc¢ellm se statnimu zaméstnanci plat nekrati; naklady
vynalozené na dosazeni individualniho studijniho Ucelu nese statni zaméstnanec.

Zvyseni vzdélani

(1) Ke zvySeni vzdélani statniho zaméstnance na naklady sluzebniho ufadu v&etné sluzebniho volna k tomuto
vzdélani je tfeba povoleni sluzebniho organu. ZvySenim vzdélani se rozumi téz jeho rozsireni.

(2) Pfi zvySovani vzdélani statniho zaméstnance studiem na stfedni Skole, vys$Si odborné Skole nebo vysoké Skole,
vCetné& programu celozivotniho vzdélavani, anebo vyslanim na studijni pobyt pfislusi statnimu zaméstnanci sluzebni
volno s nahradou platu ve vysi primérného vydélku.
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(3) Rozsah ulev ve sluzbé pfi zvySeni vzdélani statniho zaméstnance se Fidi § 232 odst. 1 zakoniku prace; vétsi
rozsah ulev nelze povolit.

(4) Nahrada platu nepfislusi za sluzebni volno k Uc¢asti na opravné zkousce.

(1) Statni zaméstnanec, kterému bylo povoleno zvySeni vzdélani na naklady sluzebniho ufadu studiem na stfedni
Skole, vy$si odborné skole nebo vysoké Skole, je povinen setrvat po ukonéeni studia ve sluzebnim poméru po dobu
odpovidajici dobé trvani studia.

(2) Statni zaméstnanec, kterému bylo povoleno zvySeni vzdélani na naklady sluzebniho ufadu vyslanim na studijni
pobyt, je povinen po skonceni studijniho pobytu setrvat ve sluzebnim poméru po dobu

a) 1 roku, jestlize naklady na studijni pobyt pfesahnou ¢astku 20000 K¢,
b) 2 let, jestlize naklady na studijni pobyt pfesahnou ¢astku 30000 K¢,
c) 4 let, jestlize naklady na studijni pobyt pfesahnou ¢astku 50000 K¢,
d) 5 let, jestlize naklady na studijni pobyt pfesahnou ¢astku 100000 K&.

(3) Nesplni-li statni zaméstnanec povinnost setrvat ve sluzebnim poméru po dobu uvedenou v odstavcich 1 a 2, je
povinen uhradit sluzebnimu Ufadu naklady spojené se studiem nebo vyslanim na studijni pobyt. Povinnost uhradit
naklady mu vznikne i tehdy, jestlize jeho sluzebni pomér skonci v priibéhu studia nebo vyslani na studijni pobyt.

(4) Naklady spojené se studiem nebo vyslanim na studijni pobyt zahrnuji nahradu platu poskytnutou statnimu
zameéstnanci za dobu sluzebniho volna pfi studiu nebo vyslani na studijni pobyt, jakoz i daldi naklady uhrazené
sluzebnim Ufadem v souvislosti se studiem nebo vyslanim na studijni pobyt. Celkova vySe nakladu, které je povinen
statni zaméstnanec uhradit, nesmi prekrocit ¢astku

a) 100000 K¢, jde-li o studium pfi vykonu sluzby na stfedni Skole,

b) 150000 K&, jde-li o studium pfi vykonu sluzby na vysSi odborné Skole, vysoké Skole v bakalafském studijnim
programu nebo navazujicim magisterském studijnim programu nebo v programu celozivotniho vzdélavani,

c) 200000 K¢, jde-li o studium pfi vykonu sluzby na vysoké Skole v magisterském nebo doktorském studijnim
programu,

d) 500000 K&, jde-li o studijni pobyt.

(5) Splni-li statni zaméstnanec povinnost setrvat ve sluzebnim poméru jenom z¢asti, Uhrada nakladu spojenych se
studiem nebo vyslanim na studijni pobyt se pomérné snizi.

(6) Do doby setrvani statniho zaméstnance ve sluzebnim poméru se nezapocitava

a) zprosténi vykonu sluzby, pokud byl statni zaméstnanec pro trestny €in uvedeny v § 48 odst. 1 nebo v trestnim
fizeni, v némz byl vzat do vazby, pravomocné odsouzen, jeho trestni stihani bylo podminéné zastaveno nebo
bylo rozhodnuto o schvaleni narovnani a zastaveni trestniho stihani, a

b) doba prekazek ve sluzbé na strané statniho zaméstnance podle § 104 odst. 1, jde-li 0 § 195 az 198 zakoniku
prace.

(1) Sluzebni urfad kontroluje prabéh a vysledky zvySovani vzdélani statniho zaméstnance; muzZe zastavit
poskytovani ulev ve sluzbé, jestlize statni zaméstnanec

a) se stal dlouhodobé nezpusobilym k vykonu sluzby, pro kterou si zvySuje vzdélani; sluzebni organ mu vSak
muZe poskytnout neplacené sluzebni volno, nebo

b) bez zavinéni sluzebniho Uradu nepini bez vazného dlivodu povinnosti, které ma pfi zvySovani vzdélani.

(2) Povinnost statniho zaméstnance k Uhradé nakladd vynalozenych sluzebnim uUfadem na zvySeni vzdélani
nevznika, jestlize

a) sluzebni organ v prlbéhu zvySovani vzdélani zastavil poskytovani volna ke zvySeni vzdélani, protoZe statni
zaméstnanec se bez svého zavinéni stal dlouhodobé nezpusobilym k vykonu sluzby, pro kterou si zvySoval
vzdélani,

b) sluzebni pomér skoncil podle § 74 odst. 1 pism. g) nebo na Zadost statniho zaméstnance zafazeného mimo
vykon sluzby podle § 62, nebo

c) sluzebni ufad nevyuzival v poslednich 12 mésicich po dobu nejméné 6 mésicl kvalifikaci statniho
zameéstnance, které na zakladé zvySeni vzdélani dosahl.

HLAVA V
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NAHRADY VYDAJU V SOUVISLOSTI S VYKONEM SLUZBY

Nahrada vydaju, které statnim zaméstnancim vzniknou v souvislosti s vykonem sluzby, se fidi § 151 az 154, § 173 az
176 a § 178 az 190 zakoniku prace; nelze vSak pouzit moznost ujednani v kolektivni dohodé& ani v jiné smlouvé.
Nahrada nakladd, které vzniknou pfi vykonu sluzby z jiného mista, statnimu zaméstnanci nepfislusi; to neplati, pokud
kolektivni dohoda uzaviena mezi vliadou a odborovou organizaci nebo odborovymi organizacemi stanovi, ze jim tato
nahrada pfislusi pausalni ¢astkou ve vySi stanovené podle § 190a zakoniku prace pro zaméstnance odménované
platem. Pravidelnym pracovisttm pro ucely cestovnich nahrad je pracovi$t€ nebo jiné misto, ze kterého statni
zaméstnanec nejcastéji zaCind cesty za ucelem vykonu sluzby, a byl-li sjednan vykon sluzby z jiného mista, také
sjednané misto jejiho vykonu. Kde je v Casti sedmé zakoniku prace svéfena pravomoc zameéstnavateli, vykonava tuto
pravomoc sluzebni organ prostfednictvim sluzebniho predpisu.

HLAVA VI
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVi PRI VYKONU SLUZBY

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi vykonu sluzby statnich zaméstnancu se Fidi
a) § 101 az 108, 323 a 349 zakoniku prace,
b) § 2 az 11 zakona o zajiSténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
c) zakonem o ochrané verejného zdravi,
d) zakonem o specifickych zdravotnich sluzbach.
HLAVA VIl
PODMINKY PRO VYKON SLUZBY A ZABEZPECENiI STATNIHO ZAMESTNANCE

Podminky pro vykon sluzby

(1) Sluzebni Gfad, v némz statni zaméstnanec vykonava sluzbu, vytvafi podminky pro fadny a bezpeény vykon sluzby;
za tim ucelem zajistuje informace potiebné k fadnému vykonu sluzby a pracovnélékarské sluzby.

(2) Ustanoveni § 225 zakoniku prace se pouzije obdobné.

(3) Sluzebni ufad vytvafi podminky pro stravovani statnich zaméstnancli a byvalych statnich zaméstnanci-dichodct,
které se fidi § 69 rozpoctovych pravidel.

(4) Ve sluzebnim dfadu konaji na vhodnych sluzebnich mistech sluzbu statni zaméstnanci, ktefi jsou osobami se
zdravotnim postizenim; zakon o zaméstnanosti se pouzije obdobné.

(5) Sluzebni Gfad zajisti bezpenou Uschovu svrskll a osobnich pfedmétl, které statni zaméstnanec obvykle do sluzby
nosi.

Zvlastni ustanoveni o funkénich pozitcich nékterych predstavenych

NejvysSi statni tajemnik, statni tajemnik, vrchni feditel sekce, vedouci sluzebniho Ufadu, ktery je ustfednim spravnim
Ufadem, zastupce vedouciho sluzebniho Gfadu, ktery je Ustfednim spravnim Gfadem, podle § 9a, podle zakoniku prace
nebo podle jiného zakona ma pravo na

a) bezplatné pouzivani sluzebniho vozidla s pfidélenym fidi¢em i bez ného k vykonu funkce nebo v souvislosti s nim
a k umoznéni styku s rodinou a

b) bezplatné pouzivani jednoho mobilniho telefonu.

Zabezpeceni statniho zaméstnance

(1) Pfi skon&eni sluzebniho poméru v disledku sluzebniho Urazu, onemocnéni nemoci z povolani nebo ohrozeni touto
nemoci pfisludi statnimu zaméstnanci odbytné ve vysi dvanactinasobku mési¢niho platu.

(2) Pfi soubéhu naroku na odbytné podle § 74a s narokem na odbytné podle odstavce 1 se vyplati pouze odbytné
podle odstavce 1.

(3) Odbytné podle odstavce 1 se vyplati jednorazoveé v nejblizSim vyplatnim terminu uréeném ve sluzebnim Gfadu pro
vyplatu platu nasledujicim po skon&eni sluzebniho poméru podle odstavce 1.
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HLAVA Vil

PODMINKY PRO SLADENi RODINNEHO A OSOBNIHO ZIVOTA STATNICH ZAMESTNANCU S VYKONEM SLUZBY
A VYKON SLUZBY Z JINEHO MIiSTA

Podminky pro sladéni rodinného a osobniho zivota statnich zaméstnanci s vykonem sluzby

(1) Sluzebni ufad vytvafi podminky pro sladéni rodinného a osobniho Zivota statnich zaméstnancli s vykonem sluzby,
zejména rozvrzenim sluzebni doby v€etné stanoveni zaCatku a konce sluzebni doby a pruzného rozvrzeni sluzebni
doby, povolovanim kratSi sluzebni doby, sjednavanim moznosti vykonavat sluzbu z jiného mista a zfizovanim
Skolskych zafizeni za u€elem predskolniho vzdélavani nebo poskytovanim péce o dité v détské skupiné podle jiného
zakona.

(2) Nebrani-li tomu Fadné pInéni Ukoll sluzebniho ufadu, sluzebni organ povoli téhotné statni zaméstnankyni, statnimu
zaméstnanci se zdravotnim postiZzenim nebo se zavaznym zdravotnim dlvodem, statnimu zaméstnanci pecujicimu o
dité, které dosud nedokoncilo prvni stuper zakladni Skoly, nebo osamélému statnimu zaméstnanci pecujicimu o dité,
které dosud nedosahlo véku 15 let, zménu rozvrzeni sluzebni doby, pruzné rozvrzeni sluzebni doby nebo kratsi
sluzebni dobu; to plati obdobné i pro statniho zaméstnance, ktery pe€uje o osobu blizkou, ktera potfebuje znacnou
péc¢i nebo pomoc ze zavazného zdravotniho ddvodu. Statni zaméstnanec na vyzvu sluzebniho organu predlozi
potvrzeni od oSetfujiciho Iékafe osoby blizké, ze osoba blizka, o niz statni zaméstnanec pecuje, takovou péci nebo
pomoc potrebuje.

(3) Pokud sluzebni organ zménu rozvrzeni sluzebni doby nebo pruzné rozvrzeni sluzebni doby nepovoli, je povinen o
tom pisemné uvédomit dot€eného statniho zaméstnance véetné dlvod, které k tomuto zavéru vedly.

Vykon sluzby z jiného mista

(1) Sluzebni organ muize se statnim zaméstnancem uzavfit dohodu o vykonu sluzby z jiného mista, nez je pracovisté
statniho zaméstnance. V dohodé o vykonu sluzby z jiného mista se sjednaji podminky vykonu sluzby.

(2) Pokud sluzebni organ dohodu o vykonu sluzby z jiného mista neuzavfe, je povinen o tom pisemné uvédomit
statniho zaméstnance vcetné ddvodd, které k tomuto zavéru vedly.

(3) Uzavirani dohod o vykonu sluzby z jiného mista muze sluzebni organ prfenést sluzebnim pfedpisem na
pfedstavené.

Sluzebni organ pisemné nafidi statnimu zaméstnanci vykon sluzby z jiného mista v pfipadé, Ze tak stanovi opatfeni
organu vefejné moci podle jiného zakona'), a to na nezbytné nutnou dobu, pokud to povaha vykonavané sluzby
umoznuje a za podminky, Ze jiné misto bude pro vykon sluzby zpuUsobilé. Statni zaméstnanec je povinen na vyzvu
sluzebniho organu bez zbyteéného odkladu pisemné urcit misto, ze kterého mu sluzebni organ mize vykon sluzby
nafidit, nebo sdélit, Ze nema k dispozici zadné jiné misto zpUsobilé k vykonu sluzby.

Podminky vykonu sluzby statnich zaméstnankyn
Podminky vykonu sluzby statni zaméstnankyné se fidi § 238 odst. 2 zakoniku prace.

Podminky vykonu sluzby téhotnych statnich zaméstnankyn a statnich zaméstnankyn-matek

Prevedeni téhotné statni zaméstnankyné, statni zaméstnankyné, ktera koji, nebo statni zaméstnankyné-matky do
konce devatého mésice po porodu, ktera vykonava sluzbu, kterou nesméji tyto zaméstnankyné vykonavat, na jiné
sluzebni misto a zafazeni této zaméstnankyné z no¢ni sluzby na denni sluzbu se Fidi § 239 zakoniku prace.

Zarazeni statni zaméstnankyné pecujici o dité k vykonu sluzby ve sménach a omezeni vykonu sluzby pfescas statni
zaméstnankyné se Fidi § 240 odst. 3 a § 241 odst. 1 zakoniku prace; to plati téz pro statniho zaméstnance
pecujiciho o dité.

Mateiska, otcovska a rodicovska dovolena a prestavky ke kojeni

(1) Matefska dovolena statni zaméstnankyné, otcovska dovolena statniho zaméstnance a rodiCovska dovolena
statni zaméstnankyné nebo statniho zaméstnance se fidi § 195 az 198 zakoniku prace.

40 of 87 31.03.2025 10:51



zakonyprolidi_cs 2014 234 v20250101 https://www.zakonyprolidi.cz/print/cs/2014-234/zneni-20250101.htm?sil=1

(2) Prestavky ke kojeni se Fidi § 242 odst. 1 a 2 zakoniku prace.
(3) Prestavky ke kojeni se zapocitavaji do doby vykonu sluzby. Po dobu prestavek ke kojeni se plat nekrati.
CAST SESTA
NAHRADA MAJETKOVE A NEMAJETKOVE UJMY

Pfedchazeni vzniku majetkové a nemajetkové ujmy se fidi zakonikem préace.

(1) Nahrada majetkové a nemajetkové Ujmy vzniklé sluzebnimu Ufadu nebo statnimu zaméstnanci se fidi Casti
jedenactou zakoniku prace. PInéni pracovnich ukoll podle zakoniku prace se pro Uc€ely tohoto zakona povazuje za plnéni
sluzebnich ukoll. Pracovni Uraz podle zakoniku prace se pro ucely tohoto zakona povazuje za sluzebni Uraz.

(2) Sluzebni ufad nahradi majetkovou Ujmu zpUsobenou statnimu zaméstnanci, pokud mu tato Ujma byla zpUsobena pro
vykon sluzby. Nahrada této Ujmy se fidi obanskym zakonikem.

(3) Sluzebni Gfad nahradi majetkovou a nemajetkovou Ujmu zpusobenou osobé, ktera poskytla statnimu zaméstnanci na
jeho Zadost nebo s jeho védomim pomoc pfi plnéni jeho sluzebnich Ukold; této odpovédnosti se zprosti jen tehdy,
zpUsobi-li si poskozeny tuto Ujmu umysiné. Nahrada této Ujmy se Fidi obéanskym zakonikem.

(4) Pravni véci podle odstavcu 1 az 3 projednava a rozhoduje soud v obanském soudnim fizeni.

§124,§ 125
zruseno

CAST SEDMA
SOCIALNIi ZAJISTENi STATNICH ZAMESTNANCU

Zakladni ustanoveni

Zdravotni pojisténi, nemocenské pojisténi a dichodové pojisténi statnich zaméstnancud upravuiji jiné zakony.

Socialni zajisténi statniho zaméstnance zahrnuje plat pfi do¢asné neschopnosti k vykonu sluzby.

Plat pfi do¢asné neschopnosti k vykonu sluzby

(1) Statnimu zaméstnanci, ktery byl uznan do¢asné neschopnym k vykonu sluzby, pfislusi v dobé prvnich 14 dnu
docasné neschopnosti k vykonu sluzby za dny, které jsou dny vykonu sluzby, plat ve snizené vysi, a to ve vysi 60 %.
Vznikne-li statnimu zaméstnanci v dobé doCasné neschopnosti k vykonu sluzby pravo na plat podle véty prvni,
nepfislusi mu soucasné plat z divodu jiné prfekazky ve sluzbé.

(2) Plat stanoveny podle odstavce 1 se snizuje o 50 %, jde-li o pfipady, kdy nemocenské podle pravnich pfedpisu o
nemocenském pojisténi nalezi ve vysi 50 %; plat stanoveny podle odstavce 1 nepfislusi statnimu zaméstnanci, ktery si
umysiné pfivodil do€asnou neschopnost k vykonu sluzby.

(3) Docasnou neschopnosti k vykonu sluzby se pro Uéely tohoto zakona rozumi uznana docasna pracovni
neschopnost nebo nafizena karanténa.

CAST OSMA
INFORMOVANI STATNICH ZAMESTNANCU A PROJEDNANI VECIi SLUZBY, ODBOROVE ORGANIZACE, RADA
STATNICH ZAMESTNANCU A ZASTUPCE STATNICH ZAMESTNANCU PRO BEZPECNOST A OCHRANU ZDRAVi
HLAVA |
INFORMOVANI STATNICH ZAMESTNANCU A PROJEDNANI VECIi SLUZBY

Zakladni ustanoveni
(1) Statni zaméstnanci maji pravo na informace a projednani v zalezitostech vykonu sluzby a podminek jejiho vykonu.

(2) Projednanim se rozumi jednani mezi sluzebnim uUfadem a statnimi zaméstnanci, v némz maji moznost zaujmout
své stanovisko k projednavané véci za u€elem dosazeni shody.
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(3) Sluzebni ufad je povinen informovat statni zaméstnance a jednat s nimi pfimo, neplsobi-li u né&j odborova
organizace, rada statnich zaméstnancli nebo zastupce statnich zaméstnancl pro oblast bezpec¢nosti a ochrany zdravi
pfi praci. Jestlize u sluzebniho ufadu plsobi vice odborovych organizaci, rad statnich zaméstnanct nebo zastupcu
statnich zaméstnancu pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, je sluzebni Gfad povinen plnit povinnosti podle
tohoto zakona vici véem, nedohodnou-li se mezi sebou a sluzebnim tGfadem o jiném zplsobu soucinnosti.

Informovani statnich zaméstnanct

(1) Sluzebni Ufad je povinen informovat statni zaméstnance o
a) pravdépodobném vyvoji zaméstnanosti ve sluzebnim ufadu,
b) pocetnim stavu a strukture statnich zaméstnancu ve sluzebnim tradu,
c¢) zakladnich podminkach vykonu sluzby a jejich zméné.

(2) Informovani statnich zaméstnancu za sluZzebni Ufad zajistuje sluzebni organ a predstaveni.

Projednani se statnimi zaméstnanci

(1) Sluzebni Gfad je povinen se statnimi zaméstnanci projednat otazky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby
v rozsahu stanoveném § 101 az 108 z&koniku prace a § 2 az 11 zakona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci.

(2) Ugast statnich zaméstnanct na feSeni otazek bezpednosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby, jde-li o &innost
zastupcl pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby nebo o pfimé jednani nebo poskytovani informaci statnim
zaméstnancum, se fidi § 108 zakoniku prace.

(3) Projednani se statnimi zaméstnanci za sluzebni Ufad zajistuje sluzebni organ a predstaveni.
HLAVAII
ODBOROVE ORGANIZACE

(1) Sluzebni uUfad je povinen informovat pfisluSnou odborovou organizaci o zalezitostech uvedenych v § 130 a
projednat s ni zalezitosti uvedené v § 131.

(2) Odborova organizace je dale opravnéna zejména
a) projednat a zaujmout stanovisko k podkladim potfebnym k sestaveni organizaéni struktury sluzebniho Gfadu,
b) dostat zpravu o osobach nové pfijatych do sluzebniho poméru,
c) projednat a zaujmout stanovisko k navrhm rozhodnuti tykajicich se zmén a skon&eni sluzebniho poméru,

d) projednat a zaujmout stanovisko k navrhim sluZzebnich predpisu, které maji byt vydany sluzebnim organem a
tykajici se sluzebniho Ufadu, v némz odborova organizace plsobi,

e) projednat a zaujmout stanovisko k navrhim na zlepSeni podminek vykonu sluzby a tyto navrhy predkladat,
f) byt pfitomna pfi konani ufednické zkousky,
g) byt zu€astnéna v poradnich organech sluzebniho organu,

h) vykonavat kontrolu nad stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby v rozsahu a za podminek
vyplyvajicich z § 322 zakoniku prace.

(3) Sluzebni organ je povinen s odborovou organizaci projednat navrhy
a) ve vécech systemizace sluzebnich Gfadd,
b) na zlepSeni podminek vykonu sluzby,
c) sluzebnich predpisu, které se tykaji vice sluzebnich uradu.

(4) Odborova organizace ma pravo vyjadiovat se ke vSem navrhdm pravnich pfedpisl tykajicich se statnich
zaméstnancu.

(5) Sluzebni organy jsou povinny zajistit, aby odborové organizace mohly vykonavat opravnéni podle tohoto zakona.

(6) Za odborovou organizaci jedna organ urceny jejimi stanovami.

(1) Odborova organizace plsobi ve sluZzebnim Ufadu a ma pravo jednat, jen jestlize je k tomu opravnéna podle stanov
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a alespon 3 jeji ¢lenové vykonavaiji v tomto sluzebnim ufadu sluzbu ve sluzebnim poméru.

(2) Opravnéni odborové organizace ve sluzebnim Ufadu vznikaji dnem nasledujicim po dni, kdy sluzebnimu organu
oznamila, Ze splfiuje podminky podle odstavce 1; prestane-li odborova organizace tyto podminky splfiovat, je povinna
to sluzebnimu organu bez zbytecného odkladu oznamit.

(3) Pusobi-li ve sluzebnim ufadu vice odborovych organizaci, je sluzebni Ufad povinen v pfipadech tykajicich se vSech
nebo vétSiho poctu statnich zaméstnancl, kdy tento zakon vyZaduje informovani nebo projednani s odborovou
organizaci, plnit tyto povinnosti vic¢i vSem odborovym organizacim, nedohodne-li se s nimi na jiném zpuUsobu
informovani nebo projednani.

(4) Pusobi-li ve sluzebnim ufadu vice odborovych organizaci, jedna za statni zaméstnance ve vztahu k jednotlivym
statnim zaméstnanclm odborova organizace, jejimz je statni zaméstnanec ¢lenem. Za statniho zaméstnance, ktery
neni odborové organizovan, jedna ve sluzebnich vztazich odborova organizace s nejvétS§im poctem ¢&lena, ktefi
vykonavaji ve sluzebnim ufadu, v némz odborova organizace plsobi, sluzbu, neuréi-li tento statni zaméstnanec jinak.

HLAVA il

RADA STATNICH ZAMESTNANCU A ZASTUPCE STATNICH ZAMESTNANCU PRO BEZPECNOST A OCHRANU
ZDRAVI

(1) Statni zaméstnanci ve sluZzebnim Gfadu si mohou zvolit radu statnich zaméstnanci a zastupce statnich
zaméstnancu pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby.

(2) Sluzebni Ufad informuje radu statnich zaméstnancl o zalezitostech podle § 130.

(3) Rada statnich zaméstnancl ma pravo na informace podle § 130 a dale je opravnéna se sluzebnim ufadem
projednat opatfeni v souvislosti s organizacnimi zménami.

(4) Sluzebni ufad projedna se zastupci statnich zaméstnanct pro bezpecénost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby
zalezitosti v rozsahu stanoveném v § 131.

(5) Sluzebni organ je povinen zajistit, aby rada statnich zaméstnanct a zastupci statnich zaméstnancili pro bezpecnost
a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby mohli vykonavat opravnéni, ktera jim jsou timto zakonem stanovena.

(6) Opravnéni podle § 130 a 131 a podle odstavce 3 nelze dale rozSifovat.

(1) Radu statnich zaméstnancu Ize zvolit ze statnich zaméstnancl ve sluzebnim Gfadu, v némz vykonava sluzbu vice
nez 25 statnich zaméstnancu. Rada statnich zaméstnanci ma nejméné 3, nejvySe vSak 15 ¢lenu; pocet jejich ¢lenu
musi byt lichy.

(2) Zastupce statnich zaméstnancl pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby Ize zvolit ze statnich
zaméstnancUl ve sluzebnim Gfadu, v némz vykonava sluzbu vice nez 10 statnich zaméstnanc; jejich celkovy pocet
zavisi na celkovém poctu statnich zaméstnanci a na riziku vykonavané sluzby. Jednoho zastupce statnich
zaméstnancl pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby lze vSak ustavit nejvySe pro 10 statnich
zaméstnancu.

(3) Pocet ¢lenl rady statnich zaméstnancl a pocet zastupcu statnich zaméstnanct pro bezpecénost a ochranu zdravi
pfi vykonu sluzby urci sluzebni organ po projednani s volebni komisi.

(1) Pro volby rady statnich zaméstnanc(l a zastupce statnich zaméstnancu pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi vykonu
sluzby je rozhodny pocet statnich zaméstnancli vykonavajicich sluzbu ve sluzebnim Gfadu v den podani pisemného
navrhu na vyhlaseni voleb.

(2) Funkéni obdobi rady statnich zaméstnancu a zastupce statnich zaméstnanctl pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi
vykonu sluzby trva 3 roky.

(3) Rada statnich zaméstnanct zvoli ze svych ¢leni na svém prvnim zasedani pfedsedu a informuje o tom sluzebni
organ a statni zaméstnance.

(1) Pasobi-li pfi pfechodu vykonu prav a povinnosti ze sluzebniho poméru mezi sluzebnimi ufady i u pfejimajiciho
sluzebniho Ufadu rada statnich zaméstnancl a zastupci statnich zaméstnancl pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi
vykonu sluzby, pfejimajici sluzebni Gfad plni timto zakonem stanovené povinnosti vi¢i obéma radam statnich
zaméstnancl a zastupclm statnich zaméstnancl pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby, nedohodnou-li
se mezi sebou a sluzebnim organem jinak.

(2) Rady statnich zaméstnancll a zastupci statnich zaméstnancd pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby
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plni povinnosti podle § 134 az do dne, kdy jim skong&i funk&ni obdobi. Jestlize pfed skonéenim funkéniho obdobi pocet
¢lenl jedné z rad statnich zaméstnancu klesl na méné nez 3, pfebira jeji funkci zbyvajici rada statnich zaméstnancu.

(1) Rada statnich zaméstnanct a funkce zastupce statnich zaméstnancli pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu
sluzby zanika dnem

a) skonceni funkéniho obdobi, nebo
b) zruSeni sluzebniho ufadu.
(2) Rada statnich zaméstnancl dale zanika dnem, kdy pocet ¢lend rady zaméstnancll klesne na méné nez 3.

(3) V pfipadech uvedenych v odstavcich 1 a 2 pfeda rada statnich zaméstnancu a zastupce statnich zaméstnancu pro
bezpec€nost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby veSkeré podklady souvisejici s vykonem funkce sluzebnimu organu,
ktery je uschova po dobu 5 let ode dne zaniku funkce rady statnich zameéstnancli nebo funkce zastupce statnich
zaméstnancu pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby.

(4) Clenstvi v radé statnich zaméstnanctl a funkce zastupce statnich zaméstnanct pro bezpe&nost a ochranu zdravi
pfi vykonu sluzby kon¢i rovnéz dnem

a) vzdani se funkce, nebo

b) skonceni sluzebniho poméru.

(1) Volby rady statnich zaméstnancu a zastupce pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby se Fidi § 283 az
285 zakoniku prace s tim, ze radou zaméstnancl se rozumi rada statnich zaméstnancu, zastupcem pro oblast
bezpec€nosti a ochranu zdravi pfi praci se rozumi zastupce pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby,
zaméstnavatelem se rozumi sluzebni ufad, v némz vykonava statni zaméstnanec sluzbu, zaméstnanci se rozumi
statni zaméstnanci, ktefi vykonavaji ve sluzebnim Gfadu sluzbu, pracovnim pomérem se rozumi sluzebni pomér a
pracovni cestou se rozumi sluzebni cesta.

(2) Volby rady statnich zaméstnancl a zastupce pro bezpec¢nost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby vyhlasuje sluzebni
organ.

HLAVA IV
SPOLECNA USTANOVENI

(1) Clenové odborovych organt, &lenové rady statnich zaméstnanctl a zastupci statnich zaméstnanct pro bezpeénost
a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby nesméji byt pro vykon své ¢innosti diskriminovani nebo znevyhodnéni ani
zvyhodnéni.

(2) Sluzebni pomér nesmi byt skonéen z divodu vykonu funkce v odborové organizaci, radé statnich zaméstnancu
nebo zastupce statnich zaméstnancu pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby.

(1) Sluzebni ufad je povinen poskytnout k vykonu cinnosti podle § 131, § 132 odst. 1 a 2 a § 134 odst. 4 odborové
organizaci nebo radé statnich zaméstnanct a zastupcim statnich zaméstnancl pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi
vykonu sluzby pravdivé a upIné informace a podklady v€as a pfihlizet k jejich stanoviskim. Na pozadani je povinen
poskytnout informace pisemné. Odborova organizace nebo rada statnich zaméstnancu a zastupci statnich
zaméstnancl pro bezpecénost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby a v pfipadé uvedeném v § 129 odst. 3 vété prvni
statni zaméstnanci maji pravo pozadovat na sluzebnim ufadu doplnéni informaci a odpovédi na polozené otazky.

(2) Sluzebni ufad je povinen umoznit statnim zaméstnancim konani voleb do organt odborové organizace, voleb
¢lenu rad statnich zaméstnancu a zastupcl statnich zaméstnanct pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby,
a vytvofit podminky pro radny vykon jejich Cinnosti, zejména jim poskytovat podle svych provoznich moznosti v
pfiméfeném rozsahu mistnosti s nezbytnym vybavenim, hradit nezbytné naklady na udrzbu a technicky provoz a
naklady na potifebné podklady.

(3) Sluzebni ufad je povinen poskytnout ¢leniim volebni komise, ¢leniim odborové organizace, ¢leniim rad statnich
zaméstnancl a zastupcim statnich zaméstnancl pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby k vykonu jejich
¢innosti podle tohoto zakona sluzebni volno v nezbytné nutném rozsahu; za dobu uvolnéni jim pfislusi plat.

(1) Odborova organizace pusobici ve sluzebnim Ufadu, rada statnich zaméstnancd a zastupci statnich zaméstnanctd
pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby jsou povinni vhodnym zpUsobem informovat statni zaméstnance o
své cinnosti a o obsahu a zavérech informaci a projednani se sluzebnim uradem.
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(2) Clenové odborové organizace, &lenové rad statnich zaméstnanct a zastupci statnich zaméstnanctl pro bezpeé&nost
a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby jsou povinni zachovavat mi¢enlivost o skute¢nostech, o nichz se dovédi pfi vykonu
své funkce, pokud by porusenim mic€enlivosti mohlo dojit k vyzrazeni utajovanych informaci nebo poruseni
opravnénych zajmu sluzebniho Gfadu nebo statnich zaméstnancu. Povinnost podle véty prvni trva po dobu 1 roku po
skonceni vykonu jejich funkce, pokud jiny pravni pfedpis nestanovi jinak.

Kolektivni dohoda

(1) Ke zlepSeni podminek vykonu sluzby, zejména zdravotnich, socialnich nebo kulturnich, je mozné v kolektivni
dohodé upravit prava statnich zaméstnancu, jakoz i prava a povinnosti stran této dohody.

(2) Ustanoveni § 8 a § 10 az 26 zakona o kolektivnim vyjednavani a ustanoveni § 22, 24, § 25 odst. 3 a 4, § 26, § 27
odst. 3, § 28 a 29 zakoniku prace se na kolektivni dohodu pouzije obdobné s tim, ze

a) podnikovou kolektivni smlouvou se rozumi kolektivni dohoda uzaviend mezi sluzebnim organem nebo vice
sluZebnimi organy a odborovou organizaci nebo vice odborovymi organizacemi pusobicimi u sluzebniho ufadu,

b) kolektivni smlouvou vyssiho stupné se rozumi kolektivni dohoda uzaviena mezi vladou a odborovou organizaci
nebo odborovymi organizacemi,

c¢) stavkou ve sporu o uzavfeni kolektivni smlouvy se rozumi stavka za uzavieni kolektivni dohody,
d) pracovnépravnimi naroky se rozumi naroky ze sluzebniho poméru,

e) zaméstnavatelem se rozumi sluzebni Ufad, v némz vykonava statni zaméstnanec sluzbu,

f) zaméstnancem se rozumi statni zaméstnanec, ktery vykonava ve sluzebnim uradu sluzbu,

g) pracovnim pomeérem se rozumi sluzebni pomér,

h) mzdou se rozumi plat.

(3) Kolektivni dohoda je zavazna pro jeji strany. Kolektivni dohoda podle odstavce 2 pism. a) je zavazna také pro
v8echny statni zaméstnance, ktefi vykonavaji sluzbu ve sluZebnim ufadu, v némzZ odborova organizace pusobi.
Kolektivni dohoda podle odstavce 2 pism. b) je zavazna také pro vSechny sluzebni dfady, pro vSechny statni
zaméstnance a pro v§echny odborové organizace, za které tuto dohodu uzavrela odborova organizace.

(4) K ujednani kolektivni dohody podle odstavce 2 pism. a), které upravuje prava statnich zaméstnancl a prava a
povinnosti stran této dohody v jiném rozsahu nez kolektivni dohoda podle odstavce 2 pism. b), se nepfihlizi.

CAST DEVATA
ODMENOVANI STATNICH ZAMESTNANCU

Obecna ustanoveni o platu a odméné za sluzebni pohotovost
(1) Odménovani statnich zaméstnancul se fidi zakonikem prace, neni-li stanoveno jinak.
(2) Kde se v zakoniku prace pouziva pojem
a) zaméstnanec, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona statni zaméstnanec,
b) vedouci zaméstnanec, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona pfedstaveny,
c) zaméstnavatel, rozumi se tim pro Uc¢ely tohoto zakona sluzebni organ,
d) pracovni pomér, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona sluzebni pomeér,
e) vykon prace, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona vykon sluzby,
f) plat za praci pfescas, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona plat za sluzbu prescas,
g) priplatek za praci v sobotu a v nedéli, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona pfiplatek za sluzbu v sobotu a v nedéli,
h) pfiplatek za no¢ni praci, rozumi se tim pro Ucely tohoto zakona pfiplatek za sluzbu v no¢ni dobé,
i) pfiplatek za praci ve svatek, rozumi se tim pro Gc¢ely tohoto zakona pfiplatek za sluzbu ve svatek,

j) priplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostfedi, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona pfiplatek za sluzbu ve
ztizeném pracovnim prostiedi,

k) pracovni pohotovost, rozumi se tim pro ucely tohoto zakona sluzebni pohotovost.

Zvlastni ustanoveni o platovém tarifu a platovych tfidach
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(1) Prvni az pata platova tfida stanovena zakonikem prace se v pfipadé statnich zaméstnanclt nepouziji. Vysi platovych
tarifd s pfihlédnutim k povinnostem a omezenim pfi vykonu sluzby a k jeho vyznamu, zpUlsob jejich uréeni pro statni
zaméstnance, vcetné zplsobu klasifikace sluzebnich mist platovymi tfidami, a podminky pro uréeni zapocitatelné praxe
stanovi vlada nafizenim.

(2) Charakteristika platovych tfid je uvedena v pfiloze €. 1 k tomuto zakonu. Vlada na jejim zakladé stanovi nafizenim
katalog spravnich €innosti a jejich zafazeni podle slozitosti, odpovédnosti a namahavosti do jednotlivych platovych tfid.

(3) Pro nové sluzebni misto statniho zaméstnance, na kterém se maji vykonavat ¢innosti neuvedené v katalogu spravnich
¢innosti, platovou tfidu navrhne sluZzebni organ v dohodé s Ministerstvem prace a socialnich véci a Ministerstvem financi
pfi vypracovani navrhu systemizace nebo jeji zmény.

Zvlastni ustanoveni o priplatku za vedeni
(1) Rozpéti priplatkt za vedeni stanovi pfiloha €. 2 k tomuto zakonu.

(2) Vlada muze nafizenim stanovit zavazna pravidla pro uréeni konkrétni vySe pfiplatkll za vedeni v ramci stanoveného
rozpéti.

Zvlastni ustanoveni o priplatku za sluzbu prescas

K veSkeré sluzbé presCas je pfihlédnuto v platu predstaveného, ktery je sluzebnim organem nebo vedoucim
zastupitelského ufadu.

Zvlastni ustanoveni o zvlastnim priplatku
(1) Vlada nafizenim stanovi pravidla pro ur€eni konkrétni vySe zvlastniho pfiplatku.

(2) Sluzebni organ sluzebnim pfedpisem stanovi vysi zvlastniho priplatku pro sluzebni mista ve sluzebnim uradu.

Zvlastni ustanoveni o osobnim priplatku

(1) Statnimu zaméstnanci lze osobni pfiplatek pfiznat, zvySit, snizit nebo odejmout v zavislosti na vysledku jeho
sluzebniho hodnoceni.

(2) Statnimu zaméstnanci Ize do jeho prvniho sluzebniho hodnoceni pfiznat, zvysit, snizit nebo odejmout osobni
pfiplatek, a to na navrh predstaveného.

(3) Statnimu zaméstnanci Ize osobni pfiplatek pfiznat, zvySit nebo snizit téz v souvislosti s jeho zafazenim, pfevedenim
nebo jmenovanim na jiné sluzebni misto.

(4) Statnimu zaméstnanci Ize osobni pfiplatek pfiznat, zvySit, sniZit nebo odejmout téz v souvislosti s jeho vyslanim k
vykonu sluzby v zahranici nebo s ukon€enim tohoto vyslani, a to na navrh pfedstaveného.

Zvlastni ustanoveni o odméné

(1) Odménou Ize ocenit téz Uspésné spinéni naléhavych sluzebnich Ukold za nepfitomného statniho zaméstnance, pokud
mu nevznikl narok na pfiplatek za vedeni nebo plat pfi zastupovani podle § 66.

(2) Celkovy uhrn odmén vyplacenych statnimu zaméstnanci za kalendarni rok €ini nejvySe 25 % z ro¢niho uhrnu
nejvysSiho platového tarifu a nejvySe pfipustného osobniho pfiplatku v pfislusné platové tfidé a v pfipadé predstaveného
téz pfiplatku za vedeni, ktery mu lze jako nejvySe pfipustny pfiznat podle pfilohy €. 2 k tomuto zdkonu, a to podle
sluzebniho mista, na kterém statni zaméstnanec v pfisludném kalendainim roce naposledy vykonaval sluzbu.

Zvlastni ustanoveni o odméné za sluzebni pohotovost

VySe odmeény za sluzebni pohotovost ¢ini 10 % pramérného vydeélku.

Zvlastni ustanoveni o platu nékterych sluzebnich organu

(1) Vysi platového tarifu, vysi pfiplatku za vedeni, poskytnuti odmény a jeji vysi a pfiznani a vysi osobniho pfiplatku, jeho
zvyseni, snizeni nebo odejmuti pfedstavenému na sluzebnim misté nejvysSiho statniho tajemnika, vedouciho sluzebniho
Ufadu v ustfednich spravnich ufadech a vedouciho sluZzebniho ufadu, ktery nema nadfizeny sluzebni ufad, urci ten, kdo
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jej na dané sluzebni misto jmenoval, podle této €asti a pfiloh €. 1 a 2 k tomuto zakonu. Pokud sluzebni organ jmenovala
na dané sluzebni misto vliada, mlze vlada povéfit jednanim podle véty prvni pfislusného ¢lena viady.

(2) U ostatnich vedoucich sluzebnich ufadt rozhodne o platovych naleZitostech uvedenych v odstavci 1 nadfizeny
sluzebni organ.

CAST DESATA
SPOLECNA USTANOVENI
HLAVA |
OSOBNI SPIS, SLUZEBNi PRUKAZ, SLUZEBNi HODNOCENI A STiZNOST STATNIHO ZAMESTNANCE

Osobni spis

(1) O sluzebnim poméru statniho zaméstnance se vede osobni spis, ktery smi obsahovat jen pisemnosti nezbytné pro
sluzebni pomér a hodnoceni statniho zaméstnance.

(2) Obsahem osobniho spisu jsou i osobni Udaje statniho zaméstnance, které ho identifikuji, a udaje o jeho osobnim
stavu, zpusobilosti k vykonu sluzby, bezihonnosti a dosazeném vzdélani, jez jsou potfebné pro sluzebni pomér,
zabezpeceni fadného vykonu sluzby a uplatnéni prav a povinnosti statniho zaméstnance ve sluzebnim poméru.

(3) Statni zaméstnanec je povinen oznamit sluzebnimu organu zménu v osobnich udajich obsazenych v osobnim
spisu do 8 dnu ode dne, kdy k ni doSlo nebo kdy se o ni dozvédél.

(4) Do osobniho spisu maji pravo nahlizet sluzebni organ, jakoz i pfedstaveni, ktefi jsou statnimu zaméstnanci
nadfizeni. Pravo nahlizet do osobniho spisu, jakoz i pravo na pofizeni opisu osobniho spisu ma Ministerstvo vnitra,
organ inspekce prace, Ufad pro ochranu osobnich daijti, soud, statni zastupce, policejni organ, Narodni bezpe&nostni
Urad a zpravodajska sluzba.

(5) Statni zaméstnanec a byvaly statni zaméstnanec maji pravo nahlizet do svého osobniho spisu, Cinit si z néj vypisy
a na naklady sluzebniho ufadu z ného pozadovat opisy listin.

(6) Sluzebni ufad uchovava osobni spis po dobu 50 let nasledujicich po roce, kdy byl spis uzavren.

Sluzebni prakaz

(1) Sluzebni Gfad, v némz statni zaméstnanec vykonava sluzbu, vystavi statnimu zaméstnanci sluzebni prikaz.
Sluzebni priikaz osvédcCuje, ze jeho drzitel je statnim zaméstnancem. Sluzebni prikaz obsahuje

a) fotografii statniho zaméstnance,

b) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni, popfipadé i akademicky titul statniho zaméstnance,
c) evidenc¢ni €islo statniho zaméstnance,

d) oznaceni sluzebniho Gfadu, v némz statni zaméstnanec vykonava sluzbu,

e) Cislo sluzebniho prikazu,

f) datum vystaveni, popfipadé i datum platnosti sluzebniho prikazu,

g) jiné udaje, stanovi-li tak jiny pravni predpis.

(2) Sluzebni prikaz mlze dale obsahovat kontaktni elektronicky &ip nebo jiny nosi¢ informaci. Do kontaktniho
elektronického €ipu nebo jiného nosice informaci Ize nahrat pouze elektronické prostfedky vyuzivané pfi vykonu sluzby
nebo v souvislosti s nim.

Sluzebni hodnoceni

(1) Statni zaméstnanec podléha sluzebnimu hodnoceni.

(2) Sluzebni hodnoceni statniho zaméstnance zahrnuje hodnoceni vykonu sluzby z hlediska spravnosti, rychlosti a
samostatnosti v souladu se stanovenymi individualnimi cili. Sluzebni hodnoceni pfedstaveného zahrnuje také
hodnoceni vykonu sluzby z hlediska organizovani, fizeni, kontrolovani a hodnoceni vykonu sluzby podfizenych
statnich zaméstnancl a vykonu prace podfizenych zaméstnancu.

(3) Hodnotici kritérium je klasifikovano jako
a) pInéné vysoko nad ramec narokl na né kladenych,

b) pInéné nad ramec narok(l na né kladenych,

47 of 87 31.03.2025 10:51



zakonyprolidi_cs 2014 234 v20250101 https://www.zakonyprolidi.cz/print/cs/2014-234/zneni-20250101.htm?sil=1

c) pInéné v rdmci narokd na né kladenych,
d) pInéné v ramci naroku na né kladenych s ob&asnymi vyhradami, nebo
e) pInéné nedostate¢né.
(4) Sluzebni hodnoceni musi obsahovat zavér o tom, zda statni zaméstnanec dosahoval ve sluzbé
a) vynikajici vysledky,
b) velmi dobré vysledky,
c) dobré vysledky,
d) dostacujici vysledky, nebo
e) nevyhovujici vysledky.
(5) Sluzebni hodnoceni dale obsahuje stanoveni individualnich cilt pro dal$i osobni rozvoj statniho zaméstnance.

(6) Prvni sluzebni hodnoceni se provede nejpozdéji do 6 mésict ode dne vzniku sluzebniho poméru, ne vsak dfive
nez po 60 odslouzenych dnech.

(7) Sluzebni hodnoceni se dale provede podle potieby za uplynulé, dosud nehodnocené obdobi, které zahrnuje
alespori 60 odslouZenych dnl ode dne seznameni statniho zaméstnance s prfedchozim sluzebnim hodnocenim.

(8) Sluzebni hodnoceni se dale provede na pozadani statniho zaméstnance za uplynulé, dosud nehodnocené
obdobi, které zahrnuje alespon 60 odslouzenych dnl ode dne seznameni statniho zaméstnance s pfedchozim
sluzebnim hodnocenim. Na pozadani statniho zaméstnance |ze sluzebni hodnoceni provést pouze jednou ro¢né.

(9) Obsahuje-li sluzebni hodnoceni statniho zaméstnance zavér o tom, ze ve sluzbé dosahoval nevyhovujicich
vysledku, dalsi sluzebni hodnoceni se provede vzdy po uplynuti 60 odslouzenych dnli ode dne seznameni statniho
zaméstnance s predchozim sluzebnim hodnocenim.

(10) Sluzebni hodnoceni se dale provede, pfechazi-li statni zaméstnanec na jiny sluzebni ufad; toto sluzebni
hodnoceni neobsahuje zavér o tom, jaké statni zaméstnanec dosahoval ve sluzbé vysledky, ani stanoveni
individualnich cild pro dalSi osobni rozvoj statniho zaméstnance a zasle se novému sluzebnimu organu statniho
zaméstnance.

(11) Sluzebni organ mlze sluZzebnim pFedpisem stanovit podrobnosti provadéni sluzebniho hodnoceni statnich
zaméstnancu. Sluzebni organ mlze sluzebnim pfedpisem stanovit, Ze se ve sluzebnim Ufadu provadi pravidelné
sluzebni hodnoceni vSech statnich zaméstnancu.

(12) Za odslouzeny se povazuje den, v némz statni zaméstnanec skute¢né vykonaval sluzbu pfevaznou ¢ast své
smény. Casti smén odslouzené v rlznych dnech se nesditaji.

(13) Statni zaméstnanec musi byt se sluzebnim hodnocenim seznamen.

(14) Vlada stanovi nafizenim hodnotici kritéria, na zakladé kterych je statni zaméstnanec v ramci sluzebniho
hodnoceni posuzovan, zplsob uréeni zavéru sluzebniho hodnoceni a vazbu vySe osobniho pfiplatku na vysledek
sluzebniho hodnoceni.

(1) Sluzebni hodnoceni statniho zaméstnance provede bezprostfedné nadfizeny predstaveny v soucinnosti se
sluzebnim organem, neni-li dale stanoveno jinak.

(2) Sluzebni hodnoceni vedouciho sluzebniho ufadu, ktery nema nadfizeny sluzebni Gfad, provede povérfeny ¢len
vlady v soucinnosti s nejvy$Sim statnim tajemnikem. Sluzebni hodnoceni vedouciho sluzebniho Gfadu, ktery je
bezprostiedné podFizen ministerstvu, provede pfislusny ¢len vlady v soucinnosti se statnim tajemnikem. V ostatnich
pripadech provede sluzebni hodnoceni vedouciho sluzebniho ufadu nadfizeny sluzebni organ.

(3) Sluzebni hodnoceni statniho tajemnika provede nejvyssi statni tajemnik v soucinnosti s prislusSnym clenem viady
nebo s vedoucim Ufadu vlady.

(4) Sluzebni hodnoceni vrchniho Feditele sekce provede statni tajemnik v soucinnosti s pfislusSnym clenem viady
nebo s vedoucim Ufadu vlady.

(5) Sluzebni hodnoceni personalniho feditele sekce pro statni sluzbu provede nejvyssi statni tajemnik.

(6) Sluzebni hodnoceni nejvyssiho statniho tajemnika provede vlada nebo ministr vnitra na zakladé povéreni viady.

Namitky proti sluzebnimu hodnoceni

(1) Statni zaméstnanec muze podat proti sluzebnimu hodnoceni namitky do 15 dnG ode dne seznameni se
sluzebnim hodnocenim. Namitky se podavaji pisemné sluzebnimu organu, musi z nich byt zfejmé, proti jaké Casti
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sluzebniho hodnoceni sméfuji, a musi obsahovat oduvodnéni nesouhlasu se sluzebnim hodnocenim a navrh
zpUsobu Upravy sluzebniho hodnoceni.

(2) Sluzebni organ vyridi podané namitky ve Ihaté 30 dnd ode dne jejich doruceni tak, Ze jim zcela nebo z&asti
vyhovi a sluzebni hodnoceni upravi, nebo je zamitne. Namitky, z nichz neni ziejmé, proti jaké €asti sluzebniho
hodnoceni sméfuji, nebo namitky, u nichz chybi odivodnéni nesouhlasu se sluzebnim hodnocenim nebo navrh
zpUsobu Upravy sluzebniho hodnoceni, sluzebni organ zamitne jako nedlvodné. Proti upravenému sluzebnimu
hodnoceni nelze podat dalSi namitky.

(3) Namitky proti sluzebnimu hodnoceni vedouciho sluzebniho ufadu, ktery nema nadfizeny sluzebni ufad,
vedouciho sluzebniho Ufadu, ktery je bezprostfedné podfizen ministerstvu, nejvyssiho statniho tajemnika, statniho
tajemnika, vrchniho feditele sekce a personalniho Feditele sekce pro statni sluzbu vyfizuje sluzebni komise
postupem podle odstavce 2.

Stiznost

(1) Statni zaméstnanec muze podat ve vécech vykonu sluzby a ve vécech sluzebniho poméru, s vyjimkou véci
podle § 159 odst. 2 pism. j), pisemnou stiZnost sluzebnimu organu. Stiznost ve véci sluzebniho posudku a potvrzeni
o sluzbé mlzZe podat také byvaly statni zaméstnanec; pfi jejim vyfizeni se postupuje podle odstavci 2 az 8
obdobné.

(2) Stiznost statniho zaméstnance musi byt podana nejpozdéji do 60 dnl ode dne, kdy se statni zaméstnanec
dozvédél, Ze doslo ke skutecnosti, ktera je pfedmétem stiznosti, nejpozdéji vSak do 12 mésicd ode dne, kdy k této
skute¢nosti doslo.

(3) Stiznost statniho zaméstnance vyfizuje podle jejiho obsahu predstaveny, ktery je statnimu zaméstnanci
bezprostfedné nadfizen, nebo sluzebni organ, neni-li dale stanoveno jinak. Stiznost byvalého statniho zaméstnance
vyfizuje sluzebni organ nadfizeny sluzebnimu organu, ktery byvalému statnimu zaméstnanci vydal sluzebni
posudek nebo potvrzeni o sluzbé.

(4) Stiznost statniho zaméstnance nesmi vyfizovat predstaveny nebo sluzebni organ, vuci kterému stiznost
sméfuje; vyfizuje ji nadfizeny pfedstaveny nebo nadfizeny sluZebni organ pfedstaveného nebo sluzebniho organu,
vuci kterému sméfuje.

(5) Stiznost statniho zaméstnance, ktery je sluzebnim organem, vyfizuje nadfizeny sluzebni organ.

(6) Ten, kdo vyfizuje stiznost vuci statnimu zaméstnanci, musi o jejim podani a o vysledku jejiho vyfizeni vyrozumét
statniho zaméstnance a jeho sluzebni organ.

(7) Stiznost statniho zaméstnance musi byt vyfizena pisemné nejpozdéji do 60 dnl od jejiho doruéeni. Stanovenou
Ihdtu Ize prekrodit jen tehdy, nelze-li v jejim prabé&hu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti.

(8) Ma-li statni zaméstnanec za to, Ze stiznost nebyla fadné vyfizena, mlze pozadat nadfizeného predstaveného,
sluZebni organ nebo nadfizeny sluZebni organ, aby preSetfil zplsob vyfizeni stiznosti. O preSetfeni zplsobu
vyfizeni stiznosti Ize poZzadat pouze jednou, a to ve Ih(té do 15 dnli ode dne doru¢eni pisemného vyfizeni stiznosti.

(9) Opozdéné podanou stiznosti nebo opozdéné podanou nebo opakovanou zadosti o preSetfeni zplsobu vyfizeni
stiZznosti se pfedstaveny nebo sluZzebni organ nezabyva a statniho zaméstnance o tom pisemné vyrozumi.

Statni zaméstnanec je opravnén pozadat o pomoc s feSenim své stiznosti odborovou organizaci, radu statnich
zaméstnancli a ve vécech tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby zastupce statnich
zaméstnanct pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi vykonu sluzby.

HLAVA II
RIZENIi VE VECECH SLUZBY

Zakladni ustanoveni
(1) Ustanoveni o Fizeni ve vécech sluzby se vztahuji na rozhodovani o
a) prijeti do sluzebniho poméru,
b) zafazeni na sluzebni misto,
c) jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného,
d) odménovani,

€) zméné sluzebniho pomeéru,
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f) skonceni sluzebniho poméru,
g) povoleni
1. krat&i sluZzebni doby,

2. zvySeni vzdélani statniho zaméstnance na naklady sluzebniho ufadu vetné volna k nému a zastaveni
poskytovani tohoto volna,

3. vykonu jiné vydélecné Cinnosti nez sluzby,
h) nahradé nakladt podle § 110,
i) zastaveni poskytovani ulev ve sluzbé podle § 111.
(2) Ustanoveni o fizeni ve vécech sluzby ani ustanoveni spravniho fadu o spravnim fizeni se nevztahuji na

a) jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného a odvolani z tohoto sluzebniho mista, pokud spada do plsobnosti
vlady,

b) vyslani na sluzebni cestu,
c) zastupovani statniho zaméstnance nebo predstaveného,
d) zprosténi povinnosti zachovavat miCenlivost,
e) povoleni zmény rozvrzeni sluzebni doby a pruzného rozvrzeni sluzebni doby,
f) nafizeni sluzebni pohotovosti, sluzby pfes€as nebo ve dnech pracovniho klidu,
g) povoleni sluzebniho volna,
h) ¢erpani dovolené a dodatkové dovolené,
i) prohlubovani vzdélani,
j) provadéni sluzebniho hodnoceni statniho zaméstnance a vyfizovani namitek proti sluzebnimu hodnoceni,
k) stanoveni platu, je-li predmétem
1. zména vySe platového tarifu v disledku zmény vySe platovych tarifll stanovenych nafizenim vliady, nebo

2. zarazeni statniho zaméstnance do vy$Siho platového stupné v dusledku dosaZeni délky zapocitatelné praxe
stanovené pro vysSi platovy stupen,

1) poskytnuti odmény,

m) vybérové fizeni a jmenovani a odvolani ¢lena vybérové komise,

n) nafizeni vykonu sluzby z jiného mista,

0) jmenovani a odvolani ¢lena zkusebni komise,

p) poskytnuti odbytného,

q) prelozeni a zména platu v disledku prelozeni,

r) uloZzeni pisemného napomenuti a pisemné vytky,

s) zruSeni sluzebniho poméru sluzebnim organem ve zkusebni dobé,

t) zruSeni zafazeni, pfevedeni nebo jmenovani sluzebnim organem v osvédcovaci dobé,

u) pfiznavani a odebirani sluzebniho oznaceni.

Pouziti spravniho radu
Nestanovi-li zakon jinak, v fizeni ve vécech sluzby se postupuje podle spravniho fadu.

Ugastnici fizeni a rozhodujici organy

Ugastnikem fizeni je
a) zadatel o pfijeti do sluzebniho poméru,
b) statni zaméstnanec, nebo

c) byvaly statni zaméstnanec.
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(1) Ve vécech sluzby rozhoduje v prvnim stupni pfislusny sluzebni organ.

(2) O naroku statniho zaméstnance vici sluzebnimu Ufadu a o naroku sluzebniho Gfadu vici statnimu zaméstnanci
rozhoduje sluZzebni organ sluzebniho Ufadu, ve kterém byl v dobé vzniku néaroku statni zaméstnanec zarazen. Pro
rozhodovani o naroku byvalého statniho zaméstnance vaci sluzebnimu Gfadu, ve kterém byl zafazen, nebo o
naroku sluzebniho Gfadu vaci byvalému statnimu zaméstnanci se pouZije véta prvni obdobné.

(3) Pokud se rozhodnuti sluzebniho organu ma tykat plsobnosti jiného sluzebniho organu, Ize ho vydat jen s jeho
souhlasem.

(4) Nadfizenym sluzebnim organem je

a) nejvyssi statni tajemnik vuci vedoucimu sluzebniho Ufadu, ktery nema nadfizeny sluZebni urad, statnimu
tajemnikovi, personalnimu fediteli sekce pro statni sluzbu a ve vécech, v nichz rozhodl nejvyssi statni tajemnik,

b) vedouci sluzebniho Gfadu vici vedoucimu podfizeného sluzebniho ufadu,

c) statni tajemnik v¢&i vedoucimu sluzebniho Urfadu podfizeného ministerstvu.

Sluzebni komise

(1) Zfizuje se sluzebni komise. Sluzebni komise rozhoduje o odvolani ze sluzebniho mista pfedstaveného podle §
60 odst. 1 pism. c) a § 60 odst. 2 nebo o skon&eni sluzebniho poméru podle § 72 odst. 1 pism. b) nebo c), jde-li o
vedouciho sluzebniho Ufadu, nejvysSiho statniho tajemnika, statniho tajemnika, vrchniho feditele sekce nebo
personalniho feditele sekce pro statni sluzbu. Proti rozhodnuti sluzebni komise neni odvolani pfipustné.
Nadfizenym sluzebnim organem sluzebni komise ve vécech, v nichZ rozhodla sluzebni komise, je sluzebni komise.

(2) Sluzebni komise ma 5 ¢lend, které jmenuje a odvolava vlada, z toho 2 ¢leny na navrh prezidenta Nejvy$$iho
kontrolniho ufadu a 1 ¢lena na navrh vefejného ochrance prav. Pfedsedu sluzebni komise jmenuje vlada z téch
¢lenu, které jmenovala bez navrhu.

(3) Clenem sluzebni komise m(ize byt jmenovana fyzicka osoba, ktera
a) splriuje predpoklady pro pfijeti do sluzebniho poméru podle § 25 odst. 1 pism. a), c) a d),
b) ma vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu a
¢) nevykonava zadnou funkci v politické strané nebo v politickém hnuti.

(4) Alesponi 1 €len sluzebni komise, ktery je jmenovan vladou bez navrhu, musi mit vysokoSkolské vzdélani ziskané
fadnym ukonéenim studia v magisterském studijnim programu v oblasti prava.

(5) Clenové sluzebni komise jsou jmenovani na funkéni obdobi 7 let. Nikdo nemuZe byt &lenem sluzebni komise
jmenovan vice nez dvakrat za sebou.

(6) Clenstvi ve sluzebni komisi je vefejnou funkci. VIada &lena sluzebni komise odvola, pokud &len sluzebni komise
prestane splfiovat podminky podle odstavce 3 nebo pokud o odvolani pozada.

(7) Sluzebni komise pfijima usneseni vétsinou hlast pfitomnych ¢&lend; pfi rovnosti hlast je rozhodujici hlas
predsedy nebo predsedajiciho. Clen sluzebni komise se nesmi zdrzet hlasovani. Jednotlivymi ukony v fizeni, s

vyjimkou vydani rozhodnuti, mohou byt povéreni statni zaméstnanci vykonavajici sluzbu v Ministerstvu vnitra, ktefi
nejsou Cleny sluzebni komise; pfitom jsou podfizeni pouze sluzebni komisi.

(8) Vykon pulsobnosti sluzebni komise odborné, organiza¢né, finanéné a materidlné zabezpecuje Ministerstvo vnitra.
Sluzebni komise se pro tyto uc€ely povazuje za organizacni jednotku Ministerstva vnitra. Za vykon funkce clena
sluzebni komise nalezi odména, jejiz vysi stanovi viada usnesenim, a cestovni nahrady, které se poskytuji ve vysi a
za podminek stanovenych zakonikem prace, pfiCemz za pravidelné pracovisté ¢lena sluzebni komise se povazuje
jeho bydlisté.

Zvlastni ustanoveni o vylouceni z projednavani a rozhodovani véci

Ustanoveni spravniho fadu o vylou€eni z projednavani a rozhodovani véci podle tohoto zakona se nepouziji pro
¢lena sluzebni komise nejvy$siho statniho tajemnika a statniho tajemnika.

§ 164
zruseno

Zvlastni ustanoveni o vydani rozhodnuti

(1) Vydani rozhodnuti maGze byt prvnim Ukonem v Fizeni.
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(2) Sluzebni organ mlze na zadost statniho zaméstnance nebo z moci Ufedni vydat nové rozhodnuti, kterym zrusi
rozhodnuti o povoleni vykonu jiné vydélecné €innosti nez sluzby nebo rozhodnuti o povoleni kratSi sluzebni doby,
zkrati dobu, na kterou je statnimu zaméstnanci povolen vykon jiné vydéleéné Cinnosti nez sluzby nebo povolena
kratSi sluzebni doba, anebo zméni rozsah povoleni vykonu jiné vydéleéné Cinnosti nez sluzby nebo povoleni kratSi
sluzebni doby, jestlize

a) pominuly divody vydani rozhodnuti,

b) se podstatné zménily okolnosti, za nichz bylo rozhodnuti vydano, zejména pokud vykon jiné vydéle¢né &innosti
nez sluzby nebo kratSi sluzebni doba brani fadnému plnéni kol sluzebniho Gfadu.

Zvlastni ustanoveni o nahradé nakladu rizeni

Jestlize je UCastnik v fizeni o odvolani, rozkladu, v obnoveném nebo pfezkumném fizeni Uspé&Sny, ma narok na
nahradu nakladu od sluzebniho uUfadu. Jestlize ma ucastnik v fizeni uspéch jen ¢asteCny, ma narok na pomérnou
nahradu nakladd. Narok musi uc¢astnik uplatnit pfed ukonéenim Fizeni, a jestlize to neni mozné, do 3 dnd ode dne
doruceni rozhodnuti, jinak zanika.

Zvlastni ustanoveni o vykonu rozhodnuti

Nesplni-li Gcastnik ve stanovené Ih(té povinnost k penézitému plInéni, ktera je mu uloZzena vykonatelnym
rozhodnutim vydanym podle § 159 odst. 1 pism. h), rozhodne sluzebni organ o srazkach z jeho platu.

Odvolaci fFizeni
(1) Odvolacim organem je nadfizeny sluZzebni organ.
(2) Odvolani nema odkladny Gc¢inek. To neplati pfi odvolani proti rozhodnuti o nahradé nakladd podle § 110.

(3) Na navrh odvolatele, ktery podal oznameni podle zakona o ochrané oznamovatel(l, mGze odvolaci organ pfiznat
odkladny ucinek odvolani proti rozhodnuti, které by mohlo mit znaky odvetného opatfeni, nebo pozastavit jeho
vykonatelnost. Navrh na pfiznani odkladného Gcinku nebo pozastaveni vykonatelnosti Ize podat pouze ve lhuté pro
podani odvolani. O navrhu na pfiznani odkladného Gc€inku nebo pozastaveni vykonatelnosti rozhodne odvolaci
organ bez zbytec¢ného odkladu poté, kdy mu byl pfedan spis; proti tomuto rozhodnuti se nelze odvolat.

(4) Odvola-li se statni zaméstnanec proti rozhodnuti o odvolani ze sluzebniho mista pfedstaveného, o skonceni
sluzebniho poméru nebo o pfiznani, zvyseni, snizeni nebo odejmuti osobniho pfiplatku, Ize pfezkoumat i sluzebni
hodnoceni, které bylo podkladem pro vydani rozhodnuti. Pokud odvolaci organ shleda, ze sluzebni hodnoceni je v
rozporu s pravnimi predpisy, po nabyti pravni moci rozhodnuti o odvolani se provede nové sluzebni hodnoceni;
plvodni sluzebni hodnoceni, ke kterému se nepfihlizi, se vyfadi z osobniho spisu statniho zaméstnance.

(5) Odvola-li se statni zaméstnanec proti rozhodnuti o odvolani ze sluzebniho mista predstaveného nebo o
skonceni sluzebniho poméru, Ize pfezkoumat i pisemné napomenuti, které bylo podkladem pro vydani rozhodnuti.
Pokud odvolaci organ shleda, ze je pisemné napomenuti v rozporu s pravnimi predpisy, vyfadi se po nabyti pravni
moci rozhodnuti o odvolani z osobniho spisu statniho zaméstnance a nepfihliZi se k nému.

§ 169
zruseno

HLAVA llI
PRECHOD VYKONU PRAV A POVINNOSTI ZE SLUZEBNiIHO POMERU

(1) Stanovi-li jiny zakon, Ze sluzebni Ufad zanika slou¢enim nebo splynutim s jinym sluzebnim ufadem, pfechazi vykon
prav a povinnosti ze sluzebniho poméru v piném rozsahu na pfejimajici sluzebni Gfad.

(2) Stanovi-li jiny zakon, Ze sluzebni Ufad zanika rozdélenim, pfechazi vykon prav a povinnosti ze sluzebniho poméru
na sluzebni ufady nové vzniklé.

Stanovi-li jiny zakon, ze ¢&ast sluzebniho Ufadu se prevadi do jiného sluzebniho Ufadu, pfechazi vykon prav a
povinnosti ze sluzebniho poméru tykajicich se této ¢asti sluzebniho ufadu na pfFejimajici sluzebni ufad s vyjimkou prav
a povinnosti z kolektivniho vyjednavani.

HLAVA IV
SYSTEMIZACE PRACOVNICH MiST A POSTAVENi NAMESTKA CLENA VLADY
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Systemizace pracovnich mist

Pro stanoveni systemizace pracovnich mist zaméstnanc(i ve spravnim uradu plati § 17 a 18 obdobné s tim, Ze pocet
mist naméstku ¢lena vlady a zaméstnancu, ktefi vykonavaji praci pro ¢lena vlady, véetné zaméstnancu zafazenych v
kabinetu &lena vlady, nebo zaméstnancud, ktefi vykonavaji praci pro vedouciho Ufadu vlady, a jejich platovy tarif uréuje
a objem prostredkil na jejich platy navrhuje pfislugny &len viady nebo vedouci Uradu vlady. Kabinetem &lena viady se
rozumi Utvar v ministerstvu nebo v Uradu vlady, v jehoZ plsobnosti je formulovani politik vyluéné pro &lena viady.

Naméstek c¢lena vlady

(1) Naméstek clena vlady je zastupcem c¢lena viady. Nameéstek Clena vlady zastupuje €lena viady v rozsahu
stanoveném c¢lenem vlady ve vztahu k pusobnosti sluzebniho Ufadu nebo Ukolim svéfenym &lenovi viady, s vyjimkou
véci, které vyhrazuje ¢lenovi viady zakon. Zejména je opravnén ucastnit se misto ¢lena viady jednani schize viady a
zastupovat jej na schizi vyboru nebo komise Poslanecké snémovny véetné vySetfovaci komise, neni-li vyslovné
poZadovana osobni u¢ast ¢lena vlady, nebo na schlzi vyboru nebo komise Senatu.

(2) Pracovni misto naméstka ¢€lena vlady neni v organiza¢nim usporadani spravniho Ufadu stupném fizeni.

(3) Naméstek ¢lena vlady je v pracovnim poméru ke statu a jmepuje a odvolava jej pfislusny ¢len vliady; naméstek
Clena vlady, ktery neni povéfen Fizenim ministerstva, je zafazen v Ufadu viady.

HLAVA V
PRUMERNY VYDELEK

Zjistovani a pouzivani primérného vydélku se Fidi § 352, 353, § 354 odst. 1 az 3 a § 355 az 357 zakoniku prace.

Plat pfi
a) zprosténi vykonu sluzby,
b) zafazeni mimo vykon sluzby z organiza¢nich davod,
c) do¢asné neschopnosti k vykonu sluzby

se pro ucely zjiStovani prdmérného vydélku nezahrnuje do hrubého platu zi¢tovaného statnimu zaméstnanci k
vyplaté v rozhodném obdobi a doba, po kterou je tento plat poskytovan, se nepovazuje za odpracovanou v
rozhodném obdobi.

HLAVA VI
VYKLAD NEKTERYCH POJMU

(1) Platem statniho zaméstnance se pro Ucely
a) doplatku k platu v souvislosti s pfelozenim statniho zaméstnance,
b) zprosténi vykonu sluzby,
c) snizeni platu pfi pfevedeni statniho zaméstnance na jiné sluzebni misto,
d) zafazeni mimo vykon sluzby z organiza¢nich dlivodd,
e) penézitého pInéni podle § 73a odst. 2,
f) odbytného,
g) poskytovani platu ve snizené vysi po dobu do¢asné pracovni neschopnosti

rozumi soucet mésicnich ¢astek platového tarifu, pfiplatku za vedeni, pfiplatku za sluzbu ve ztizeném pracovnim
prostfedi, osobniho pfiplatku a zvlastniho pfiplatku, na které statnimu zaméstnanci naposledy vznikl narok nebo
které mu byly naposled urceny.

(2) Platem statniho zaméstnance se pro ucely odbytného, na které statnimu zaméstnanci vznikl narok v souvislosti se
skon&enim sluzebniho poméru marnym uplynutim doby zafazeni mimo vykon sluzby z organiza¢nich davodd, jejiz béh
pokraCoval zanikem prfevedeni nebo zafazeni statniho zaméstnance na vhodné volné sluzebni misto v jiném
sluzebnim Ufadé v osvédCovaci dobé podle § 62 odst. 4, rozumi soucet mésicnich Castek platového tarifu, pfiplatku za
vedeni, pfiplatku za sluzbu ve ztizeném pracovnim prostiedi, osobniho pfiplatku a zvlatniho pfiplatku, na které
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statnimu zaméstnanci naposledy vznikl narok nebo které mu byly naposled uréeny pfed zafazenim mimo vykon sluzby
z organizacnich davodl podle § 62 odst. 1.

(1) Pro ohrozeni nemoci z povolani se pouzije § 347 odst. 1 zakoniku prace.

(2) Pravnimi a ostatnimi pfedpisy k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby a pokyny k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby se rozuméji pfedpisy a pokyny uvedené v § 349 odst. 1 a 2 zakoniku
prace.

(3) Karanténou se rozumeéji téz izolace, karanténni opatfeni formou zvySeného zdravotnického dozoru, byl-li ulozen
zdkaz Cinnosti, ktery brani statnimu zaméstnanci ve vykonu sluzby, a mimofadna opatfeni pfi epidemii a nebezpedi
jejino vzniku podle zadkona o ochrané vefejného zdravi, jde-li o zakaz nebo omezeni styku skupin fyzickych osob
podezielych z nakazy s ostatnimi fyzickymi osobami a o zakaz nebo nafizeni dalsi urcité Cinnosti k likvidaci epidemie
nebo nebezpedi jejiho vzniku, brani-li tyto zakazy, omezeni nebo nafizeni zaméstnanci ve vykonu prace.

(4) Osamélymi se rozuméji neprovdané, ovdovélé nebo rozvedené Zeny, svobodni, ovdovéli nebo rozvedeni muzi a
Zeny i muzi osaméli z jinych vaznych davodd, neziji-li s druhem, popfipadé s druzkou nebo s partnerem.

(5) Pro doby, které se povazuji za vykon sluzby, se pouzije tento zakon a § 348 odst. 1 zakoniku prace.
(6) Pro pfechod a zanik penézitych prav po smrti statniho zaméstnance se pouzije § 328 zakoniku prace.
HLAVA VII
POUZITi PRACOVNIHO POMERU

(1) Sluzebni organ mlze obsadit sluzebni misto osobou v pracovnim poméru na dobu uréitou podle pracovnépravnich
predpisu, jestlize statni zaméstnanec do€asné nevykonava sluzbu na sluzebnim misté po dobu delSi nez 1 kalendarni
meésic.

(2) Je-li vazné ohrozen fadny vykon pusobnosti sluzebniho ufadu, mize sluzebni organ obsadit sluzebni misto, s
vyjimkou sluzebniho mista pfedstaveného, osobou v pracovnim poméru na dobu urcitou podle pracovnépravnich
pfedpisu, a to s trvanim do doby, nez bude toto misto obsazeno statnim zaméstnancem postupem podle § 24 odst. 1
nebo 5, nejdéle vSak na 6 mésicl.

(3) Se zaméstnancem uvedenym v odstavcich 1 a 2 se sjedna zkuSebni doba v délce 6 mésicli. O dobu celodennich
prekazek v praci, pro které zaméstnanec nekona praci v pribéhu zkuSebni doby, a o dobu celodenni dovolené se
zku$ebni doba prodluzuje.

(4) Se zaméstnancem uvedenym v odstavcich 1 a 2 se sjednaji pozadované Cinnosti jako druh prace v pracovni
smlouveé a prislusi mu plat podle ¢asti devaté.

(5) Zaméstnanci uvedenému v odstavcich 1 a 2 se na jeho zadost umozni vykonat na naklady sluzebniho Gfadu
obecnou &ast ufednické zkouSky a zvlastni ¢ast ufednické zkouSky pro obor sluzby stanoveny pro jim obsazené
sluzebni misto, a to v€etné jednoho jejich opakovani. Vykonani ufednické zkouSky se povazuje za vykon prace.

(6) Ustanoveni o adaptacnim procesu a o vzdélavani statnich zaméstnancl se pro zaméstnance uvedeného v
odstavcich 1 a 2 pouZiji obdobné.

(7) Ke zvyseni kvalifikace zaméstnance uvedeného v odstavcich 1 a 2 na naklady sluzebniho Ufadu v€etné pracovniho
volna k tomuto zvySeni je tfeba uzavieni kvalifikacni dohody.

§ 178a
zru$eno

HLAVA VIl
INFORMACNI SYSTEMY

Informacni systém o platech statnich zaméstnancu

Informacni systém o platech statnich zaméstnanct je souéasti informaéniho systému o platech podle § 137 zakoniku
prace.

Informacni systém o statni sluzbé
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(1) Zfizuje se informacni systém o statni sluzbé jako informacni systém vefejné spravy, jehoz ucelem je vedeni
udajt nezbytnych pro spravu organizac¢nich véci sluzby a sluzebnich vztaht v rdmci sluzebnich Gfadl i mezi nimi a
¢inéni nékterych ukonl podle tohoto zakona.

(2) Spravcem informacniho systému o statni sluzbé je Ministerstvo vnitra.

(3) Soucasti informacniho systému o statni sluzbé je rejstfik statnich zaméstnancl a zaméstnancl ve sluzebnich
Ufadech, evidence obsazovanych sluzebnich mist, portal pro pfihlaSovani na ufednickou zkousku, evidence
uskutecnénych ufednickych zkouSek a evidence systemizace a organizacni struktury.

(1) Rejstiik statnich zaméstnanct a zaméstnancl ve sluzebnich Ufadech obsahuje Udaje o statnim zaméstnanci,
kterymi jsou

a) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni, popfipadé i akademicky titul,

b) datum narozeni,

c) pohlavi,

d) statni obCanstvi,

e) dosazené vzdélani, v€etné oboru nebo odborného zaméreni vzdélani,
f) Cislo sluzebniho prikazu,

g) evidenéni Cislo statniho zaméstnance,

h) adresa elektronické posty zfizena statnimu zaméstnanci sluzebnim Ufadem a adresa elektronické posty
zfizena statnim zaméstnancem, pokud ji sdélil jako adresu elektronické posty, na kterou mu mohou byt
dorucovany pisemnosti,

i) sluzebni oznaceni,
j) den vzniku sluzebniho poméru,

k) udaj o tom, zda se jedna o sluzebni pomér na dobu neurcitou nebo na dobu ur€itou; v pfipadé sluzebniho
poméru na dobu urcitou téz doba jeho trvani,

1) sluzebni Ufad, v némz statni zaméstnanec vykonava nebo vykonaval sluzbu, sluzebni misto a €innosti, jejichz
vykon se na sluzebnim misté pozaduje,

m) obor sluzby,

n) sluzebni pUsobisté,

0) udaj o vysledku ufednické zkousky,

p) udaje o zménach sluzebniho poméru v ¢lenéni na udaj o

1. jmenovani na sluzebni misto prfedstaveného a o odvolani z néj nebo o skonceni vykonu sluzby na
sluzebnim misté pfedstaveného na zakladé zadosti,

. pfeloZeni,

. pfevedeni na jiné sluzebni misto,

. zafazeni statniho zaméstnance mimo vykon sluzby a jeho dlivod,
. vyslani k vykonu sluzby v zahranici a zafazeni po jeho ukonceni,

. vyslani k vykonu sluzby do mezinarodni organizace a zafrazeni po jeho ukonc&eni,

N O o~ WD

. povoleni krat$i sluzebni doby,
8. pferuseni vykonu sluzby,
q) udaj o pfekazce ve sluzbé na strané statniho zaméstnance podle
1. § 104 odst. 1, jde-li 0 § 195 az 198 zakoniku prace,
2. § 104 odst. 3,
3. § 104 odst. 4,
r) platové zarazeni,
s) udaj o zastupovani,

t) udaj o povoleni zvySeni vzdélani na naklady sluzebniho ufadu,
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u) den skonéeni sluzebniho poméru a jeho dlvod,
v) udaj o vyplaceném odbytném podle § 74a.

(2) Rejstfik statnich zaméstnancl a zaméstnancl ve sluzebnich Gfadech dale obsahuje Udaje o zaméstnanci v
pracovnim pomeéru, jimz je obsazeno sluzebni misto, kterymi jsou

a) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni, popfipadé i akademicky titul,

b) datum narozeni,

c) pohlavi,

d) statni obCanstvi,

e) dosazené vzdeélani, véetné oboru nebo odborného zaméreni vzdélani,
f) evidenc¢ni €islo zaméstnance,

g) adresa elektronické posty zfizena zaméstnanci sluzebnim uUfadem a adresa elektronické posty zfizena
zaméstnancem, pokud ji sdélil jako adresu elektronické posty, na kterou mu mohou byt doru¢ovany pisemnosti,

h) den vzniku pracovniho poméru,
i) den obsazeni sluzebniho mista v pracovnim poméru na dobu urcitou a doba jeho trvani,

j) sluzebni ufad, v némz zaméstnanec vykonava nebo vykonaval praci, sluzebni misto a ¢innosti, jejichz vykon se
na sluzebnim misté pozaduje,

k) obor sluzby,

1) sluzebni pasobiste,

m) Udaj o vysledku Ufednické zkousky, byla-li vykonana,
n) udaj o tom, zda se jedna o vedouciho zaméstnance,
o) platové zarazeni,

p) Udaj o uzavfeni kvalifikani dohody,

q) den skonc&eni pracovniho poméru na sluzebnim misté.

(3) Rejstfik statnich zaméstnancl a zaméstnancu ve sluzebnich Ufadech dale obsahuje Udaje o zaméstnanci v
pracovnim poméru, kterymi jsou

a) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni, popfipadé i akademicky titul,

b) datum narozeni,

c) pohlavi,

d) statni obCanstvi,

e) dosazené vzdélani, v€etné oboru nebo odborného zaméreni vzdélani,
f) evidenéni Cislo zaméstnance,

g) adresa elektronické posty zfizena zaméstnanci sluzebnim ufadem a adresa elektronické posty zfizena
zameéstnancem, pokud ji sdélil jako adresu elektronické poSty, na kterou mu mohou byt doru¢ovany pisemnosti,

h) den vzniku pracovniho poméru,

i) udaj o tom, zda se jedna o pracovni pomér na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou; v pfipadé pracovniho
poméru na dobu urc¢itou rovnéz doba jeho trvani,

j) sluzebni ufad, v némz zaméstnanec vykonava nebo vykonaval praci, pracovni misto a ¢innosti, jejichz vykon se
na pracovnim misté pozaduje,

k) udaj o vysledku ufednické zkousky, byla-li vykonana,
1) udaj o tom, zda se jedna o vedouciho zaméstnance,
m) zafazeni podle katalogu praci ve vefejnych sluzbach a sprave,
n) udaj o uzavieni kvalifikacni dohody,
o) den skonceni pracovniho poméru.
(4) Evidence obsazovanych sluzebnich mist obsahuje Gdaje o volném sluzebnim misté, kterymi jsou

a) nazev sluzebniho ufadu, ve kterém je volné sluzebni misto systemizovano,
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b) obor sluzby, jehoz se obsazované sluzebni misto tyka,

c) misté vykonu sluzby na obsazovaném sluzebnim misté,
d) pozadavky souvisejici s obsazovanym sluzebnim mistem,
e) platova tfida obsazovaného sluzebniho mista,

f) den nastupu do sluzby na obsazovaném sluzebnim misté,

g) informace o tom, zda se jedna o obsazeni sluzebniho mista, na némz je sluzba vykonavana ve sluzebnim
poméru na dobu neurcitou nebo na dobu ur€itou, v pfipadé sluzebniho poméru na dobu uritou téz doba jeho
trvani,

h) datum, do kterého musi byt podana sluzebnimu organu zadost o pfijeti do sluzebniho poméru nebo v pfipadé
statniho zaméstnance Zadost o zafazeni na sluzebni misto nebo jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného,
misto a zplsob podani Zadosti, adresa, na kterou se Zadost odesila, a vycet pfiloh tykajicich se skute¢nosti
souvisejicich s vykonem sluzby na obsazovaném sluzebnim misté, které zadatel pfilozi k zadosti.

(5) Portal pro pfihlasovani na ufednickou zkou$ku slouzi k pfihlaSovani na uGfednickou zkousku. Portal pro
pfihlaSovani na ufednickou zkou8ku obsahuje termin, misto a ¢as konani ufednické zkousky, seznam zkuSebnich
otazek pro obecnou &ast urednické zkousky, seznam odborné literatury a seznam mezinarodnich smluyv, pravnich
predpisu, usneseni vlady, sluzebnich predpist a jinych dokument(l, z nichZ byly vytvofeny zku$ebni otazky pro
obecnou ¢ast ufednické zkousky, seznam zkusebnich okruhli pro zvlastni ¢ast urednické zkousky, seznam odborné
literatury a seznam mezinarodnich smluv, pravnich pfedpistd, usneseni vlady, sluzebnich pFedpisl a jinych
dokumentd, z nichz byly vytvofeny zkuSebni okruhy pro zvlastni ¢ast ufednické zkousky, u€ebni text pro obecnou
¢ast Urednické zkousky, ucebni texty pro zvlastni ¢ast urfednické zkousky a mize obsahovat dalsi idaje.

(6) Evidence uskute¢nénych Ufednickych zkouSek obsahuje udaje o provedené Urednické zkouSce, kterymi jsou

a) datum konani obecné casti Ufednické zkouSky, zvlastni €asti ufednické zkouSky nebo datum vystaveni
osvédceni o jejich rovnocennosti,

b) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni ¢lent zkusebni komise,

c) jméno, popfipadé jména, pfijmeni a evidencni C&islo statniho zaméstnance nebo jméno, popfipadé jména,
pfijmeni a evidenéni €islo zaméstnance uvedeného v § 178 odst. 5, ktery vykonal uspésné ufednickou zkousku,

d) jméno, popfipadé jména, pfijmeni a evidencni Cislo statniho zaméstnance nebo jméno, popfipadé jména,
pfijmeni a evidenc¢ni Cislo zaméstnance uvedeného v § 178 odst. 5, ktery nevykonal UspésSné ufednickou
zkousku,

e) jméno, popfipadé jména, pfijmeni, datum a misto narozeni, statni obCanstvi a eviden¢ni €islo osoby podle §
42, ktera vykonala uspésné ufednickou zkousku,

f) jméno, popfipadé jména, pfijmeni, datum a misto narozeni, statni obCanstvi a evidencni Cislo osoby podle §
42, kterd nevykonala uspésné ufednickou zkousku.

(1) Rejstiik statnich zaméstnanci a zaméstnancl ve sluzebnich Ufadech je pfistupny zpUsobem umozriujicim
dalkovy pfistup sluzebnimu organu, popfipadé tomu, koho zmocnil; idaj podle § 181 odst. 2 a 3 je dale pFistupny
zpUsobem umozZfiujicim dalkovy pfistup pfislusnému &lenu viady, vedoucimu Ufadu vlady nebo vedoucimu
sluzebniho Gfadu, popfipadé tomu, koho zmocnil. Udaj uvedeny v § 181 odst. 1 pism. a), ), g) aZzi), )av)a v §
181 odst. 2 pism. a), e) az g) a j) je dale pfistupny zplsobem umozfiujicim dalkovy pfistup sluzebnimu organu v
kazdém sluzebnim ufadu, popfipadé tomu, koho k tomu zmocnil.

(2) Evidence obsazovanych sluzebnich mist je pFistupna zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup v rozsahu
sluzebnich mist, ktera nebylo mozno obsadit statnim zaméstnancem zafazenym mimo vykon sluzby; v ostatnim je
pFistupna pouze sluzebnimu organu a statnimu zaméstnanci zafazenému mimo vykon sluzby.

(3) Portal pro pfihlasovani na ufednickou zkousku je pfistupny zpisobem umoznujicim dalkovy pfistup.

(4) Evidence uskute¢nénych Ufednickych zkousek je pfistupna zpisobem umoznujicim dalkovy pfistup sluzebnimu
organu, popfipadé tomu, koho zmocnil.

(5) Evidence systemizace a organizacni struktury je pfistupna zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup.

(6) Udaje do rejstfiku statnich zaméstnanct a zaméstnancl ve sluZebnich Ufadech, evidence obsazovanych
sluzebnich mist a evidence systemizace a organizacni struktury zapisuje pfisluSny sluzebni organ, popfipadé ten,
koho zmocnil. Udaje do portalu pro pfihlasovani na Gfednickou zkousku a evidence uskute&nénych drednickych
zkousek zapisuje ten, kdo zabezpecuje provedeni Ufednické zkousky.

(7) Udaje uvedené v § 181 odst. 1 aZ 3 jsou vedeny v rejstiku statnich zaméstnancil a zaméstnancu ve sluZebnich
Uradech po dobu trvani sluzebniho poméru statniho zaméstnance, pracovniho poméru zameéstnance, jimz je
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obsazeno sluzebni misto, nebo pracovniho poméru zaméstnance, jehoZ se tyka, a po dobu 10 let ode dne jeho
skon&eni. Udaje uvedené v § 181 odst. 6 jsou v evidenci uskute€nénych ufednickych zkousek vedeny po dobu 50
let ode dne jejich zapisu do evidence uskute¢nénych ufednickych zkousek.

HLAVA IX

Ukony statnich zaméstnancu, doruéovani statnim zaméstnanctim a uzavirani dohod

Zvlastni ustanoveni o ukonech statnich zaméstnanct

(1) Statni zaméstnanec muaze €init tkon vici sluZzebnimu organu nebo jinému pfislusnému organu podle tohoto zakona
také prostfednictvim elektronického nastroje, umozriuje-li to sluzebni organ nebo jiny pfisluSny organ.

(2) Ukon uginény statnim zaméstnancem viiéi sluZzebnimu organu nebo jinému pfislusnému organu elektronickou
postou nemusi obsahovat podpis.

(3) Ustanoveni odstavcu 1 a 2 se pouziji obdobné i pro pravni jednani u¢inéné zaméstnancem v pracovnim poméru
vykonavajicim €innosti podle § 5.

Zvlastni ustanoveni o doruc¢ovani statnim zaméstnanctim

(1) Nedorucuje-li sluzebni organ nebo jiny pfisluSny organ statnimu zaméstnanci pisemnost na misté, dorucCuje ji
prostfednictvim elektronického nastroje, a neni-li to mozné, prostfednictvim datové schranky.

(2) Nemuze-li sluzebni organ nebo jiny pfislusny organ dorucit statnimu zaméstnanci pisemnost postupem podle
odstavce 1, doruCuje pisemnost na adresu elektronické posty, kterou si statni zaméstnanec zfidil a kterou sdélil
sluZzebnimu organu nebo jinému pfislusnému organu jako adresu elektronické posty, na kterou mu muaze sluzebni
organ nebo jiny pfislusny organ doru€ovat pisemnosti.

(3) Nemuze-li sluzebni organ nebo jiny pfisluSny organ dorucit statnimu zaméstnanci pisemnost postupem podle
odstavce 2, doruCuje pisemnost na adresu elektronické poSty, ktera byla statnimu zaméstnanci zfizena sluZzebnim
Ufadem.

(4) Nemuze-li sluzebni organ nebo jiny pfisluSny organ dorucit statnimu zaméstnanci pisemnost postupem podle
odstavcu 1 az 3, dorucuje pisemnost zplsobem stanovenym spravnim fadem.

(5) Doruceni podle odstavcli 1 az 3 ma stejné pravni ucinky jako doruéeni do vlastnich rukou.

(6) Vyuziti elektronického nastroje a adresy elektronické posty podle odstavce 3 k doruCovani pisemnosti statnimu
zaméstnanci je mozné tehdy, je-li do nich statnimu zaméstnanci umoznén dalkovy pfistup.

(7) Pisemnost doru¢ovana prostfednictvim elektronického nastroje se povazuje za doru¢enou okamzikem, kdy statni
zaméstnanec jeji pfevzeti potvrdi. Jestlize statni zaméstnanec jeji prevzeti nepotvrdi ve Ihité 10 dnli ode dne jejiho
dodani do elektronického nastroje, povazuje se pisemnost za doru¢enou poslednim dnem této Ihaty.

(8) Pisemnost doru¢ovana na adresu elektronické poSty se povazuje za doruCenou okamzikem, kdy statni
zaméstnanec jeji pfevzeti potvrdi. Jestlize statni zaméstnanec jeji prevzeti nepotvrdi ve Ihité 10 dnl ode dne jejiho
odeslani na adresu elektronické posty, povaZuje se pisemnost za doru¢enou poslednim dnem této Ihlty; to neplati pro
dorucovani pisemnosti ve vybérovém fFizeni podle § 24 odst. 12. Véta prvni a ¢ast véty druhé pred stfednikem se
nepouziji, pokud se pisemnost vratila jako nedorucitelna; v takovém pfipadé se ucini dalSi pokus o doruceni
pisemnosti stejnym zpUusobem.

(9) Statni zaméstnanec mlze za podminek stanovenych spravnim fadem Zadat o ureni neplatnosti doruceni
pisemnosti nebo okamziku, kdy byla pisemnost doruena. Véta prvni se nepouzije v pfipadé pisemnosti ve vybérovém
fizeni.

(10) Ustanoveni odstavc 1 az 9 se pouziji obdobné i pro doruCovani zaméstnanci v pracovnim poméru
vykonavajicimu Cinnosti podle § 5.

Zvlastni ustanoveni o uzavirani dohod

Dohoda podle tohoto zakona, vEéetné dohody o zméné jejiho obsahu, mize byt uzaviena také prostfednictvim datové
schranky, elektronické posty nebo prostfednictvim elektronického nastroje. V tomto pfipadé je dohoda uzaviena
okamzikem, kdy ten, komu je navrh dohody urcen, potvrdi navrhovateli, Ze s jeho navrhem dohody souhlasi.

Elektronicky nastroj

Elektronicky nastroj musi umozfiovat alespon
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a) vedeni zaznamu o ukonu nebo pravnim jednani u€inéném jeho prostfednictvim nebo o pisemnosti doru¢ované
jeho prostfednictvim, ktery obsahuje

1. identifikaci ukonu, pravniho jednani nebo pisemnosti,
2. identifikaci toho, kdo ucinil ukon, pravni jednani nebo odeslal pisemnost,
3. identifikaci adresata ukonu, pravniho jednani nebo pisemnosti a

4. datum a €as ucinéni ukonu, pravniho jednani nebo odeslani pisemnosti, vzniku moznosti adresata ukonu,
pravniho jednani nebo pisemnosti se seznamit s jejich obsahem a potvrzeni pfevzeti pisemnosti adresatem, a

b) ulozeni obsahu ukonu, pravniho jednani nebo pisemnosti na nosic¢ dat, ktery je v dispozici jejich adresata.
CAST JEDENACTA
PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Systemizace a systemizace pracovnich mist

(1) Prvni systemizace a prvni systemizace pracovnich mist podle tohoto zadkona se ve vSech spravnich Ufadech stanovi s
ucinnosti od 1. ¢ervence 2015. Namisto sluzebniho organu pfedlozi navrh téchto systemizaci Ministerstvu vnitra, po
projednani s Ministerstvem financi, ten, kdo je v Cele spravniho Ufadu, jehoz se tento navrh tyka.

(2) Systemizace podle odstavce 1 se zaméfuji zejména na vymezeni sluzebnich mist statnich zaméstnancu a pracovnich
mist zaméstnancu.

(3) Ke dni 1. ledna 2016 Ize provést zménu systemizaci podle odstavce 1, jejimz cilem je zpfesnéni vymezeni sluzebnich
mist statnich zaméstnancu a pracovnich mist zaméstnancu; ustanoveni § 18 se nepouZije.

(4) Na systemizace podle odstavce 1 a jejich zménu se jinak pouziji § 17, 18 a 172 obdobné.

Naméstek pro statni sluzbu

(1) Vybérové fizeni organizuje Ministerstvo vnitra.

(2) Vybéroveho fizeni se mlze zucastnit
a) zaméstnanec v pracovnim poméru ve spravnim Ufadu (dale jen ,dosavadni zaméstnanec®),
b) vedouci ufednik uzemniho samospravného celku, ktery fidi jiné vedouci uredniky,
c) vedouci zaméstnanec, ktery fidi jiné vedouci zaméstnance,

pokud je statnim ob&anem Ceské republiky, ke dni jmenovani dosahne véku 40 let a v uplynulych 8 letech vykonaval
nejméné po dobu 4 let ve vedouci funkci ve spravnim ufadu, uzemnim samospravném celku, instituci Evropské unie,
mezinarodni organizaci nebo jako uvolnény ¢len zastupitelstva kraje anebo obce s rozSifenou plsobnosti ¢innosti
obdobné ¢innostem podle § 5, a stanovi mu plat podle ¢asti devaté.

(3) Na vybérové fizeni se obdobné pouzije § 52. Naméstek pro statni sluzbu slozi sluzebni slib pfed pfedsedou viady;
jinak plati § 31 a 32.

(4) Na vybérové Fizeni na sluzebni misto personalniho feditele sekce pro statni sluzbu se odstavce 1 az 3 pouziji
obdobné.

Vedouci sluzebniho uradu

(1) Vedouci spravniho Gfadu se povaZzuje za vedouciho sluzebniho Gfadu ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou; mize
vykonavat sluzbu na sluzebnim misté vedouciho sluzebniho Ufadu, nejdéle vSak do doby, nez bude toto sluzebni misto
obsazeno postupem podle tohoto zakona.

(2) Vedouci sluzebniho ufadu, ktery je v €ele ustfedniho spravniho Ufadu, sloZi do 60 dnli ode dne nabyti G¢innosti tohoto
zakona sluzebni slib pfed naméstkem pro statni sluzbu, vedouci jiného sluzebniho ufadu slozi sluzebni slib pred
nadfizenym sluzebnim organem, popfipadé pred nameéstkem pro statni sluzbu; neslozi-li sluzebni slib ve lhaté, odmitne-li
jej slozit nebo jej slozi s vyhradou, sluzebni pomér mu zanikne.

(3) Je-li vedouci sluzebniho Ufadu osobou podle § 33 odst. 1 nebo 2, ucini neprodlené pravni jednani sméfujici k
odstranéni prekazky podle § 33 odst. 1 nebo 2.

(4) Nameéstek pro statni sluzbu vyhlasi do 12 mésict ode dne nabyti G€innosti tohoto zakona vybérové Fizeni na sluzebni
misto vedouciho sluzebniho ufadu; toto vybérové Fizeni se zpravidla dokoné&i do 30. ervna 2016. Vybérového Fizeni se
muzZe zucastnit statni zaméstnanec, ktery v uplynulych 5 letech vykonaval nejméné po dobu 3 let ve spravnim Gfadu,
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Uzemnim samospravném celku, instituci Evropské unie nebo mezinarodni organizaci ¢innosti podle § 5 nebo &innosti
obdobné; ustanoveni § 51 odst. 4 se pouZzije obdobné.

Statni tajemnik

(1) Naméstek pro statni sluzbu na zakladé vybérového Fizeni jmenuje v ministerstvu a v Ufadu vlady statniho tajemnika z
dosavadnich

a) vedoucich zaméstnancl alespori 2. stupné fizeni nebo predstavenych s vyjimkou vedoucich oddéleni v téchto
spravnich uradech, ktefi vykonavaji ¢innosti obdobné ¢innostem podle § 5,

b) Ufednikd uzemnich samospravnych celkll zafazenych na pracovnich mistech feditelt krajskych Grada a

c) Ufednikd Uzemnich samospravnych celkll zafazenych na pracovnich mistech tajemnik( obecnich ufadd obci s
rozSifenou plsobnosti,

pokud splfuji pfedpoklady podle § 25 odst. 1 a v uplynulych 8 letech vykonavali nejméné po dobu 4 let ve spravnich
Ufadech, v obecnim uUfadu obce s rozSifenou pUsobnosti, krajském Ufadu, institucich Evropské unie nebo
mezinarodnich organizacich €innosti obdobné ¢innostem podle § 5, a stanovi mu plat podle Easti devaté.

(2) Na vybérové fizeni se obdobné pouzije § 53. Statni tajemnik slozi sluzebni slib pfed naméstkem pro statni sluzbu,
jinak plati § 31 a 32.

Predstaveny

(1) Dosavadni vedouci zaméstnanec ve spravnim uradu vykonavajici ¢innosti obdobné €innostem podle § 5 se dnem 1.
Cervence 2015 povazuje za statniho zaméstnance ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou a predstaveného; muze
vykonavat sluzbu na sluzebnim misté pfedstaveného, nejdéle vS8ak do doby, nez bude toto sluZzebni misto obsazeno
postupem podle tohoto zakona.

(2) Zaméstnanec uvedeny v odstavci 1, ktery ke dni 1. Cervence 2015 pracuje jako vedouci zaméstnanec 1. stupné fizeni
se povazuje za predstaveného na sluzebnim misté vedouciho oddéleni, zaméstnanec uvedeny v odstavci 1, ktery ke dni
1. Cervence 2015 pracuje jako vedouci zaméstnanec 2. stupné Fizeni, se povazuje za pfedstaveného na sluzebnim misté
feditele odboru.

(3) Zaméstnanec uvedeny v odstavci 1, ktery ke dni 1. €ervence 2015 pracuje jako
a) naméstek vedouciho ustfedniho spravniho Uradu, ktery sou€asné fidi sekci, nebo
b) vedouci zaméstnanec 3. stupné fizeni,

se dnem nabyti U&innosti tohoto zakona povaZuje v ministerstvu nebo v Utadu vlady za naméstka pro fizeni sekce, v
jiném spravnim ufadu za feditele sekce.

(4) Predstaveny uvedeny v odstavci 2 nebo 3 slozi do 31. srpna 2015 sluzebni slib pfed sluzebnim organem; neslozi-li
sluzebni slib ve Ihuté, odmitne-li jej slozit nebo jej slozi s vyhradou, sluzebni pomér mu zanikne.

(5) Je-li predstaveny osobou podle § 33 odst. 1 nebo 2, u€ini neprodlené pravni jednani sméfujici k odstranéni pfekazky
podle § 33 odst. 1 nebo 2; neucini-li tak, postupuje se podle § 33 odst. 4.

(6) Sluzebni organ vyhlasi do 31. prosince 2015 vybérové Fizeni na sluzebni misto naméstka pro fizeni sekce nebo
feditele sekce; toto vybérové fizeni se zpravidla dokonéi do 30. €ervna 2016. Na sluzebni misto feditele odboru a
vedouciho oddéleni vyhlasi sluzebni organ vybérové fizeni nejpozdéji do 30. ervna 2016; toto vybérové fizeni se
zpravidla dokon¢i do 30. ¢ervna 2017. K vybérovému fizeni se mohou pfihlasit statni zaméstnanci ve sluzebnim poméru
na dobu neur€itou, ktefi vykonavaji sluzbu na sluZzebnim misté ve stejném oboru sluzby, v jakém je sluzebni misto
predstaveného, které ma byt obsazeno; ustanoveni § 51 odst. 4 se pouzije obdobné.

Naméstek ¢lena vlady

Dosavadni vedouci zaméstnanec, ktery ke dni 1. ervence 2015 pracuje jako naméstek Clena vlady, nejde-li o nameéstka
podle § 188 odst. 3 pism. a), se povazuje za naméstka ¢lena viady podle § 173 odst. 2.

Sluzebni pomér ostatnich dosavadnich zaméstnancu

(1) Dosavadni zaméstnanec vykonavajici ¢innosti podle § 5, ktery je ke dni 1. ¢ervence 2015 v pracovnim poméru na
dobu neurcitou, ma narok byt na zakladé systemizace podle § 184 odst. 1 pfijat do sluzebniho poméru na dobu
neurcitou, jestlize
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a) splnuje predpoklady uvedené v § 25 odst. 1,
b) ma podle systemizace vykonavat ¢innosti podle § 5,
c) pozada o prijeti do sluzebniho poméru spravni Ufad pisemné do 31. srpna 2015 a

d) vykonaval v den podani zadosti v uplynulych 10 letech ve spravnim afadu, v obecnim Ufadu obce s rozSifenou
pusobnosti, krajském ufadu, instituci Evropské unie nebo mezinarodni organizaci ¢innosti podle § 5 nebo ¢innosti
obdobné nejméné po dobu 4 let.

(2) Pracovni pomér dosavadniho zaméstnance uvedeného v odstavci 1 trva ode dne 1. ¢ervence 2015 az do dne
vzniku sluzebniho poméru na dobu neur€itou; to nevyluCuje skon&eni pracovniho poméru podle pracovnépravnich
pfedpisu i pfed vznikem sluzebniho poméru.

(3) Vznik sluzebniho poméru se Fidi § 23 a § 30 az 32. Sluzebni organ vyda rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru
do 31. prosince 2015.

(4) Nepozada-li dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1 o pfijeti do sluzebniho poméru, zanika jeho pracovni
pomér na dobu neurcitou uplynutim 30. €ervna 2017 a v pfipadé zaméstnance, ktery vykonava cinnosti jako lékar
organu socialniho zabezpeceni, uplynutim 31. prosince 2018; to nevylu€uje skonceni pracovniho poméru pfed timto
dnem podle pracovnépravnich predpisu. Do doby zaniku nebo skonéeni pracovniho poméru smi na sluzebnim misté
vykonavat €innosti podle § 5.

(5) Odstavec 4 se pouzije obdobné i v pfipadé, Zze dosavadni zaméstnanec pozadal o pfijeti do sluzebniho poméru, ale
nebyl do néj pfijat proto, Ze nesplfiuje pfedpoklady pro pfijeti do sluzebniho poméru podle § 25 odst. 1; v tomto pFipadé
mu pfislusi odstupné podle pracovnépravnich predpisu.

(1) Pracovni pomér dosavadniho zaméstnance uvedeného v § 190 odst. 1, ktery nebyl pfijat do sluzebniho poméru
proto, Ze nesplfioval pfedpoklad podle § 25 odst. 1 pism. €), nebo nepozadal o pfijeti do sluzebniho poméru a
nesplioval pfedpoklad podle § 25 odst. 1 pism. e), zanika uplynutim 31. prosince 2021.

(2) Dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1 ma narok byt pfijat do sluzebniho poméru na dobu neurcitou,
pozada-li o pfijeti do sluzebniho poméru spravni Ufad pisemné do 31. srpna 2017, v den podani zadosti o pfijeti do
sluzebniho poméru splfuje pfedpoklady podle § 25 odst. 1 pism. a), c), d) a f) a podminku uvedenou v § 190 odst. 1
pism. b), dosahl véku 50 let a vykonaval ve spravnim Ufadu, v obecnim ufadu obce s rozSifenou pusobnosti, krajském
Uradu, instituci Evropské unie nebo mezinarodni organizaci ¢innosti podle § 5 nebo €innosti obdobné nejméné po dobu
20 let.

(3) Dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1 ma narok byt pfijat do sluzebniho poméru na dobu neurcitou,
pozada-li o pfijeti do sluzebniho poméru spravni ufad pisemné do 31. srpna 2021 a v den podani zadosti o pfijeti do
sluzebniho poméru splfiuje podminky uvedené v § 190 odst. 1 pism. a), b) a d).

(4) Vznik sluzebniho poméru se Fidi § 23 a § 30 az 32. Sluzebni organ vyda rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru
do ¢tyf mésicu od doruceni zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru podle odstavce 2 nebo 3.

(5) Narok na odstupné podle § 190 odst. 5 zanika pfijetim dosavadniho zaméstnance do sluzebniho poméru.

(6) Vznikem sluzebniho poméru statniho zaméstnance podle odstavce 4 plati, ze UspéSné vykonal Ufednickou
zkousku; sluZzebni organ mu o tom vystavi osvédceni.

(1) Dosavadni zaméstnanec, ktery splfiuje pfedpoklady uvedené v § 190 odst. 1, s vyjimkou pfedpokladu uvedeného v
§ 190 odst. 1 pism. d), ma narok byt na zakladé systemizace podle § 184 odst. 1 pfijat do sluzebniho poméru na dobu
urcitou, a to s trvanim do 30. ¢ervna 2017.

(2) Pracovni pomér dosavadniho zaméstnance uvedeného v odstavci 1 trva ode dne 1. Cervence 2015 az do dne
vzniku sluzebniho poméru na dobu ur€itou; to nevyluCuje skonceni pracovniho poméru podle pracovnépravnich
pfedpisu i pfed vznikem sluzebniho poméru.

(3) Dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1 je povinen do 30. ¢ervna 2017 Uspésné vykonat obecnou Cast
urednické zkousky.

(4) Sluzebni pomér dosavadniho zaméstnance uvedeného v odstavci 1 zanikne poslednim dnem kalendarniho
mésice, v némz nevykonal Uspésné ani opakovanou uUfednickou zkous$ku, nejpozdéji v§ak marnym uplynutim Ihity
stanovené v odstavci 3 pro uspé3Sné vykonani této zkousSky; v tomto pfipadé mu pfislusi odstupné podle
pracovnépravnich predpist. Jinak se pouzije § 190 odst. 3 az 5 obdobné.

(5) Dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1 ma po uspéSném vykonani Ufednické zkousky narok na pfijeti do
sluzebniho poméru na dobu neurcitou.
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(1) Dosavadni zaméstnanec vykonavajici innosti podle § 5, ktery je ke dni 1. ¢ervence 2015 v pracovnim poméru na
dobu urcitou, ma narok byt na zakladé systemizace podle § 184 odst. 1 pfijat do sluzebniho poméru na dobu urcitou,
ktera nesmi prekrocit dobu, na kterou byl sjednan pracovni pomeér, jestlize

a) spliuje pfedpoklady uvedené v § 25 odst. 1,
b) ma podle systemizace vykonavat Cinnosti podle § 5 a
c) pozada o pfijeti do sluzebniho poméru spravni ufad pisemné do 31. srpna 2015.

(2) Pracovni pomér dosavadniho zaméstnance uvedeného v odstavci 1 trva ode dne 1. éervence 2015 az do dne
vzniku sluzebniho poméru na dobu urcitou; to nevyluCuje skonceni pracovniho poméru podle pracovnépravnich
pfedpist i pfed vznikem sluzebniho poméru. Do doby zaniku nebo skonéeni pracovniho poméru smi na sluzebnim
misté vykonavat ¢innosti podle § 5.

(3) Vznik sluzebniho poméru se Fidi § 23 a § 30 az 32. Sluzebni organ vyda rozhodnuti o pfijeti do sluzebniho poméru
do 31. prosince 2015.

(4) Nepozada-li dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1 o pfijeti do sluzebniho poméru, zanika jeho pracovni
pomér na dobu ur€itou uplynutim této doby, nejpozdéji vSak uplynutim 30. ¢ervna 2017. Nepozada-li o pfijeti do
sluzebniho poméru dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 1, ktery vykonava cCinnosti jako lékaf organu
socialniho zabezpeceni, zanika jeho pracovni pomér nejpozdéji uplynutim 31. prosince 2018.

(1) Dosavadni zaméstnanec zadost o pfijeti do sluzebniho poméru podava pisemné v eském jazyce.

(2) Pfedpoklad bezuhonnosti dosavadni zaméstnanec osvédcuje pisemnym Cestnym prohlasenim. Za ucelem ovéreni
plnéni pfedpokladu bezuhonnosti si pfislusny sluzebni organ do 30. ¢ervna 2016 vyzada vypis z evidence Rejstfiku
trest; zadost o vydani vypisu z evidence Rejstfiku trestd a vypis z evidence Rejstiiku trestu se predavaji v
elektronické podobé, a to zpusobem umoznujicim dalkovy pfistup. Vyjde-li na zakladé vypisu z Rejstfiku trestd najevo,
Ze dosavadni zaméstnanec predpoklad bezuhonnosti nesplfioval, sluzebni pomér skon&i dnem nasledujicim po dni,
kdy byl vypis z Rejstfiku trestll sluzebnimu organu dorucen.

(3) Dosavadni zaméstnanec uvedeny v § 190 az 192, ktery nepozadal o pfijeti do sluzebniho poméru, vykonava na
sluzebnim misté druh prace podle pracovni smlouvy, pfitom smi vykonavat €innosti podle § 5; pfi odménovani tohoto
zaméstnance se postupuje podle § 178 odst. 5.

(1) Na dosavadniho zaméstnance vykonavajiciho ¢innosti podle § 5, jehoz pracovni misto bylo systemizaci podle § 17
nebo jeji zménou podle § 18 nebo § 184 odst. 3 vymezeno jako sluZzebni misto statniho zaméstnance, se pouziji § 190
az 193 obdobné s tim, Ze Ihlty tam stanovené se namisto ode dne 1. ervence 2015 pocitaji ode dne nabyti u¢innosti
systemizace nebo jeji zmény.

(2) Na dosavadniho zaméstnance vykonavajiciho €innosti podle § 5, ktery nekona praci z dvodu prekazky v praci na
strané zaméstnance podle § 191 az 205 zakoniku prace, se pouziji § 190 az 193 obdobné s tim, Ze Ihity tam
stanovené se namisto ode dne 1. Cervence 2015 pocitaji ode dne odpadnuti pfekazky v praci na strané zaméstnance.

Vznikl-li podle § 185 az 188, § 190 az 192 nebo § 194 sluzebni pomér osobé, kterd pfede dnem jeho vzniku dovrsila
vék 70 let, skon&i uplynutim kalendarniho roku, v némz vznikl.

Na statniho zaméstnance, ktery je zafazen nebo jmenovan na sluzebni misto |ékafe organu socialniho zabezpeceni,
se v obdobi do 31. prosince 2017 ustanoveni § 74 odst. 1 pism. h) nepouzije. Statnimu zaméstnanci, ktery je zafazen
nebo jmenovan na sluzebni misto Iékafe organu socialniho zabezpeceni a ktery dosahl véku 70 let pfede dnem 1.
ledna 2018, skonci sluzebni pomér dnem 31. prosince 2018.

Urednicka zkouska

(1) Vznikem sluzebniho poméru statnich zaméstnancu podle § 185 az 188 a 190 plati, Ze Uspésné vykonali Urednickou
zkousku; sluzebni organ jim o tom vystavi osvédc&eni.

(2) Vznikem sluzebniho poméru statnich zaméstnanct podle § 191 a 192 plati, ze Uspé&sSné vykonali zvlastni ¢ast
ufednické zkousky pro pfisludny obor sluzby; sluZebni organ jim o tom vystavi osvéd&eni.

Omezeni nékterych prav statnich zaméstnanci

Do doby 3 mésicl po vzniku sluzebniho poméru jsou statni zaméstnanci povinni ukongit jinou vydéle¢nou €innost nebo
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pozadat sluzebni organ o udéleni souhlasu podle § 81 odst. 2.

Odménovani

(1) Dosavadnimu zaméstnanci se ke dni vzniku jeho sluzebniho poméru stanovi osobni pfiplatek a pfiplatek za vedeni
ve vySi, ktera odpovida vysi jeho osobniho pfiplatku a pfiplatku za vedeni podle platového vyméru platného ke dni
bezprostfedné pfedchazejicimu vzniku sluzebniho poméru; zafazeni do platové tfidy a platového stupné se neméni,
nejde-li o pfipady, kdy ke dni vzniku sluzebniho poméru dosavadni zaméstnanec splnil podminky pro postup do
vy$Siho platového stupné.

az nejvyssi platovy stupef pfislusné platové tfidy a jeho platovy tarif podle platného platového vyméru ke dni
bezprostfedné predchazejicimu vzniku sluzebniho poméru je v dusledku toho nizsi, nez by odpovidalo jeho
zapocitatelné praxi, se ke dni vzniku sluzebniho poméru platovy tarif stanovi tak, aby odpovidal platovému stupni podle
zapocitatelné praxe.

az nejvyssi platovy stupen pfisludné platové tfidy, a jeho platovy tarif podle platového vyméru platného ke dni
bezprostfedné predchazejicimu vzniku sluzebniho poméru je v dlisledku tohoto postupu vy$si, nez by odpovidalo jeho
zapocitatelné praxi, se ke dni vzniku sluzebniho poméru zafadi do platového stupné&, pro ktery je stanoven platovy tarif
hodnotové nejblizSi platovému tarifu uréenému zaméstnanci v ramci rozpéti platovych tarifd. V tomto platovém stupni
bude statni zaméstnanec zafazen do doby, nez dosahne délky zapoditatelné praxe stanovené pro vysSi platovy
stupen. Obdobné se postupuje u dosavadniho zaméstnance, ktery byl zafazen do vysSiho platového stupné, nez
odpovida délce jeho zapocitatelné praxe.

(4) Dosavadnimu zaméstnanci, ktery je odménovan smluvnim platem, se ke dni vzniku sluzebniho poméru stanovi
platovy tarif, osobni pfiplatek a pfiplatek za vedeni, popfipadé zvlastni pfiplatek a pfiplatek za sluzbu ve ztizeném
pracovnim prostfedi, tak, aby jejich uhrn odpovidal dosavadni vySi sjednaného smluvniho platu; pokud by vSak takto
stanovena vysSe osobniho pfiplatku, pfiplatku za vedeni, popfipadé zvlastniho pfiplatku a pfiplatku za sluzbu ve
ztizeném pracovnim prostfedi, pfesahovala jejich nejvysSi pfipustnou vysi podle tohoto zakona, tyto slozky platu se
sniZi na jejich nejvyse pfipustnou vysi. Platovy tarif musi odpovidat zafazeni do platové tfidy stanovené pro pfislusné
sluzebni misto a délce zapocitatelné praxe.

(5) V pripadé statnich zaméstnancl uvedenych v odstavci 1 se § 149 odst. 2 nepouzije.

SluZebni ufady poskytnou Ministerstvu prace a socialnich véci soucinnost a podklady pro pfipravu nového systému
odménovani statnich zaméstnanct tak, aby tento novy systém odménovani mohl nabyt G¢innosti dnem 1. ledna 2017.

Zapocteni doby pracovniho poméru dosavadnich zaméstnancu a jejich naroky

(1) Do doby trvani sluzebniho poméru statnich zaméstnancl podle § 185 az 188 a § 190 az 192 se zapocitava doba
trvani pracovnich pomér( ve spravnich Gfadech, které vzniku sluzebniho poméru bezprostfedné predchazely.

(2) Naroky dosavadnich zaméstnanc(i z pracovniho poméru, které vznikly pfede dnem vzniku sluzebniho poméru a do
tohoto dne nezanikly, se od dne vzniku sluzebniho pomé&ru povazuji za naroky vyplyvajici jim ze sluzebniho poméru.

Vyjimka z predpokladu vzdélani

(1) Dosavadniho zaméstnance, ktery se pfi vykonu prace v pracovnim poméru dlouhodobé osvédcil, pfestoze
nesplfioval pro pozadované ¢innosti predpoklad vzdélani podle pravniho predpisu o platovych pomérech zaméstnancu
organu statni spravy, Ize pfijmout do sluzebniho poméru a zafadit nebo jmenovat na sluzebni misto, na kterém bude
vykonavat sluzbu obdobného obsahu, jaky mél jeho druh prace v pracovnim pomeéru, i v pfipadé, ze dosahuje nizSiho
vzdélani, nez je pro toto sluzebni misto stanoveno timto zakonem jako predpoklad vzdélani.

(2) Po dobu vykonu sluzby na sluzebnim misté uvedeném v odstavci 1 se statni zaméstnanec povazuje za statniho
zaméstnance, ktery stanovené vzdélani splfiuje.

(3) Statni zaméstnanec pfijaty do sluzebniho poméru a zafazeny nebo jmenovany na sluzebni misto podle odstavce 1
mUze byt pfeveden nebo zafazen na jiné sluzebni misto podle § 49 odst. 2 ¢asti véty pred stfednikem nebo § 49 odst.
3. Ustanoveni odstavce 2 se pouzije obdobné.

(4) Predstaveny podle odstavce 1 nebo 3 mdze byt jmenovan na sluzebni misto vedouciho sluZebniho Gfadu, vrchniho
feditele sekce, feditele sekce nebo feditele odboru, pokud na tomto sluzebnim misté vykonaval sluzbu ke dni vyhlaseni
vybérového Fizeni nebo ke dni bezprostfedné predchazejicimu zméné sluzebniho poméru uvedené v § 70 odst. 1.
Ustanoveni odstavce 2 se pouzije obdobné.
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Generalni feditelstvi statni sluzby se zrusuje.

Zvlastni postup do doby zprovoznéni informaéniho systému o statni sluzbé

(1) Ministerstvo vnitra zprovozni informacni systém o statni sluzbé nejpozdéji do 2 let ode dne nabyti ucinnosti tohoto
zakona.

(2) Do doby zprovoznéni rejstfiku statnich zaméstnancli vede Ministerstvo vnitra pfehled statnich zaméstnancd
zafazenych mimo vykon sluzby véetné divodu zafazeni mimo vykon sluzby. SluZebni organ je povinen Ministerstvu
vnitra do 7 dna sdélit udaje o evidenénich &islech, sluzebnim oznaceni, oborech sluzby a platovém zafazeni statnich
zaméstnancu zarfazenych mimo vykon sluzby véetné dlivodu zafazeni mimo vykon sluzby, jakoz i zménu téchto udaja.

(3) Do doby zprovoznéni ostatnich soucasti informacniho systému o statni sluzbé se jeho funkcionality zabezpeduji
zplsobem stanovenym Ministerstvem vnitra; Ministerstvo vnitra zvefejni tento zpusob na svych internetovych
strankach.

Sluzebni prikaz

Sluzebni Ufad vystavi statnimu zaméstnanci sluzebni prikaz nejpozdéji do 31. prosince 2019.

Zmocnovaci ustanoveni
VlIada stanovi nafizenim

a) pravidla pro organizaci sluzebniho Ufadu a obsah jednotlivych ¢asti charakteristiky sluzebniho mista, postup pfi
jejim zpracovani a jeji zmeéné,
b) pravidla pro vytvoreni prfedpokladl sladéni rodinného a osobniho Zivota s vykonem sluzby,

c) podminky vykonu sluzby z jiného mista a charakteristiku ¢innosti vykonavanych v jednotlivych oborech sluzby, u
kterych vykon sluzby z jiného mista nelze sjednat.

CAST DVANACTA
ZRUSOVACI USTANOVENI

Zru8uje se:
1. Zakon €. 213/1948 Sb., o Upravé nékterych pomérd na ochranu vefejnych zajma.

2. Zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnancl ve spravnich ufadech a o odménovani téchto zaméstnancl
a ostatnich zameéstnancu ve spravnich Ufadech (sluzebni zakon).

3. Zakon ¢. 281/2003 Sb., kterym se méni zakon ¢. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanclt ve spravnich
Ufadech a o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancl ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni zakona ¢&. 131/2003 Sb., a zakon ¢&. 309/2002 Sb., o zméné zakonU souvisejicich s pfijetim zakona o sluzbé
statnich zaméstnancl ve spravnich Gfadech a o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancu ve
spravnich ufadech (sluzebni zakon), ve znéni zakona ¢. 123/2003 Sb.

4. Cast prvni zakona ¢. 426/2003 Sb., kterym se méni zakon &. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnancl ve
spravnich Ufadech a o odménovani téchto zaméstnancli a ostatnich zaméstnancl ve spravnich uradech (sluzebni
zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisl, a nékteré dalSi zakony.

5. Cast jedenacta zakona &. 359/2004 Sb., kterym se méni zakon & 90/1995 Sb., o jednacim Fadu Poslanecké
snémovny, ve znéni pozdéjSich predpisu, a nékteré dalSi zakony v souvislosti se stanovenim platu a dalSich nalezitosti
poslanct Evropského parlamentu, zvolenych na uzemi Ceské republiky.

6. Cast &tyficata sedma zakona &. 436/2004 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o
zaméstnanosti.

7. Cast &tvrta zékona &. 586/2004 Sb., kterym se méni nékteré zékony v souvislosti s pfijetim zakona o branné
povinnosti a jejim zajiStovani (branny zakon).

8. Cast devata zakona &. 626/2004 Sb., o zmé&né nékterych zakon( v navaznosti na realizaci reformy vefejnych financi
v oblasti odménovani.
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9. Cast dvacata zakona &. 127/2005 Sb., o elektronickych komunikacich a o zmé&né& nékterych souvisejicich zékond
(zakon o elektronickych komunikacich).

10. Cast padesata &tvrta zakona &. 413/2005 Sb., o zméné zakonid v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané
utajovanych informaci a o bezpeénostni zpUsobilosti.

11. Cast devatenacta zakona &. 57/2006 Sb., o zméné zakonll v souvislosti se sjednocenim dohledu nad finanénim
trhem.

12. Cast &tyficata &tvrta zakona &. 189/2006 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o
nemocenském pojisténi.

13. Cést padesata prvni zakona &. 264/2006 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakoniku
prace.

14. Cast prvni zakona &. 531/2006 Sb., kterym se méni zakon ¢&. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnancl ve
spravnich Ufadech a o odmérnovani téchto zaméstnancu a ostatnich zaméstnanc ve spravnich Gfadech (sluzebni
zakon), ve znéni pozdéjsich predpis(l, a nékteré dalsi zakony.

15. Cast tficata pata zakona &. 261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych rozpoétd.

16. Cast pata zakona ¢&. 362/2007 Sb., kterym se méni zékon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisu, a dalsi souvisejici zakony.

17. Cast dvanacta zakona &. 305/2008 Sb., kterym se méni zakon &. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu, a nékteré dalSi zakony.

18. Cast dvacata zakona ¢&. 306/2008 Sb., kterym se méni zakon €. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, ve znéni
pozdéjSich predpist, zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjSich
predpisl, a nékteré dalsi zakony.

19. Zakon €. 381/2008 Sb., kterym se méni zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnancu ve spravnich
Ufadech a o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancl ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisll, a zakon &. 309/2002 Sb., o zméné zakonu souvisejicich s pfijetim zakona o sluzbé statnich
zaméstnancl ve spravnich Ufadech a o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancli ve spravnich
Ufadech (sluzebni zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

20. Cast tficata prvni zakona &. 41/2009 Sb., o zmé&né nékterych zakontl v souvislosti s pfijetim trestniho zakoniku.
21. Cast desata zakona &. 326/2009 Sb., o podpofe hospodarského riistu a socialni stability.

22. Cast devata zakona &. 30/2011 Sb., kterym se méni zakon &. 280/2009 Sb., dafiovy Fad, a dali souvisejici zakony.
23. Cast dvacata druha zakona &. 73/2011 Sb., o Uradu prace Ceské republiky a 0 zméné souvisejicich zakonu.

24. Cast &trnactd zakona &. 364/2011 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s Uspornymi opatfenimi v
pusobnosti Ministerstva prace a socialnich véci.

25. Cast edesatd sedma zakona &. 375/2011 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o
zdravotnich sluzbach, zakona o specifickych zdravotnich sluzbach a zakona o zdravotnické zachranné sluzbé.

26. Zakon ¢. 445/2011 Sb., kterym se méni zakon &€. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnancu ve spravnich
Ufadech a o odménovani téchto zaméstnancu a ostatnich zaméstnancl ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisll, a zakon &. 309/2002 Sb., o zméné zakonu souvisejicich s pfijetim zakona o sluzbé statnich
zaméstnancl ve spravnich Ufadech a o odménovani téchto zaméstnancll a ostatnich zaméstnancli ve spravnich
Ufadech (sluzebni zakon), ve znéni pozdé&jSich predpisu.

27. C‘ésg dvacata zakona ¢. 457/2011 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o Finanéni
spravé Ceské republiky.

28. Cast padesata ctvrta zakona &. 458/2011 Sb., o zméné zékond souvisejici se zfizenim jednoho inkasniho mista a
dalSich zménach danovych a pojistnych zakonu.

CAST TRINACTA
UCINNOST

Tento zakon nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 2015, s vyjimkou ustanoveni § 13, 184, 185, 186, 187, 202 a 206, ktera
nabyvaji uc¢innosti dnem jeho vyhlaseni.
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Pfechodna ustanoveni zavedena zakonem &. 144/2017 Sb. CI. II

1. Statnimu zaméstnanci, kterému podle § 29 odst. 3 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném pfede dnem nabyti
jmenovan, protoze dosud uspésné nevykonal ufednickou zkouSku, pfislusi od prvého dne kalendafniho mésice, v némz
nabyl tento zakon ucinnosti, platovy tarif v platové tfidé stanovené pro sluzebni misto, na které je zafazen, nebo pro
sluzebni misto pfedstaveného, na které je jmenovan, a v platovém stupni podle pravniho pfedpisu upravujiciho platové
pomeéry statnich zaméstnancl uc¢inného ke dni nabyti G¢innosti tohoto zakona.

2, Statnimu zaméstnanci, ktery byl na zakladé vysledku vybérového Fizeni jmenovan na volné sluzebni misto prfedstaveného
a podle § 59 odst. 1 zakona ¢&. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona, byl pfijat do
sluzebniho poméru na dobu urcitou s trvanim 2 mésicu, protoze dosud uspésSné nevykonal Ufednickou zkousku, se dnem
nabyti uc¢innosti tohoto zakona méni doba trvani sluzebniho poméru na dobu uréitou s trvanim 12 mésict ode dne vzniku
sluzebniho poméru, nebyla-li v oznameni o vyhlaSeni vybérového Fizeni uvedena doba kratSi; pfiplatek za vedeni se
statnimu zaméstnanci stanovi ke dni nabyti U¢innosti tohoto zakona.

3. Statnimu zaméstnanci, ktery byl jako narodni expert vyslan do organu nebo instituce Evropské unie, mezinarodni
organizace, mirové nebo zachranné operace anebo za u¢elem humanitarni pomoci v zahranici podle § 109 odst. 2 zakona
€. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném pfede dnem nabyti G€innosti tohoto zakona, se do 1 mésice ode dne nabyti U¢innosti
tohoto zakona vyda rozhodnuti o zméné sluzebniho poméru podle § 67a zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne
nabyti uc¢innosti tohoto zakona.

4. Nabytim pravni moci rozhodnuti vydaného podle § 67a zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni uginném ode dne nabyti
ucinnosti tohoto zakona, pozbyva rozhodnuti vydané podle § 109 odst. 2 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni U¢inném prede
dnem nabyti Gc¢innosti tohoto zakona, pravnich Gc¢inkd. Obdobné pozbyva pravnich G¢inkd i rozhodnuti vydané podle § 109
odst. 2 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni Uu€inném prede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona, u statniho zaméstnance,
jehoz vyslani jako narodniho experta skoncilo prede dnem nabyti u¢innosti tohoto zakona.

Pfechodna ustanoveni zavedena zakonem é&. 335/2018 Sb. CI. V

1. Sluzebni misto pro vykon &innosti Iékafe organu socialniho zabezpedeni mlze sluZzebni organ v obdobi od 1. ledna 2019
do 30. Cervna 2019 obsadit osobou v zakladnim pracovnépravnim vztahu podle pracovnépravnich pfedpist. Financni
prostfedky schvalené na platy statnich zaméstnanct pfi postupu podle véty prvni se pouziji na platy nebo odmény
zameéstnancl v zakladnim pracovnépravnim vztahu.

2. Statni zaméstnanec zarazeny na sluzebnim misté uvedeném v bodé 1, ktery je v den 31. prosince 2018 ve sluzebnim
poméru na dobu urcitou podle § 29 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni U¢inném prede dnem nabyti u€innosti tohoto
zakona, s vyjimkou pfipadu uvedenych v § 21 odst. 2 vété druhé a v § 21 odst. 3 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném
pfede dnem nabyti G€innosti tohoto zakona, se ode dne 1. ledna 2019 povaZuje za statniho zaméstnance ve sluzebnim
poméru na dobu neurcitou. Ustanoveni § 35 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto
zakona, se u statnich zaméstnancu uvedenych ve vété prvni a u statnich zaméstnancli zafazenych na sluzebnim misté
uvedeném v bodé 1 ve sluzebnim poméru na dobu uréitou podle § 29 odst. 1 v pfipadech uvedenych v § 21 odst. 2 vété
druhé a v § 21 odst. 3 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti G¢innosti tohoto zakona, nepouzije.

3. Jestlize statni zaméstnanec, ktery je ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou zafazen na sluzebni misto uvedené v bodé
1 a ktery do konce roku 2019 nedovrsi véku 70 let, pisemné pozada spravni Urad, ve kterém je statni zaméstnanec zarazen,
do 31. kvétna 2019 o uzavfeni pracovni smlouvy s druhem prace Iékafska posudkova €innost v pracovnim poméru na dobu
neurcitou, ma pravo na to, aby s nim Ceska republika, za kterou jedna spravni ufad, ve kterém je statni zaméstnanec
zarazen, tuto pracovni smlouvu se dnem nastupu do prace 1. Cervence 2019 uzavrela; u sluzebniho mista pfedstaveného a
jmenovani na pracovni misto vedouciho zaméstnance se postupuje obdobné. Ustanoveni § 61 odst. 1 pism. c), § 72 odst. 1
pism. d) a § 72 odst. 2 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni uc¢inném ode dne nabyti U€innosti tohoto zakona, se v pfipadé
postupu podle véty prvni nepouzije. Ceska republika, za kterou jedna spravni Ufad, ve kterém je statni zaméstnanec
zafazen, je povinna se statnim zaméstnancem uvedenym ve vété prvni pracovni pomér na dobu neurcitou podle véty prvni
zalozit. Dnem 30. ¢ervna 2019 statnimu zaméstnanci uvedenému ve vété prvni jeho dosavadni sluzebni pomér zanikne.

4. Jestlize statni zaméstnanec uvedeny v bodé 3 pisemné nepozada za podminek uvedenych v bodé 3 o zalozeni
pracovniho poméru, jeho dosavadni sluzebni pomér dnem 30. ¢ervna 2019 zanikne.

5. Statni zaméstnanec, kterému podle bodl 3 a 4 zanikl jeho dosavadni sluzebni pomér, ma narok na vyplatu zadostiu¢inéni
ve vysi trojnasobku jeho priimérného mésiéniho vydélku. Pro vyplatu zadostiu¢inéni se pouzije obdobné § 67 odst. 4
zakoniku prace; ustanoveni § 68 zakoniku prace se na zadostiuc¢inéni nepouzije. Pro Ucely jinych pravnich pfedpist se na
zadostiu€inéni hledi jako na odstupné podle zakoniku prace.

6. Pracovni pomér podle bodu 3 musi byt zaloZen i se statnim zaméstnancem, ktery véku 70 let dovrSi do konce roku 2019,
pokud splfuje ostatni podminky stanovené v bodé 3, s tim, ze se zaklada pracovni pomér na dobu urcitou do 31. prosince
2019; zalozen muze byt pracovni pomér i na dobu neurcitou. Dnem 30. €ervna 2019 statnimu zaméstnanci uvedenému ve
vété prvni jeho dosavadni sluzebni pomér zanikne.
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7. Do doby trvani pracovniho poméru, ktery byl zaloZen na zakladé bodid 3 a 6, se zapocitava doba trvani sluzebniho
pomeéru, ktery pracovnimu poméru bezprostfedné predchazel, a dale doba trvani pracovniho poméru ve spravnim uradu,
ktery vzniku sluzebniho poméru bezprostfedné predchazel.

8. Naroky dosavadnich statnich zaméstnancu, které vznikly pfede dnem vzniku pracovniho poméru podle bodu 3 nebo 6 a
do tohoto dne nezanikly, se ode dne vzniku pracovniho poméru povazuji za prava vyplyvajici jim z pracovniho poméru,
pokud nejsou v pracovnim poméru zakonem vylouceny.

Pfechodné ustanoveni zavedeno zakonem &. 32/2019 Sb. CI. XX

Plat ve snizené vySi v dobé doasné neschopnosti k vykonu sluzby, ktera vznikla pfed ucinnosti tohoto zakona a trva za jeho
ucinnosti, se fidi podle dosavadnich pravnich predpisu.

Pfechodna ustanoveni zavedena zakonem &. 35/2019 Sb. CI. II

1. Jako podklad pro vydani rozhodnuti podle § 60 odst. 1 pism. b) zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti
ucinnosti tohoto zakona, pokud jde o zavér sluzebniho hodnoceni, ze pfedstaveny ve sluzbé dosahoval dostacujicich nebo
nevyhovujicich vysledkd, Ize pouzit sluzebni hodnoceni provedené nejdfive za obdobi, které zahrnuje alespori 60 dnq, v
nichz statni zaméstnanec vykonaval sluzbu pfevaznou €ast své smény, ode dne nabyti u€innosti tohoto zédkona.

2. Statni zaméstnanec, ktery pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona UspéSné nevykonal zvlastni Cast urednické
zkousky pro obor sluzby, ktery je stanoven na sluzebnim misté, na némz vykonava sluzbu, je povinen tuto zvlastni ¢ast
Ufednické zkouSky vykonat nejpozdéji do 12 mésicli ode dne nabyti U€innosti tohoto zakona. K dfive neluspésné vykonané
urednické zkousce v tomto oboru sluzby se nepfihliZi. Toto ustanoveni se nepouZije na statniho zaméstnance, ktery byl pfijat
do sluzebniho poméru na dobu urcitou podle § 29 odst. 1 zakona ¢&. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prede dnem nabyti
ucinnosti tohoto zakona.

3. Ustanoveni § 61 odst. 1 pism. h) zakona ¢&. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, se
poprvé pouZzije po uplynuti 12 mésict ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona.

4. Statnimu zaméstnanci, ktery je zafazen nebo jmenovan na sluzebnim misté, na némz budou sluzebnim pfedpisem podle
§ 5 odst. 3 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti u€innosti tohoto zdkona, nové stanoveny obory sluzby,
vyda sluzebni organ do 3 mésicl ode dne nabyti Ucinnosti tohoto zakona rozhodnuti o stanoveni oboru sluzby na sluzebnim
misté&, na kterém je statni zaméstnanec zafazen nebo jmenovan.

5. Statnimu zaméstnanci, kterému se podle § 4 odst. 3 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti u€innosti
tohoto zakona, zméni sluzebni pusobisté, vyda sluzebni organ do 3 mésict ode dne nabyti G€innosti tohoto zakona
rozhodnuti o uréeni sluzebniho plsobisté.

6. Sluzebni hodnoceni za rok 2018 se provede podle dosavadnich pravnich pfedpist. Sluzebni hodnoceni podle § 155 odst.
2 véty druhé zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném prede dnem nabyti ucinnosti tohoto zékona, se provede podle
dosavadnich pravnich predpisU; uplyne-li vSak ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona obdobi, které zahrnuje alespori 90
dnd, v nichz statni zaméstnanec vykonaval sluzbu pfevaznou ¢ast své smény, provede se podle § 155 odst. 9 zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti UCinnosti tohoto zakona. Sluzebni hodnoceni podle § 155 odst. 6 az 8
zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti uc€innosti tohoto zakona, Ize provést nejdfive za obdobi, které
zahrnuje alespori 60 dnd, v nichZ statni zaméstnanec vykonaval sluzbu pfevaznou ¢ast své smény, ode dne nabyti uc¢innosti
tohoto zakona. Sluzebni hodnoceni podle § 155 odst. 7 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti uinnosti
tohoto zakona, nelze u statnich zaméstnancu, ktefi v roce 2018 vykonavali sluzbu po dobu del$i nez 6 mésicu, provést pred
provedenim sluzebniho hodnoceni za rok 2018.

7. Karna odpovédnost statniho tajemnika se posoudi podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni uc¢inném pfede dnem nabyti
ucinnosti tohoto zakona, pokud k jednani zakladajicimu karnou odpovédnost doslo pfede dnem nabyti uc€innosti tohoto
zakona.

8. Podle § 60 odst. 3 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, Ize statniho
tajemnika odvolat za jednani, k némuz doSlo po dni nabyti G€innosti tohoto zakona.

9. Zahajené fizeni o karném provinéni statniho tajemnika, které nebylo pravomocné skonceno pfede dnem nabyti Ucinnosti
tohoto zakona, se dokong€i podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti Ucinnosti tohoto zakona.

Pfechodna ustanoveni zavedena zakonem &. 384/2022 Sb. CI. II

1. Dosavadni nameéstek ministra vnitra pro statni sluzbu je ode dne nabyti UCinnosti tohoto zakona nejvy$Sim statnim
tajemnikem.

2. Dosavadni nameéstek pro Fizeni sekce je ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona vrchnim Feditelem sekce.

3. Dosavadni sluzebni predpisy vydané naméstkem ministra vnitra pro statni sluzbu se ode dne nabyti ucinnosti tohoto
zakona povazuji za sluzebni pfedpisy vydané nejvyssim statnim tajemnikem.

4. Statni zaméstnanec, ktery pfede dnem nabyti U€innosti tohoto zakona vykonaval sluzbu na sluzebnim misté
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predstaveného na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou, ktera by pfesahla dobu uvedenou v § 54 odst. 1, § 55 odst. 1, § 56
nebo v § 57 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, se ode dne nabyti
ucinnosti tohoto zadkona povazuje za statniho zaméstnance jmenovaného na sluzebni misto pfedstaveného na dobu urcitou
uvedenou v § 54 odst. 1, § 55 odst. 1, § 56 nebo v § 57 odst. 1 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti
ucinnosti tohoto zakona, jejiz béh pocal dnem jmenovani statniho zaméstnance na sluzebni misto predstaveného; doba
urcita pfitom uplyne nejdfive dnem nabyti Gcinnosti tohoto zakona. Tento statni zaméstnanec mlze vykonavat sluzbu na
sluzebnim misté predstaveného nejdéle do doby, nez bude toto sluzebni misto obsazeno postupem podle zakona €.
234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, nejdéle v8ak 12 mésicl ode dne uplynuti doby
urcité, jde-li o vedouciho sluzebniho Ufadu, vrchniho feditele sekce nebo feditele sekce, a 24 mésicu, jde-li o personalniho
feditele sekce pro statni sluzbu nebo feditele odboru.

5. Vybérova fizeni na obsazeni volnych sluzebnich mist pfedstavenych zahajena prede dnem nabyti ucinnosti tohoto
zakona a do tohoto dne pravomocné neskoncena se rusi; o zruSeni vybérového fizeni se ucini zaznam do spisu. Sluzebni
organ vyhlasi podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti Ucinnosti tohoto zakona, vybérova fizeni
nova; dokud se neprokaze opak, ma se za to, Zze Ucastnici zruSeného vybérového Fizeni jsou ucastniky i nového vybérového
fizeni. Ostatni vybérova fizeni zahajena pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné
neskoncena se dokonci a prava a povinnosti s nimi souvisejici se posoudi podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném
prede dnem nabyti uc€innosti tohoto zakona.

6. Statni zaméstnanec, ktery pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona vykonaval sluzbu na sluzebnim misté
predstaveného, se po dobu 3 let od ukonceni vykonu sluzby na sluZzebnim misté pfedstaveného povazuje za osobu splfiujici
predpoklady pro u¢ast ve vybérovém fizeni uvedené v § 52 az 58 na sluzebni misto pfedstaveného na stejny nebo nizsi
stupen fizeni; to neplati, jde-li o osobu, ktera byla ze sluzebniho mista predstaveného odvolana z diivodd uvedenych v § 60
odst. 1 pism. b) nebo které bylo ulozeno karné opatfeni uvedené v § 89 odst. 2 pism. c), a dale jde-li o osobu, jejiz
predchozi sluzebni pomér skoncil z divodl uvedenych v § 72 odst. 1 pism. b) nebo v § 74 odst. 1 pism. a) az c) a e).

Pfechodna ustanoveni zavedena zakonem &. 172/2023 Sb. C1. Xl

1. Na fizeni zahajena prfede dnem nabyti u€innosti tohoto zakona se pouzije zakon €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prede
dnem nabyti u€innosti tohoto zakona.

2. Na proSetfeni oznameni statnich zaméstnancl podanych pfede dnem nabyti uc¢innosti tohoto zakona se pouzije nafizeni
vlady €. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednani ve
sluzebnim Gfadu.

Pfechodné ustanoveni zavedeno zakonem ¢&. 281/2023 Sb. CI. XIV

Pokud statni zaméstnanec neobdrzel informaci o skute¢nosti uvedené v § 30a odst. 1 nebo v § 45 odst. 2 zakona ¢.
234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni ucinném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, nebo o jeji zméné podle § 30a
odst. 3 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, byla-li mu informace o
skutec¢nosti uvedené v § 30a odst. 1 nebo v § 45 odst. 2 zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti G¢innosti
tohoto zakona, poskytnuta pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona, poskytne mu ji na pozadani postupem podle § 30a

odst. 2 az 4 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti U¢innosti tohoto zékona, sluzebni organ pisemné.

Pfechodna ustanoveni zavedena zakonem ¢&. 196/2024 Sb. Cl. IX

1. Rovnocennost obecné ¢asti zkousky zvlastni odborné zpUlsobilosti Ufednika tzemniho samospravného celku podle § 36
odst. 4 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném prfede dnem nabyti Ucinnosti tohoto zakona, se povazuje za rovnocennost
zkousky vstupniho vzdélavani Ufednika Uzemniho samospravného celku podle § 36 odst. 4 zakona ¢&. 234/2014 Sb., ve
znéni u¢inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona.

2. Zvlastni ¢ast zkousky zvlastni odborné zplsobilosti Ufednika Uzemniho samospravného celku podle zakona €. 312/2002
Sb., ve znéni ucinném prede dnem nabyti u€innosti tohoto zakona, se pro ucely § 36 odst. 4 zakona ¢. 234/2014 Sb., ve
znéni uc¢inném ode dne nabyti uc€innosti tohoto zakona, povazuje za zkouSku zvlastni odborné zpusobilosti Ufednika
uzemniho samospravného celku podle zakona €. 312/2002 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona.

Pfechodna ustanoveni zavedena zakonem &. 448/2024 Sb. CI. II

7. Vybérova fizeni zahajena pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné neskonéena se
dokon¢i a prava a povinnosti s nimi souvisejici se posoudi podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném pfede dnem
nabyti uc¢innosti tohoto zakona.

8. Karna fizeni zahajena pfede dnem nabyti Ucinnosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné neskoncena se dnem
nabyti uCinnosti tohoto zakona zastavuji. Karna fizeni zahajena pfede dnem nabyti uc€innosti tohoto zakona, ve kterych bylo
rozhodnuti karné komise zruSeno rozhodnutim soudu a véc byla karné komisi vracena k daldimu fizeni, se dnem nabyti
pravni moci rozhodnuti soudu zastavuiji.

9. PoruSeni sluzebni kazné, k némuz doslo pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona a které splfiuje znaky zavinéného
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poruseni povinnosti vyplyvajici statnimu zaméstnanci z pravnich predpis(, které se vztahuji k vykonu sluzby, ze sluzebnich
predpisu a z pfikazl k vykonu sluzby podle zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti Gc€innosti tohoto
zakona, lze postihnout podle tohoto zakona, s vyjimkou postupu podle § 72 odst. 1 pism. c) zakona ¢&. 234/2014 Sb., ve
znéni ucinném ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona. Do béhu Ihut podle § 72 odst. 1 pism. b) a d) a § 89 odst. 1 zakona
€. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, se nezapocitava doba trvani karného fizeni
zastaveného podle bodu 8 v&etné doby trvani soudniho fizeni.

10. Rizeni o nahradé $kody zahajena prede dnem nabyti Uginnosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné neskondena
se dokonci podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném prede dnem nabyti uc€innosti tohoto zakona.

11. Jako podklad pro vydani rozhodnuti podle § 60 odst. 1 pism. b) zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne
nabyti ucinnosti tohoto zakona, pokud jde o hodnoceni organizovani, fizeni, kontrolovani a hodnoceni vykonu sluzby
podfizenych statnich zaméstnancl a vykonu prace podfizenych zaméstnancl s vyhradami, Ize pouzit sluzebni hodnoceni
provedené nejdfive za obdobi, které zahrnuje alesport 60 dn(l, v nichZ statni zaméstnanec skuteéné vykonaval sluzbu
prevaznou ¢ast své smeény, ode dne nabyti t€innosti tohoto zakona.

12. Rizeni o odvolani ze sluzebniho mista pfedstaveného podle § 60 odst. 2 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni G&inném
pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona, zahajena pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona a do tohoto dne
pravomocné neskoncena se dokonci podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto
zakona.

13. Rizeni o preloZeni podle § 47 odst. 1 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni G&inném prede dnem nabyti Gginnosti tohoto
zakona, zahajena pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zédkona a do tohoto dne pravomocné neskoncena se dokonci podle
zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prede dnem nabyti u¢innosti tohoto zakona.

14. Rizeni o pfevedeni na jiné sluzebni misto podle § 61 odst. 1 pism. h) zékona &. 234/2014 Sb., ve znéni Gginném prede
dnem nabyti ucinnosti tohoto zékona, zahajena pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné
neskon¢ena se dnem ucinnosti tohoto zakona zastavuji, pokud dosud neuplynulo 18 mésicd ode dne, kdy statni
zameéstnanec zacCal vykonavat sluzbu v jiném nebo dalSim oboru sluzby, a pokud se nejedna o pfipad, kdy statni
zaméstnanec nevykonal UspéSné ani opakovanou ufednickou zkouSku. Jinak se tato fizeni dokon€i podle zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prede dnem nabyti U¢innosti tohoto zakona.

15. Rizeni o skond&eni sluzebniho poméru podle § 72 odst. 1 pism. a), c) a d) zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni G&inném
pfede dnem nabyti GCinnosti tohoto zakona, zahajena pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona a do tohoto dne
pravomocné neskonena se dokonci podle zékona €. 234/2014 Sb., ve znéni G€inném prede dnem nabyti uc€innosti tohoto
zakona.

16. Rizeni o skonéeni sluZzebniho poméru podle § 73 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni G&inném prede dnem nabyti
ucinnosti tohoto zakona, zahajena pfede dnem nabyti Ucinnosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné neskoncena se
dokon¢i podle zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona.

17. Rizeni o odbytném zahajena pfede dnem nabyti G&innosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné neskongena se
dokondéi podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném pfede dnem nabyti u€innosti tohoto zdkona. Vyse odbytného, na
které vznikl narok pfede dnem nabyti U€innosti tohoto zakona, neni timto zakonem dotcena.

18. Rizeni o odchodném zahajena pitede dnem nabyti G&innosti tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné neskondena se
dokon¢i podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni U¢inném pfede dnem nabyti Gcinnosti tohoto zakona.

19. Statnimu zaméstnanci, ktery byl podle § 29 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti
ucginnosti tohoto zakona, pfijat do sluzebniho poméru na dobu uréitou s trvanim 12 mésicl, protoZze dosud Uspésné
nevykonal uUfednickou zkousku, se dnem nabyti Ucinnosti tohoto zadkona méni doba trvani sluzebniho poméru na dobu
neurcitou nebo na dobu ur€itou uvedenou v oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni. Statni zaméstnanec uvedeny ve vété
prvni je povinen vykonat obecnou ¢ast Ufednické zkousky nejpozdéji do 12 mésict ode dne vzniku sluzebniho poméru a
zvlastni ¢ast afednické zkousky nejpozdéji do 18 mésicl ode dne vzniku sluzebniho poméru.

20. Statnimu zaméstnanci, ktery pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona vykonal UspéSné obecnou &ast Ufednické
zkousky, avsak jeji zvlastni ¢ast vykonal neuspésné, vystavi sluzebni organ osvédéeni o uspésném vykonani obecné Casti
urednické zkousky podle § 42b odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti u¢innosti tohoto zakona.

21. Na statniho zaméstnance, ktery byl pfijat do sluzebniho poméru pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona, se § 107d

odst. 2 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, nevztahuje. Jeho vstupni
vzdélavani uvodni se dokon¢i podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném pfede dnem nabyti u€innosti tohoto zakona.

22. Pracovni pomér podle § 178 nebo 178a zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto
zakona, neni timto zakonem dotCen. Zaméstnanec v pracovnim poméru podle § 178a zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni
uc¢inném prede dnem nabyti Ucinnosti tohoto zakona, ma ode dne nabyti G€innosti tohoto zakona narok na pfijeti do
sluzebniho poméru na dobu neurcitou nebo na dobu uréitou v délce doby, na kterou bylo sluZzebni misto zfizeno, a na
zarazeni na toto sluzebni misto, pozada-li pisemné o pfijeti do sluzebniho poméru a v den podani zadosti splfiuje
predpoklady a pozadavky stanovené pro sluzebni misto podle § 25 odst. 1, § 25 odst. 3 pism. a), b) a ¢c) a § 25a zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti UCinnosti tohoto zakona.

69 of 87 31.03.2025 10:51



zakonyprolidi_cs 2014 234 v20250101 https://www.zakonyprolidi.cz/print/cs/2014-234/zneni-20250101.htm?sil=1

23. Statni zaméstnanec, ktery nevykonava statni sluzbu z divodu zmény sluzebniho poméru podle § 44 pism. j) zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném prfede dnem nabyti GCinnosti tohoto zakona, se ode dne nabyti Uc¢innosti tohoto zakona
povazuje za statniho zaméstnance, ktery nevykonava sluzbu z divodu prekazky ve statni sluzbé na strané statniho
zaméstnance podle § 104 odst. 1 zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona, jde-li o
§ 195 az 198 zakoniku prace.

24, Statni zaméstnanec, ktery nevykonava statni sluzbu z dlivodu zmény sluzebniho poméru podle § 44 pism. k) zakona &.
234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prfede dnem nabyti GCinnosti tohoto zakona, se ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona
povazuje za statniho zaméstnance, ktery nevykonava sluzbu z divodu prekazky ve statni sluzbé na strané statniho
zameéstnance podle § 104 odst. 3 zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti G€innosti tohoto zakona.

25. Statni zaméstnanec, ktery nevykonava statni sluzbu z divodu zmény sluzebniho poméru podle § 44 pism. |) zakona €.
234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prfede dnem nabyti GCinnosti tohoto zakona, se ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona
povazuje za statniho zaméstnance, ktery nevykonava statni sluzbu z dlvodu pfekazky ve statni sluzbé na strané statniho
zameéstnance podle § 104 odst. 4 zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti G€innosti tohoto zakona.

26. Statni zaméstnanec, ktery nevykonava statni sluzbu z divodu zmény sluzebniho poméru podle § 44 pism. q) zakona €.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném prede dnem nabyti G€innosti tohoto zakona, se po odpadnuti dlivodu zmény sluzebniho
poméru zafadi k vykonu statni sluzby na jeho puvodni sluzebni misto. Nelze-li postupovat podle véty prvni v disledku
zruSeni sluzebniho mista nebo proto, ze uplynula doba urcita, na kterou byl statni zaméstnanec zafazen nebo jmenovan na
sluzebni misto, zafadi se k vykonu statni sluzby na volné sluzebni misto, na kterém je sluzba pro néj vhodna. K vykonu
statni sluzby na sluzebni misto zafazené v nizsi platové tfidé vSak Ize statniho zaméstnance zaradit jen s jeho souhlasem.

27. Statni zaméstnanec zafazeny mimo vykon statni sluzby z organiza¢nich divodu podle § 62 zakona ¢. 234/2014 Sb., ve
znéni ucinném piede dnem nabyti U€innosti tohoto zakona, se ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona povazuje za statniho
zaméstnance zafazeného mimo vykon statni sluzby z organiza¢nich ddvodd podle § 62 zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni
ucinném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona. Doba zafazeni mimo vykon statni sluzby podle § 62 odst. 1 zakona €.
234/2014 Sb., ve znéni Uuc¢inném ode dne nabyti UCinnosti tohoto zakona, uplyne nejdfive za 1 mésic ode dne nabyti
ucinnosti tohoto zdkona. Véta prvni se nepouzije v pfipadé statniho zaméstnance zafazeného mimo vykon statni sluzby z
organizacnich davodl podle § 62 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni U¢inném pfede dnem nabyti U¢innosti tohoto zakona,
jemuz by doba zafazeni mimo vykon statni sluzby z organiza¢nich ddvodu, pokud by uplynula marné, uplynula nejpozdéji do
1 mésice ode dne nabyti u¢innosti tohoto zakona.

28. Zastupce predstaveného uréeny podle § 9 odst. 7 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni GCinném pfede dnem nabyti
ucinnosti tohoto zakona, je ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona zastupcem pfedstaveného uréenym podle § 9a zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona. Doba zastupovani podle § 9a odst. 3 zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni Uu¢inném ode dne nabyti U€innosti tohoto zakona, pocala bézet dnem uréeni statniho zaméstnance
zastupcem predstaveného podle § 9 odst. 7 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni Gu¢inném prede dnem nabyti uc€innosti tohoto
zakona. Je-li doba zastupovani podle véty druhé ke dni nabyti ucinnosti tohoto zakona delSi nez 4 tydny, pfislusi zastupci
plat, ktery by mu pfisluSel, pokud by byl jmenovan na sluzebnim misté pfedstaveného, kterého zastupuje; tento plat pfislusi
ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona.

29. Je-li pfedstaveny ke dni nabyti G¢innosti tohoto zakona zastupovan zastupcem podle § 9 odst. 7 zakona ¢. 234/2014
Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti u€innosti tohoto zakona, ktery je pfitomen ve statni sluzbé&, pfikaz k zastupovani
téhoz predstaveného vydany podle § 66 zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni UuCinném pfede dnem nabyti U€innosti tohoto
zakona, se dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona zruSuje.

30. Délka neplaceného sluzebniho volna povoleného podle § 105 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni U¢inném prede
dnem nabyti u€innosti tohoto zédkona, neni timto zakonem dotcena.

31. Stiznost ve vécech vykonu statni sluzby a ve vécech sluzebniho poméru podana pfede dnem nabyti Ucinnosti tohoto
zakona se vyfidi podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném pfede dnem nabyti Uc¢innosti tohoto zakona. Nastala-li
skutecnost, ktera mlze byt pfedmétem stiznosti, pfede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona, stiznost musi byt podana do
60 dnl ode dne nabyti u¢innosti tohoto zakona.

32. Prisludny sluzebni organ, popfipadé ten, koho zmocnil, zapi$e do rejstfiku statnich zaméstnanct do 1 mésice ode dne
nabyti ucinnosti tohoto zakona Udaj o odbytném vyplaceném byvalému statnimu zaméstnanci v roce 2024.

33. Sluzebni misto v 5. platové tfidé nebo v krajském vojenském velitelstvi nelze obsadit statnim zaméstnancem ve
sluzebnim poméru.

34. Jestlize statni zaméstnanec, ktery je ve sluzebnim poméru zafazen na sluzebni misto zafazené do 5. platové tfidy nebo
v krajském vojenském velitelstvi, pisemné pozada spravni ufad, ve kterém je zafazen, do 31. prosince 2024 o uzavieni
pracovni smlouvy s druhem prace odpovidajicim dosud vykonavané statni sluzbé ve sluzebnim poméru na dobu
odpovidajici dob& dosavadniho sluZebniho pomé&ru, ma pravo na to, aby s nim Ceska republika, za kterou jedna spravni
ufad, ve kterém je statni zaméstnanec zafazen, tuto pracovni smlouvu, na jejimz zakladé vznikne pracovni pomér ke dni 1.
ledna 2025, uzavrela. Ustanoveni § 61 odst. 1 pism. c), § 74 odst. 1 pism. g) a § 74a odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., ve
znéni G&inném ode dne nabyti Uginnosti tohoto zakona, se v pfipadé postupu podle véty prvni nepouziji. Ceska republika, za
kterou jedna spravni ufad, ve kterém je statni zaméstnanec zafazen, je povinna se statnim zaméstnancem uvedenym ve
vété prvni pracovni pomér podle véty prvni zalozit. Dnem 31. prosince 2024 statnimu zaméstnanci uvedenému ve vété prvni
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jeho dosavadni sluzebni pomér zanikne.

35. Jestlize statni zaméstnanec podle bodu 34 pisemné nepozada o zaloZeni pracovniho poméru, jeho dosavadni sluzebni
pomér dnem 31. prosince 2024 zanikne.

36. Statni zaméstnanec, kterému podle bodl 34 a 35 zanikl jeho dosavadni sluzebni pomér, ma narok na vyplatu
zadostiu€inéni ve vySi trojnasobku jeho primérného mési¢niho vydélku. Pro vyplatu zadostiuc¢inéni se pouzije obdobné § 67
odst. 4 zakoniku prace; ustanoveni § 68 zakoniku prace se na zadostiu¢inéni nepouzije. Pro Gcely jinych pravnich pfedpist
se na zadostiuc¢inéni hledi jako na odstupné podle zakoniku prace.

37. Do doby trvani pracovniho pomeéru, ktery byl zaloZzen na zakladé bodu 34, se zapocitava doba trvani sluzebniho poméru,
ktery pracovnimu pomeéru bezprostiedné predchazel, a dale doba trvani pracovniho poméru ve spravnim ufadu, ktery vzniku
sluzebniho poméru bezprostfedné predchazel.

38. Naroky statnich zaméstnancq, které vznikly pfede dnem vzniku pracovniho poméru podle bodu 34 a do tohoto dne
nezanikly, se ode dne vzniku pracovniho poméru povazuji za prava vyplyvajici jim z pracovniho poméru, pokud nejsou v
pracovnim poméru zdkonem vylouceny.

39. Strategie trvalého rozvoje sluzebniho ufadu podle § 14 odst. 2 a § 15 odst. 3 zakona ¢&. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném
ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona, se zpracuje do 6 mésicl ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona.

40. Organizacni fad podle § 19 odst. 5 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti UuCinnosti tohoto zakona,
se vyda do 3 mésicu ode dne nabyti u¢innosti tohoto zakona.

41. Charakteristika sluzebniho mista podle § 19 odst. 6 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti ucinnosti
tohoto zakona, se zpracuje do 3 mésicl ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona. Pfed timto datem se zpracuje, ma-li byt
poskytnuta osobé, ktera ma byt pfijata do sluzebniho poméru a zafazena na sluzebni misto nebo jmenovana na sluzebni
misto predstaveného, pozaduje-li jeji pfedloZeni spravni organ v rozhodovani ve vécech sluzebnich vztahd, nebo pozaduje-li
jeji predloZeni Ministerstvo vnitra nebo pfislusny Ustfedni spravni Gfad v souvislosti s pfedkladanim navrh( systemizace a
jejich zmén a navrhl organizaéni struktury sluZzebniho Ufadu a jejich zmén.

42. Sluzebni hodnoceni podle § 155 odst. 6 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni G¢inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto
zakona, Ize provést nejdfive za obdobi, které zahrnuje alespori 60 dn(, v nichz statni zaméstnanec skute¢né vykonaval
sluzbu pfevaznou ¢ast své smény, ode dne nabyti u¢innosti tohoto zakona.

43. Rizeni o narocich statniho zaméstnance nebo byvalého statniho zaméstnance viéi sluZzebnimu Gfadu a o narocich
sluzebniho dfadu vici statnimu zaméstnanci nebo byvalému statnimu zaméstnanci zahajena pfede dnem nabyti Ucinnosti
tohoto zakona a do tohoto dne pravomocné neskonéena se dokonéi podle zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prede
dnem nabyti u€innosti tohoto zakona.

44. Dohoda o odpovédnosti k ochrané hodnot svéfenych statnimu zaméstnanci k vyuctovani uzaviena podle zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném prfede dnem nabyti GCinnosti tohoto zakona, se povazuje za dohodu o odpovédnosti k
ochrané hodnot svéfenych statnimu zaméstnanci k vyuc¢tovani uzavienou podle zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni ucinném
ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona.

45, Udaj o dosaZeném vzdélani, véetn& oboru nebo odborného zaméreni vzdélani, podle § 181 odst. 1 pism. e), § 181 odst.
2 pism. e) a § 181 odst. 3 pism. e) zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona, udaj
o sluzebnim misté a ¢innostech, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje, podle § 181 odst. 1 pism. 1) a § 181 odst. 2
pism. j) zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti uc€innosti tohoto zakona, udaj o pracovnim misté a
¢innostech, jejichz vykon se na pracovnim misté pozaduje, podle § 181 odst. 3 pism. j) zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni
ucinném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, a udaj o povoleni zvySeni vzdélani na naklady sluzebniho Ufadu podle §
181 odst. 1 pism. t) nebo o uzavfeni kvalifikani dohody podle § 181 odst. 2 pism. p) a § 181 odst. 3 pism. n) zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti UCinnosti tohoto zakona, se do rejstfiku statnich zaméstnancl a
zaméstnancl ve sluZebnich Gfadech zapi$e do 1 roku ode dne nabyti Uc¢innosti tohoto zakona.

46. Udaj o zafazeni statniho zaméstnance mimo vykon sluzby z divodu zmény sluzebniho poméru podle § 181 odst. 1
pism. s) ve spojeni s § 44 pism. j) zakona ¢. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona,
ktera trva ke dni nabyti G¢innosti tohoto zakona, se ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona stava udajem podle § 181 odst.
1 pism. q) bodu 1 zakona &. 234/2014 Sb., ve zn&ni G&inném ode dne nabyti uginnosti tohoto zakona. Udaj o zafazeni
statniho zaméstnance mimo vykon sluzby z divodu zmény sluZebniho poméru podle § 181 odst. 1 pism. s) ve spojeni s §
44 pism. k) zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u€inném prede dnem nabyti uCinnosti tohoto zakona, ktera trva ke dni nabyti
ucinnosti tohoto zakona, se ode dne nabyti Ucinnosti tohoto zakona stava udajem podle § 181 odst. 1 pism. q) bodu 2
zakona &. 234/2014 Sb., ve znéni uginném ode dne nabyti Uginnosti tohoto zakona. Udaj o zafazeni statniho zaméstnance
mimo vykon sluzby z ddvodu zmény sluZebniho poméru podle § 181 odst. 1 pism. s) ve spojeni s § 44 pism. ) zakona ¢.
234/2014 Sb., ve znéni ucinném prede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona, ktera trva ke dni nabyti G€innosti tohoto
zakona, se ode dne nabyti U¢innosti tohoto zadkona stava udajem podle § 181 odst. 1 pism. q) bodu 3 zakona ¢. 234/2014
Sb., ve znéni uginném ode dne nabyti Gi&innosti tohoto zakona. Udaj o zkraceni sluZzebni doby podle § 181 odst. 1 pism. w)
zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném prede dnem nabyti UCinnosti tohoto zakona, které trva ke dni nabyti ucinnosti
tohoto zakona, se ode dne nabyti G€innosti tohoto zakona stava udajem o povoleni kratSi sluzebni doby podle § 181 odst. 1
pism. p) bodu 7 zakona €. 234/2014 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti u€innosti tohoto zakona.
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Hamacdek v. r.

Sobotka v. .

Pfiloha €. 1 k zakonu €. 234/2014 Sb.
Charakteristika platovych tfid statnich zaméstnanct
6. platova tfida
Stanovené vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Cinnosti vykonavané podle obvyklych postup(l se stanovenymi vystupy, postupy a znaénymi vazbami na dal$i procesy
(dale jen ,odborna cinnost®), jejichz pfedmétem jsou ucelené samostatné systémy s pfipadnym ¢lenénim na dilCi
subsystémy a s vazbami na dalSi systémy, napfiklad vyfizovani véci ve spravnim fizeni s jednoznaénym postupem a s
malym poc¢tem ucastnikll nebo samostatné vyfizovani dil€ich ¢asti spravniho Fizeni podle béznych postup.

7. platova trida
Stanovené vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Odborné ¢&innosti, kde jsou pfedmétem komplexni systémy s vnitfnim ¢lenénim na ucelené subsystémy s Gzkymi
vazbami na dal$i systémy a s dalSim vnitfnim ¢lenénim, napfiklad vyfizovani spravnich pfipadl (spravniho fizeni) s
vice uc€astniky, s rozsahlou podkladovou dokumentaci, zasahujicich do vice pravnich a vécnych oblasti, naro¢né na
dobu Fizeni (Ihlty) a pfedpokladajici sloZitou podkladovou dokumentaci, vedeni jednoduchych agend s jednotlivymi
prvky systému, malym rozsahem pusobnosti a omezenymi vazbami na dalSi agendy, vedeni soustavy podkladové
dokumentace spojené s vyhledavanim (bez analyzy), dokumentovanim, slozitymi vypoéty (mnoho parametrd),
Setfenim, proSetfovanim.

8. platova trida
Stanovené vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaijistovani Sirokého souboru ¢innosti s ramcové stanovenymi vstupy a zplisobem vykonavani a vymezenymi vystupy,
které jsou organickou soucasti SirSich procest, kde jsou pfedmétem cCinnosti zvlast slozité spravni pfipady s mnoha
UCastniky zasahujici do mnoha rlznorodych pravnich a vécnych oblasti a vyZadujici rozsahlou podkladovou
dokumentaci, dozadani, znalecké posudky a slozity vykon rozhodnuti. ZajiStovani uceleného souhrnu praci v oboru
sluzby (dale jen ,sluzebni agenda®) tzemnich spravnich uradu.

9. platova trida
Stanovené vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou nebo vysSi odborné vzdélani

Zajistovani komplexu c&innosti s obecné vymezenymi vstupy, ramcové stanovenymi vystupy, zna¢nou variantnosti
zplsobu feSeni a postupl a specifickymi vazbami na Siroky okruh procesu (dale jen ,systémova Cinnost”), kde jsou
pfedmétem c¢innosti komplexni systémy sloZzené ze samostatnych rGznorodych systému se zasadnimi uréujicimi
vnitfnimi a vnéjSimi vazbami, napfiklad slozité sluzebni agendy Uzemnich spravnich ufadd s rozsahlymi vnitfnimi a
vnéjsimi vazbami na dal$i obory sluzby nebo sluzebni agendy spravnich Ufadu s celostatni plisobnosti.

10. platova trida
Stanovené vzdélani: vysSi odborné vzdélani nebo bakalarsky studijni program

Systémové ¢innosti, kde je pfedmétem sluzebni agenda Ustfednich spravnich Gfadld s danymi jednoznaénymi vztahy k
ostatnim agendam, pribéhem a zplsobem provadéni nebo sluzebni agenda spravnich Ufadd s celostatni plsobnosti s
rozsahlymi vnitfnimi a vné&j§imi vazbami na dal$i agendy a s dopady na &iroké skupiny obyvatelstva. Cinnosti s
nespecifikovanymi vstupy, zplsoby feSeni a velmi rdmcové vymezenymi vystupy s velmi Sirokymi vazbami na dalsi
procesy (dale jen ,systémova specializovana ¢innost”) v oborech sluzby tzemnich spravnich arada.

11. platova trida
Stanovené vzdélani: bakalarsky nebo magistersky studijni program

Systémové ¢innosti, kde je pfedmétem sluzebni agenda ustfednich spravnich afad nebo obor sluzby spravnich afadu
s celostatni plsobnosti. Systémové specializované €innosti v oborech sluzby uzemnich spravnich afadll s rozsahlym
vnitfnim ¢lenénim a s Cetnymi vazbami na dal$i sluzebni obory a zasahujicich do mnoha vécnych a pravnich oblasti.

12. platova trida

Stanovené vzdélani: bakalarsky nebo magistersky studijni program
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Cinnosti s nespecifikovanymi vstupy, zptisoby feSeni a velmi rAmcové vymezenymi vystupy s velmi Sirokymi vazbami
na dal$i procesy (dale jen ,koncepéni ¢innost*) v oborech sluzby spravnich uUrfad( s celostatni pasobnosti nebo v
oborech sluzby Uzemnich spravnich Gfadd s rozsahlym vnitfnim ¢lenénim na specializované obory sluzby a s Cetnymi
vazbami na dalSi obory sluzby a zasahujici do mnoha vécnych a pravnich oblasti nebo se zvlast obtiznymi
podminkami pro plnéni ukoll celospole¢enského vyznamu véetné koordinace a sjednocovani postupu Uzemnich
spravnich Ufadu pfi vykonu daného oboru sluzby. Systémové ¢innosti v oborech sluzby Ustfednich spravnich uradu
nebo ve sluzebnich agendach téchto ufadl zasahujicich do riznych vécnych a pravnich oblasti nebo jinak vécné a
organizacné slozitych sluzebnich agendach se zasadnimi vazbami na dalSi obory sluzby.

13. platova trida
Stanovené vzdélani: magistersky studijni program

Systémové specializované ¢innosti v oborech sluzby dalSich ustfednich spravnich Ufadd nebo systémové ¢Einnosti v
oborech sluzby ministerstev a dalSich Ustfednich spravnich ufadll s rozsahlym vnitfnim ¢lenénim a s Sirokymi vazbami
na jiné obory sluzby s celostatni pusobnosti. Koncepéni ¢innosti spravnich uradd s celostatni plsobnosti s rozsahlym
vnitfnim ¢lenénim na obory sluzby a s ¢etnymi vazbami na dalSi obory sluzby a zasahujici do mnoha vécnych a
pravnich oblasti nebo se zvlast obtiznymi podminkami pro plnéni Ukoll celospolec¢enského vyznamu vcéetné
koordinace a sjednocovani postupu dalSich tzemnich spravnich ufadd pfi vykonu daného oboru sluzby.

14. platova trida
Stanovené vzdélani: magistersky studijni program

Koncep¢ni €innost v oborech sluzby dalSich Ustfednich spravnich Gfadu véetné systémové koordinace vice oborud
sluzby a systémU( celospoleéenského vyznamu. Systémové specializované &innosti v oborech sluzby ministerstev a
dalSich ustfednich spravnich ufadd s rozsahlym vnitinim ¢lenénim s Sirokymi vazbami na jiné obory sluzby s celostatni
pusobnosti.

15. platova trida
Stanovené vzdélani: magistersky studijni program

Stanovovani koncepce dlouhodobého vyvoje oborl sluzby ministerstev a dalSich Ustfednich spravnich Gfadi s
rozsahlym vnitfnim ¢lenénim na obory sluzby a s Sirokymi vazbami na jiné obory sluzby s celostatni pasobnosti a jiné
celospoleCenské systémy predur€ujici konani nejSirSich skupin dal8ich osob v zdsadnich oblastech v€etné systémové
koordinace s mezinarodnimi a nadnarodnimi systémy.

16. platova trida
Stanovené vzdélani: magistersky studijni program

Komplexni koordinace stanovovani koncepci dlouhodobého vyvoje obord hlavni ¢innosti v zdkonem vymezené
pusobnosti ministerstev nebo dalSich Ustfednich spravnich Gfadt s rozsahlym vnitfnim ¢lenénim na specializované
obory sluzby s vazbami na jiné obory spravy s celostatni plsobnosti a jiné celospoleCenské systémy predurcujici
chovani nejsirSich skupin osob v zdsadnich oblastech.

Pfiloha ¢. 2 k zakonu &. 234/2014 Sb.
ROZPETi PRIPLATKU ZA VEDENI

(v % z platového tarifu nejvySSiho platového stupné v platové tfidé, do které je misto pfedstaveného zafazeno)

Ustiedni Spravni Spravni Ostatni
. . h urady s urady s P
Predstaveny spravni et . . spravni
GFad celostatni uzemni aFad
y pusobnosti | pusobnosti y
zastupce vedouciho oddéleni, ur€eny podle § 9a 10az 20 5az15
vedouci oddéleni, zastupce feditele odboru, ur€eny podle §
9a, zastupce vedouciho zastupitelského ufadu, uréeny 20 az 30 10az 20
podle § 9a
feditel odboru, zastupce vrchniho feditele sekce nebo
zastupce reditele sekce, urceni podie § 93, vedouci | 35 o5 44 25 a2 35 20 a7 30 15 a7 25
zastupitelského Ufadu, zastupce statniho tajemnika, uréeny
podle § 9a
Yrchnl feditel se!<ce netv)o re’dltel’vsekce, svtatn’l tajemnik, 40 a3 50 35 a3 45 30 a3 40 25 a3 35
zastupce vedouciho sluzebniho Ufadu, ur¢eny podle § 9a
vedouci sluzebniho Ufadu, nejvyssi statni tajemnik 50 az 60 45 az 55 35az45 30az 40
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Poznamky pod €arou

1) Naptiklad zakon &. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni a o zméné nékterych zakonu (krizovy zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisu, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjsich
predpisu.

2) Smeérnice Rady ze dne 12. ¢ervna 1989 o zavadéni opatfeni pro zlepseni bezpecénosti a ochrany zdravi zaméstnancud pfi
praci (89/391/EHS).

Smérnice Rady 97/81/ES ze dne 15. prosince 1997 o Ramcové dohodé o c¢aste€ném pracovnim Uvazku uzaviené mezi
organizacemi UNICE, CEEP a EKOS.

Smérnice Rady 1999/70/ES ze dne 28. ¢ervna 1999 o ramcové dohodé o pracovnich pomérech na dobu ur€itou uzaviené mezi
organizacemi UNICE, CEEP a EKOS.

Smérnice Rady 2000/43/ES ze dne 29. Cervna 2000, kterou se zavadi zasada rovného zachazeni s osobami bez ohledu na
jejich rasu nebo etnicky plvod.

Smérnice Rady 2000/78/ES ze dne 27. listopadu 2000, kterou se stanovi obecny ramec pro rovné zachazeni v zameéstnani a
povolani.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2003/88/ES ze dne 4. listopadu 2003 o nékterych aspektech Upravy pracovni doby.
Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/54/ES ze dne 5. Cervence 2006 o zavedeni zasady rovnych pfilezitosti a
rovného zachazeni pro muze a Zeny v oblasti zaméstnani a povolani (pfepracované znéni).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019 o transparentnich a predvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. ¢ervna 2019 o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym
Zivotem rodi¢u a pecujicich osob a o zruSeni smérnice Rady 2010/18/EU.

Souvislosti

Je provadén predpisem
452/2024 Sb. Vyhlaska o ufednické zkouSce

62/2022 Sb. Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 136/2015 Sb., o rovnocennosti nékterych zkousek a
odbornych kvalifikaci zvlastni ¢asti ufednické zkousky, ve znéni nafizeni vlady €. 157/2019 Sb., a
nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby

531/2021 Sb. Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisu, nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych
pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpist, a nafizeni viady €. 420/2021 Sb.,
kterym se méni nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych
sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisu, nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech
statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpis(, a nafizeni vlady ¢. 347/2021 Sb., kterym se méni
nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancut, ve znéni pozdéjsich
predpisu

158/2019 Sb. Nafizeni vlady, kterym se méni néktera nafizeni vlady v oblasti odménovani zaméstnancu ve vefejnych
sluzbach a spravé a statnich zaméstnancu

157/2019 Sb. Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 136/2015 Sb., o rovnocennosti nékterych zkousek a
odbornych kvalifikaci zvlastni ¢asti urednické zkousky

36/2019 Sb. Nafizeni vlady o podrobnostech sluzebniho hodnoceni statnich zaméstnancl a vazbé osobniho
pfiplatku statniho zaméstnance na vysledek sluZzebniho hodnoceni a 0 zméné nafizeni vlady ¢.
304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpis

1/2019 Sb. Nafizeni vlady o oborech statni sluzby

388/2017 Sb. Vyhlaska o vzoru sluzebniho prikazu statniho zaméstnance

274/2015 Sb. VyhlaSka o stanoveni diplomatickych a konzularnich hodnosti a postupu pfi jejich pfiznavani a
propuj¢ovani

175/2015 Sb. Viyhlaska o zkousce z Ceského jazyka pro Zadatele o pfijeti do sluzebniho pomeéru, ktefi nejsou statnimi
obc&any Ceské republiky

162/2015 Sb. VyhlaSka o podrobnostech ufednické zkouSky

161/2015 Sb. Nafizeni vlady o vykonu statni sluzby na sluzebnim pGsobisti mimo tzemi Ceské republiky ve svatek
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145/2015 Sb.

144/2015 Sb.

137/2015 Sb.

136/2015 Sb.

135/2015 Sb.
134/2015 Sb.

106/2015 Sb.
92/2015 Sb.
63/2015 Sb.

4/2015 Sb.
304/2014 Sb.
302/2014 Sb.

Nafizeni vlady o opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednani
ve sluzebnim Ufadu

Nafizeni vlady o vykonu statni sluzby z jiného mista a pravidlech pro vytvoreni pfedpokladu sladéni
rodinného a osobniho Zivota s vykonem statni sluzby

Nafizeni vlady o dalSich pfipadech, ve kterych Ize pfijmout osobu do sluzebniho poméru na dobu
urcitou

Nafizeni vlady o rovnocennosti nékterych zkousek a odbornych kvalifikaci zvlastni ¢asti trednické
zkousky

Nafizeni vlady o dalSich pfekazkach ve statni sluzbé, za které pfislusi statnimu zaméstnanci plat

Nafizeni vlady o podrobnostech sluzebniho hodnoceni statnich zaméstnancl a vazbé vysledku
sluzebniho hodnoceni na osobni pfiplatek statniho zaméstnance

Nafizeni vlady o oborech statni sluzby
Nafizeni vlady o pravidlech pro organizaci sluzebniho ufadu

Vyhlaska o vzoru priikazu statniho zaméstnance povéreného vykonavat ve sluzebnich ufadech kontrolu
ve sluzebnich vztazich statnich zaméstnanci

Nafizeni vlady, kterym se stanovi obor sluzby
Nafizeni vlady o platovych pomérech statnich zaméstnanct

Nafizeni vlady o katalogu spravnich ¢innosti

Pfechodna ustanoveni zavedena predpisy (uvedena na konci textu)

448/2024 Sb.

196/2024 Sb.

281/2023 Sb.

172/2023 Sb.
384/2022 Sb.

35/2019 Sb.

32/2019 Sb.

335/2018 Sb.

144/2017 Sb.

Je ménén
77/2025 Sb.

448/2024 Sb.

230/2024 Sb.

196/2024 Sb.

464/2023 Sb.

427/2023 Sb.

412/2023 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalSi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych celk(i a 0 zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisll, a dali souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a nékteré
dalSi zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané oznamovateld

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a zakon &.
150/2017 Sb., o zahrani¢ni sluzbé a o zméné nékterych zakon( (zakon o zahrani¢ni sluzbé)

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a nékteré
dalSi zdkony

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbg, ve znéni pozdéjSich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 349/1999 Sb., o Vefejném ochranci prav, ve znéni pozdé&jsich predpis(,
a dal8i souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisll, a nékteré
dalSi zdkony

Zakon, kterym se méni zakon €. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych celk(i a 0 zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisll, a dalsi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni a rusi nékteré zakony v souvislosti se zrusenim Ufadu pro pfistup k dopravni
infrastruktufe

Zakon, kterym se méni zakon €. 269/1994 Sb., o Rejstfiku trestl, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a
nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjsich predpisl, a dal$i souvisejici zakony
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281/2023 Sb.

172/2023 Sb.
49/2023 Sb.

471/2022 Sb.

423/2022 Sb.

384/2022 Sb.

358/2022 Sb.

261/2021 Sb.
251/2021 Sb.

218/2021 Sb.

484/2020 Sb.

285/2020 Sb.

205/2020 Sb.

178/2019 Sb.

111/2019 Sb.
35/2019 Sb.

32/2019 Sb.

335/2018 Sb.

205/2017 Sb.

150/2017 Sb.
144/2017 Sb.
66/2017 Sb.

24/2017 Sb.
319/2016 Sb.

302/2016 Sb.

298/2016 Sb.

195/2016 Sb.

190/2016 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, a nékteré
dalSi zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané oznamovateld

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 115/2001 Sb., o podpofe sportu, ve znéni pozdé&jsich pfedpisu, a
nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 12/2020 Sb., o pravu na digitalni sluzby a o zméné nékterych zakonda,
ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim
a 0 zméneé souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu, a nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s dal$i elektronizaci postupt organt verejné moci

Zakon, kterym se méni zakon €. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjSich
predpisu, a dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon &. 6/2002 Sb., o soudech, soudcich, pfisedicich a statni spravé soudu a o
zméné nékterych dalSich zakonl (zakon o soudech a soudcich), ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalSi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakon( (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a dalsi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpistl, a nékteré
dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a 0 zméné nékterych
souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dal$i souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 115/2001 Sb., o podpofe sportu, ve znéni pozdéjsich predpisl, a
nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o zpracovani osobnich udaju

Zakon, kterym se méni zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbég, ve znéni pozdéjSich pfedpis(, a zakon €.
150/2017 Sb., o zahraniéni sluzbé a o zméné nékterych zakon( (zakon o zahraniéni sluzbé)

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a nékteré
dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjsich predpisl, a nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢€. 181/2014 Sb., o kybernetické bezpeénosti a 0 zméné souvisejicich
zakonu (zakon o kybernetické bezpecnosti), ve znéni zakona ¢. 104/2017 Sb., a nékteré dal$i zakony

Zakon o zahranicni sluzbé a o zméné nékterych zakonu (zakon o zahrani¢ni sluzbé)
Zakon, kterym se méni zakon &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon &. 378/2007 Sb., o I1é€ivech a 0 zménéach nékterych souvisejicich zakonl
(zakon o Ié¢ivech), ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim pravni upravy rozpoctové odpovédnosti
Zakon, kterym se méni zakon ¢. 266/1994 Sb., o drahach, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 424/1991 Sb., o sdruzovani v politickych stranach a v politickych
hnutich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o sluzbach vytvarejicich diivéru
pro elektronické transakce, zakon €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpisu, a zakon €. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem
autorskym a o zméné nékterych zakonu (autorsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpis(

Zakon, kterym se méni zakon &. 262/2011 Sb., o u€astnicich odboje a odporu proti komunismu, ve
znéni pozdéjsich predpist, a zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona ¢. 131/2015 Sb.
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137/2016 Sb.

47/2016 Sb.

26/2016 Sb.
298/2015 Sb.

199/2015 Sb.
131/2015 Sb.

Méni

458/2011 Sb.

457/2011 Sb.

375/2011 Sb.

364/2011 Sb.

73/2011 Sb.
30/2011 Sb.
326/2009 Sb.
41/2009 Sb.
306/2008 Sb.

305/2008 Sb.

362/2007 Sb.

261/2007 Sb.

531/2006 Sb.

264/2006 Sb.
189/2006 Sb.
57/2006 Sb.

413/2005 Sb.

127/2005 Sb.
626/2004 Sb.

586/2004 Sb.

436/2004 Sb.
359/2004 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich
zakonu (zakon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjSich predpist, a nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejim zajiStovani (branny zakon),
ve znéni pozdéjSich predpisu, a dal$i souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon €. 248/2000 Sb., o podpofre regionalniho rozvoje, ve znéni pozdé;jSich
predpisu, a nékteré dalsi zakony

Nalez US CR o zru$eni ust. § 17 odst. 3 véty &tvrté &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé

Zakon, kterym se méni zakon €. 458/2000 Sb., o podminkach podnikani a o vykonu statni spravy v
energetickych odvétvich a o zméné nékterych zakon(l (energeticky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisu, a dalsi souvisejici zakony

Zakon o zméné zakonu souvisejici se zfizenim jednoho inkasniho mista a dalSich zménach danovych a
pojistnych zakonl

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o Finanéni spravé Ceské
republiky

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zdkona o zdravotnich sluzbach, zdkona o
specifickych zdravotnich sluzbach a zakona o zdravotnické zachranné sluzbé

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s Uspornymi opatfenimi v pusobnosti Ministerstva
prace a socialnich véci

Zakon o Uradu prace CR

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 280/2009 Sb., dafiovy fad, a dalSi souvisejici zakony
Zakon o podpore hospodarského rlstu a socialni stability

Zakon o zméné nékterych zakonu v souvislosti s pfijetim trestniho zakoniku

Zakon, kterym se méni zakon &. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu,
zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjSich predpisl,
a nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu,
a nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a dalSi
souvisejici zakony

Zakon o stabilizaci vefejnych rozpoctl

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnancl ve spravnich Ufadech a
o odménovani téchto zaméstnancll a ostatnich zaméstnancll ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zdkoniku prace
Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o nemocenském pojisténi
Zakon o zméné zakonu v souvislosti se sjednocenim dohledu nad finanénim trhem

Zakon o zméné zakonu v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané utajovanych informaci a o
bezpecénostni zpUsobilosti

Zakon o elektronickych komunikacich

Zakon o zméné nékterych zakonl v ndvaznosti na realizaci reformy vefejnych financi v oblasti
odménovani

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o branné povinnosti a jejim
zajiStovani (branny zakon)

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o zaméstnanosti

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 90/1995 Sb., o jednacim fadu Poslanecké snémovny, ve znéni
pozdéjSich pfedpist, a nékteré dalsi zakony v souvislosti se stanovenim platu a dalSich naleZitosti
poslanct Evropského parlamentu, zvolenych na izemi Ceské republiky
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426/2003 Sb.

Rusi

445/2011 Sb.

381/2008 Sb.

281/2003 Sb.

218/2002 Sb.
213/1948 Sb.

Je odkazovan z

77/2025 Sb.

466/2024 Sb.

453/2024 Sb.

452/2024 Sb.
451/2024 Sb.

450/2024 Sb.

449/2024 Sb.

448/2024 Sb.

434/2024 Sb.
409/2024 Sb.

395/2024 Sb.

310/2024 Sb.

278/2024 Sb.

267/2024 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a
o odménovani téchto zaméstnancll a ostatnich zaméstnanc(l ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a
o odménovani téchto zaméstnancll a ostatnich zaméstnanc(l ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjSich predpisl, a zakon €. 309/2002 Sb., o zméné zakonU souvisejicich s pfijetim zakona o
sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich
zaméstnanct ve spravnich ufadech (sluzebni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich urfadech a
o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancll ve spravnich ufadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisl, a zakon €. 309/2002 Sb., o zméné zakonU souvisejicich s pfijetim zakona o
sluzbé statnich zaméstnancul ve spravnich GUfadech a o odménovani téchto zaméstnanc( a ostatnich
zaméstnancu ve spravnich ufadech (sluZzebni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a
o odménovani téchto zaméstnanctl a ostatnich zaméstnancll ve spravnich ufadech (sluzebni zakon), ve
znéni zakona €. 131/2003 Sb., a zakon ¢&. 309/2002 Sb., o0 zméné zakonl souvisejicich s pfijetim
zakona o sluzbé statnich zaméstnancu ve spravnich ufadech a o odménovani téchto zaméstnancti a
ostatnich zaméstnancl ve spravnich Urfadech (sluzebni zakon), ve znéni zakona &. 123/2003 Sb.

Sluzebni zakon

Zakon o upravé nékterych pomérd na ochranu vefejnych zajmi

Zakon, kterym se méni zakon €. 349/1999 Sb., o Vefejném ochranci prav, ve znéni pozdéjsich predpis(,
a dalSi souvisejici zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, a nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o
platovych pomérech statnich zaméstnanct, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon €. 150/2017 Sb., o zahrani¢ni sluzbé a o zméné nékterych zakon(l (zakon
o zahranic¢ni sluzbé), ve znéni pozdéjSich predpis(, a dal$i souvisejici zakony

Vyhlaska o urednické zkouSce

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 36/2019 Sb., o podrobnostech sluzebniho hodnoceni
statnich zaméstnancu a vazbé osobniho pfiplatku statniho zaméstnance na vysledek sluzebniho

hodnoceni a 0 zméné nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanct, ve
znéni pozdéjSich predpisl, ve znéni nafizeni viady ¢. 231/2024 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho
Ufadu, ve znéni nafizeni vlady ¢. 463/2023 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 136/2015 Sb., o rovnocennosti nékterych zkousek a
odbornych kvalifikaci zvlastni ¢asti urednické zkousky, ve znéni pozdéjSich predpistl, a nafizeni vliady ¢&.
1/2019 Sb., o oborech statni sluzby, ve znéni nafizeni vlady €. 62/2022 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon o statnim rozpo&tu Ceské republiky na rok 2025

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 271/2017 Sb., o ocenénich udélovanych Ministerstvem
vnitra, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu,
a dal8i souvisejici zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 135/2015 Sb., o dalSich pfekazkach ve statni sluzbé,
za které pfislusi statnimu zaméstnanci plat

Zakon, kterym se méni zakon €. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a
dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon &. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpe¢nostni
zpUsobilosti, ve znéni pozdéjsich predpisl
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231/2024 Sb.

230/2024 Sb.

225/2024 Sb.

196/2024 Sb.

167/2024 Sb.

465/2023 Sb.

464/2023 Sb.

463/2023 Sb.

447/2023 Sb.

427/2023 Sb.

412/2023 Sb.

408/2023 Sb.

349/2023 Sb.
281/2023 Sb.

253/2023 Sb.

226/2023 Sb.

178/2023 Sb.

172/2023 Sb.

171/2023 Sb.
152/2023 Sb.

88/2023 Sb.

49/2023 Sb.

471/2022 Sb.

464/2022 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 36/2019 Sb., o podrobnostech sluzebniho hodnoceni
statnich zaméstnancl a vazbé osobniho pfiplatku statniho zaméstnance na vysledek sluzebniho
hodnoceni a 0 zméné nafizeni vliady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc, ve
znéni pozdéjsich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpist, a nékteré
dalSi zakony

Nalez US CR o zamitnuti navrhu na zruseni nékterych ustanoveni zakona &. 115/2001 Sb., o podpofe
sportu

Zakon, kterym se méni zakon €. 312/2002 Sb., o Ufednicich tzemnich samospravnych celkll a o zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpist, a dalSi souvisejici zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a
spravé, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a nafizeni vlady ¢. 302/2014 Sb., o katalogu spravnich ¢innosti,
ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon €. 416/2009 Sb., o urychleni vystavby dopravni, vodni a energetické
infrastruktury a infrastruktury elektronickych komunikaci (liniovy zakon), ve znéni pozdéjsich predpis(, a
dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni a rusi nékteré zakony v souvislosti se zrusenim Uradu pro pfistup k dopravni
infrastrukture

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho
Ufadu

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich pfedpist

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 269/1994 Sb., o Rejstfiku trestl, ve znéni pozdéjsich predpis(, a
nékteré daldi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjSich predpis(, a dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s konsolidaci vefejnych rozpocta

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpistl, a nékteré
dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 424/1991 Sb., o sdruzovani v politickych stranach a v politickych
hnutich, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 143/2001 Sb., o ochrané hospodaiské soutéze a 0 zméné nékterych
zakon (zakon o ochrané hospodarske soutéze), ve znéni pozdéjSich predpisu, a zakon €. 273/1996
Sb., o pusobnosti Ufadu pro ochranu hospodarské soutéze, ve znéni pozdéjsich predpisl

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v oblasti obrany
Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané oznamovatell
Zakon o ochrané oznamovatell

Zakon, kterym se méni zakon €. 283/2021 Sb., stavebni zakon, ve znéni zakona ¢. 195/2022 Sb., a
nékteré dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 200/1994 Sb., o zeméméfictvi a 0 zméné a doplnéni nékterych zakonu
souvisejicich s jeho zavedenim, ve znéni pozdéjsich predpisl, a zakon €. 47/2020 Sb., kterym se méni
zakon €. 200/1994 Sb., o zemémeéfictvi a o zméné a doplnéni nékterych zakonl souvisejicich s jeho
zavedenim, ve znéni pozdéjSich predpisu, zakon €. 183/2006 Sb., o Uzemnim planovani a stavebnim
fadu (stavebni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl, a dalSi souvisejici zakony, ve znéni pozdéjSich
predpisu

Zakon, kterym se méni zakon €. 115/2001 Sb., o podpore sportu, ve znéni pozdéjSich predpis(, a
nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 12/2020 Sb., o pravu na digitalni sluzby a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi souvisejici zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, a nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o
platovych pomérech statnich zaméstnanc, ve znéni pozdéjSich pfedpisu
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461/2022 Sb.

449/2022 Sb.
441/2022 Sb.

423/2022 Sb.

395/2022 Sb.

385/2022 Sb.

384/2022 Sb.

373/2022 Sb.

358/2022 Sb.

344/2022 Sb.

264/2022 Sb.

63/2022 Sb.

62/2022 Sb.

57/2022 Sb.
531/2021 Sb.

518/2021 Sb.
420/2021 Sb.

412/2021 Sb.

391/2021 Sb.

374/2021 Sb.

362/2021 Sb.

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 162/2015 Sb., o podrobnostech Gfednické zkousky, ve znéni
pozdéjSich predpisu
Zakon o statnim rozpo&tu Ceské republiky na rok 2023

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a
spravé, ve znéni pozdéjSich predpisl, nafizeni vliady €. 302/2014 Sb., o katalogu spravnich ¢innosti, ve
znéni pozdéjsich predpisl, a nafizeni viady ¢. 104/2005 Sb., kterym se stanovi katalog ¢innosti v
bezpecnostnich sborech, ve znéni pozdéjsich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony

Viyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 419/2001 Sb., o pfedkladani udaji pro vypracovani navrhu
statniho zavérecného Uctu, ve znéni pozdéjSich predpisu

Usneseni Poslanecké snémovny k zakonu, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve

znéni pozdéjsich predpist, a dal$i souvisejici zakony, pfijatému Parlamentem dne 3. listopadu 2022 a
vracenému prezidentem republiky dne 18. listopadu 2022

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 164/2013 Sb., o mezinarodni spolupraci pfi spravé dani a o zméné
dalSich souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisl, a dalsi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim
a 0 zméneé souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu, a nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon &. 57/2022 Sb., o statnim rozpoé&tu Ceské republiky na rok 2022

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozdéjsich predpisl, a nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., o
platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znéni pozdéjSich predpisu

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 162/2015 Sb., o podrobnostech Ufednické zkousky, ve znéni
pozdéjSich predpisu

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 136/2015 Sb., o rovnocennosti nékterych zkousek a
odbornych kvalifikaci zvlastni ¢asti urednické zkousky, ve znéni nafizeni vlady €. 157/2019 Sb., a
nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby

Zakon o statnim rozpo&tu Ceské republiky na rok 2022

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, nafizeni viady €. 304/2014 Sb., o platovych
pomeérech statnich zaméstnanct, ve znéni pozdéjSich predpisu, a nafizeni vlady ¢. 420/2021 Sb.,
kterym se méni nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych
sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich pfedpist, nafizeni vliady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech
statnich zaméstnanct, ve znéni pozdéjSich predpis(, a nafizeni vlady ¢&. 347/2021 Sb., kterym se méni
nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znéni pozdéjsich
predpisu

Zakon o mimoradném pfispévku zaméstnanci pfi nafizené karanténé

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, nafizeni viady €. 304/2014 Sb., o platovych
pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpist, a nafizeni viady ¢. 347/2021 Sb.,
kterym se méni nafizeni viady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjsich predpisu

VyhlaSka o rozpoctové skladbé

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a
spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, a nafizeni vlady ¢. 302/2014 Sb., o katalogu spravnich ¢innosti,
ve znéni pozdéjSich pfedpist

Zakon, kterym se méni zakon €. 127/2005 Sb., o elektronickych komunikacich a o zméné nékterych
souvisejicich zakonl (zakon o elektronickych komunikacich), ve znéni pozdéjsich predpisu, a nékteré
dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 458/2000 Sb., o podminkach podnikani a o vykonu statni spravy v
energetickych odvétvich a o zméné nékterych zakonu (energeticky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpisu, a dalSi souvisejici zakony
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347/2021 Sb.

284/2021 Sb.
283/2021 Sb.
270/2021 Sb.
261/2021 Sb.
251/2021 Sb.

218/2021 Sb.

150/2021 Sb.

129/2021 Sb.

121/2021 Sb.
92/2021 Sb.

609/2020 Sb.
603/2020 Sb.

600/2020 Sb.

484/2020 Sb.

438/2020 Sb.

285/2020 Sb.

205/2020 Sb.

191/2020 Sb.

12/2020 Sb.

352/2019 Sb.

311/2019 Sb.

300/2019 Sb.

277/2019 Sb.

178/2019 Sb.

160/2019 Sb.

158/2019 Sb.

111/2019 Sb.
110/2019 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni viady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predp

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim stavebniho zakona

Stavebni zédkon (novy)

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o ob&anskych prikazech
Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s dalSi elektronizaci postupli organ( vefejné moci

Zakon, kterym se méni zakon €. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjSich
pfedpisu, a dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 6/2002 Sb., o soudech, soudcich, pfisedicich a statni spravé soudu a o
zméné nékterych dalSich zakonl (zakon o soudech a soudcich), ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalSi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 289/2005 Sb., o Vojenském zpravodaijstvi, ve znéni pozdéjSich
predpisu, a nékteré dalsi zakony

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 430/2001 Sb., o nakladech na zavodni stravovani a jejich uhradé
v organizacnich sloZkach statu a statnich pfispévkovych organizacich, ve znéni pozdéjsich predpis(

Zakon o mimoradném pfispévku zaméstnanci pfi nafizené karanténé
Zakon, kterym se méni zakon &. 600/2020 Sb., o statnim rozpoé&tu Ceské republiky na rok 2021
Zakon, kterym se méni nékteré zakony v oblasti dani a nékteré dalsi zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, a nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o
platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon o statnim rozpo&tu Ceské republiky na rok 2021

Zakon, kterym se méni zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakon( (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a dalSi souvisejici zakony
Zakon o upravach poskytovani oSetfovného v souvislosti s mimofadnymi opatfenimi pfi epidemii a o
zméné zakona €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a nékteré
dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a 0 zméné nékterych
souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dal$i souvisejici zakony

Zakon o nékterych opatfenich ke zmirnéni dopad(l epidemie koronaviru SARS CoV-2 na osoby
UCastnici se soudniho Fizeni, poSkozené, obéti trestnych ¢inll a pravnické osoby a o zméné
insolvenéniho zakona a ob&anského soudniho fadu

Zakon o pravu na digitalni sluzby

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a
spravé, ve znéni pozdéjsich predpis, a nafizeni vlady ¢. 302/2014 Sb., o katalogu spravnich ¢innosti,
ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon €. 127/2005 Sb., o elektronickych komunikacich a o zméné nékterych
souvisejicich zakonl (zakon o elektronickych komunikacich), ve znéni pozdéjsich predpisl

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vliady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, a nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o
platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o Sbirce zakonU a mezinarodnich
smluv

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 115/2001 Sb., o podpofe sportu, ve znéni pozdéjsich predpisl, a
nékteré dalSi zakony

VyhlaSka, kterou se méni vyhlaSka &. 162/2015 Sb., o podrobnostech ufednické zkousky, ve znéni
vyhlasky €. 124/2018 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni néktera nafizeni vlady v oblasti odménovani zaméstnancu ve vefejnych
sluzbach a spravé a statnich zaméstnancu

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o zpracovani osobnich udaju

Zakon o zpracovani osobnich udaju
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36/2019 Sb.

35/2019 Sb.

32/2019 Sb.

335/2018 Sb.

263/2018 Sb.

235/2018 Sb.

124/2018 Sb.

12/2018 Sb.

399/2017 Sb.

342/2017 Sb.

271/2017 Sb.

252/2017 Sb.

205/2017 Sb.

194/2017 Sb.

183/2017 Sb.

150/2017 Sb.
144/2017 Sb.
115/2017 Sb.

67/2017 Sb.

66/2017 Sb.

44/2017 Sb.

24/2017 Sb.

463/2016 Sb.
425/2016 Sb.
368/2016 Sb.

327/2016 Sb.

319/2016 Sb.

302/2016 Sb.

Nafizeni vlady o podrobnostech sluzebniho hodnoceni statnich zaméstnancud a vazbé osobniho
priplatku statniho zaméstnance na vysledek sluzebniho hodnoceni a 0 zméné nafizeni vlady ¢.
304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich pfedpisl

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a zakon &.
150/2017 Sb., o zahrani¢ni sluzbé a o zméné nékterych zakon( (zakon o zahrani¢ni sluzbé)

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpis(l, a nékteré
dalSi zdkony

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni néktera nafizeni vlady v oblasti odménovani zaméstnancu ve vefejnych
sluzbach a spravé a statnich zaméstnancu

Nalez US CR o zrueni § 48 odst. 2 &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru pFislusniki bezpeénostnich
sborud

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska &. 162/2015 Sb., o podrobnostech Ufednické zkousky
Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 323/2002 Sb., o rozpoctové skladbé, ve znéni pozdéjSich predpisu

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a
spravé, nafizeni vlady ¢. 302/2014 Sb., o katalogu spravnich ¢innosti, a nafizeni vlady ¢. 104/2005 Sb.,
kterym se stanovi katalog ¢innosti v bezpeénostnich sborech, ve znéni pozdéjSich pfedpist

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich pfedpisu

Nafizeni vlady o ocenénich udélovanych Ministerstvem vnitra

Zakon, kterym se méni zakon €. 127/2005 Sb., o elektronickych komunikacich a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu (zakon o elektronickych komunikacich), ve znéni pozdéjSich pfedpist, a zakon €.
483/1991 Sb., o Ceské televizi, ve znéni pozdéjsich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon €. 181/2014 Sb., o kybernetické bezpecnosti a 0 zméné souvisejicich
zakont (zakon o kybernetické bezpecnosti), ve znéni zakona ¢. 104/2017 Sb., a nékteré dalSi zakony

Zakon o koordinaci staveb infrastruktury a opatfenich ke snizeni naklad(i na zavadéni
vysokorychlostnich siti elektronickych komunikaci a o zméné nékterych souvisejicich zakonu

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o odpovédnosti za prestupky a
fizeni o nich a zakona o nékterych prestupcich

Zakon o zahraniéni sluzbé a o zméné nékterych zakonl (zakon o zahrani¢ni sluzbé)
Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjSich predpisu

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon, kterym se méni zakon €. 95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani odborné zpusobilosti
a specializované zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani Iékare, zubniho lékafe a farmaceuta, ve
znéni pozdéjSich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon &. 378/2007 Sb., o I1éCivech a o zménach nékterych souvisejicich zakon(
(zékon o IéCivech), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a dalSi souvisejici zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 137/2015 Sb., o dalSich pfipadech, ve kterych Ize
pfijmout osobu do sluzebniho poméru na dobu urcitou

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim pravni upravy rozpoctové odpovédnosti
Vyhlaska, kterou se méni vyhlask a¢. 323/2002 Sb., o rozpoctové skladbé, ve znéni pozdéjSich predpisu
Nafizeni vlady o seznamu informaci zverejfiovanych jako oteviena data

Zakon, kterym se méni zakon €. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosu z trestné
¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a dalSi souvisejici zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnanc(, ve znéni nafizeni vlady &. 279/2015 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 266/1994 Sb., o drahach, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 424/1991 Sb., o sdruzovani v politickych stranach a v politickych
hnutich, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalSi souvisejici zakony
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298/2016 Sb.

275/2016 Sb.
263/2016 Sb.
195/2016 Sb.

190/2016 Sb.

149/2016 Sb.

137/2016 Sb.

87/2016 Sb.

56/2016 Sb.
47/2016 Sb.

26/2016 Sb.
382/2015 Sb.

378/2015 Sb.

356/2015 Sb.

318/2015 Sb.

298/2015 Sb.

279/2015 Sb.

199/2015 Sb.
162/2015 Sb.
134/2015 Sb.

131/2015 Sb.

63/2015 Sb.

362/2014 Sb.
304/2014 Sb.
250/2014 Sb.
234/2014 Sb.

456/2011 Sb.
111/2009 Sb.

253/2008 Sb.
262/2006 Sb.

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o sluzbach vytvarejicich divéru
pro elektronické transakce, zakon €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu, a zakon €. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem
autorskym a o zméné nékterych zakonu (autorsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl

Nafizeni vlady o oblastech vzdélavani ve vysokém 3kolstvi
Zakon atomovy zakon

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2011 Sb., o u€astnicich odboje a odporu proti komunismu, ve
znéni pozdéjSich predpisl, a zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona &. 131/2015 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon €. 47/2002 Sb., o podpofe malého a stfedniho podnikani a o zméné
zakona €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych Ustfednich organl statni spravy Ceské republiky,
ve znéni pozdéjSich predpisu, ve znéni pozdéjsich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich
zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisu, a nékteré dalsi zakony

Nalez US CR o odminuti a zamitnuti navrhu na zrugeni nékterych ust. €. 236/1995 Sb., o platu a dalSich
nalezitostech spojenych s vykonem funkce predstavitelli statni moci

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 323/2002 Sb., o rozpoctové skladbé, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon &. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejim zajistovani (branny zakon),
ve znéni pozdéjSich predpisu, a dal$i souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 353/2003 Sb., o spotfebnich danich, ve znéni pozdéjsich predpis(, a
dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 634/1992 Sb., o ochrané spotfebitele, ve znéni pozdéjsich predpis, a
nékteré dalsi zakony

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska €. 419/2001 Sb., o rozsahu, struktufe a terminech tdajd
predkladanych pro vypracovani navrhu statniho zavére¢ného uctu a o rozsahu a terminech sestaveni
navrh(i zavérecnych Uc¢ta kapitol statniho rozpoctu, ve znéni pozdéjSich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon €. 133/2000 Sb., o evidenci obyvatel a rodnych &islech a 0 zméné
nékterych zakonu (zakon o evidenci obyvatel), ve znéni pozdéjsich predpisu, zakon &. 328/1999 Sb., o
obc¢anskych prikazech, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, zakon €. 329/1999 Sb., o cestovnich dokladech,
ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalSi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjSich
predpisU, a nékteré dalsi zakony

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu

Nalez US CR o zru$eni ust. § 17 odst. 3 véty &tvrté &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé
VyhlaSka o podrobnostech ufednické zkousky

Nafizeni vlady o podrobnostech sluzebniho hodnoceni statnich zaméstnancl a vazbé vysledku
sluzebniho hodnoceni na osobni pfiplatek statniho zaméstnance

Zakon, kterym se méni zakon €. 458/2000 Sb., o podminkach podnikani a o vykonu statni spravy v
energetickych odvétvich a o zméné nékterych zakonu (energeticky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpisu, a dalsi souvisejici zakony

Vyhlaska o vzoru priikazu statniho zaméstnance povéfeného vykonavat ve sluzebnich ufadech kontrolu
ve sluzebnich vztazich statnich zaméstnanci

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 323/2002 Sb., o rozpoctové skladbé, ve znéni pozdéjSich predpisu
Nafizeni vlady o platovych pomérech statnich zaméstnanct

Zakon o zméné zakonu souvisejicich s pfijetim zakona o statni sluzbé

Zakon o statni sluzbé

Zakon o Finanéni spravé Ceské republiky

Zakon o zakladnich registrech

Zakon o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosu z trestné €innosti a financovani terorismu

Zakonik prace
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187/2006 Sb.
412/2005 Sb.
251/2005 Sb.
435/2004 Sb.
326/2004 Sb.
95/2004 Sb.

323/2002 Sb.
312/2002 Sb.
47/2002 Sb.

430/2001 Sb.

419/2001 Sb.
115/2001 Sb.
458/2000 Sb.
256/2000 Sb.
248/2000 Sb.
218/2000 Sb.
349/1999 Sb.
49/1997 Sb.
273/1996 Sb.
155/1995 Sb.
269/1994 Sb.
200/1994 Sb.
166/1993 Sb.
592/1992 Sb.
114/1992 Sb.
582/1991 Sb.
424/1991 Sb.
388/1991 Sb.
2/1969 Sb.
99/1963 Sb.

Odkazuje na
448/2024 Sb.

196/2024 Sb.

281/2023 Sb.

172/2023 Sb.
384/2022 Sb.

35/2019 Sb.

32/2019 Sb.

335/2018 Sb.

Zakon o nemocenském pojisténi

Zakon o ochrané utajovanych informaci a o bezpec¢nostni zpUsobilosti

Zakon o inspekci prace

Zakon o zaméstnanosti

Zakon o rostlinolékarské péci

Zakon o podminkach ziskavani a uznavani zpusobilosti k vykonu povolani Iékafll a farmaceutd
VyhlaSka o rozpoctové skladbé

Zakon o ufednicich uzemnich samospravnych celkl

Zakon o podpofe malého a stfedniho podnikani

Viyhlaska Ministerstva financi o nakladech na stravovani a jejich Uhradé v organizacnich slozkach statu
a statnich pfispévkovych organizacich

Vyhlaska o predkladani udaji pro vypracovani navrhu statniho zavérecného uctu
Zakon o podpofre sportu

Energeticky zakon

Zakon o Statnim zemédélském intervencnim fondu

Zakon o podpofe regionalniho rozvoje

Zakon o rozpoctovych pravidlech

Zakon o Vefejném ochranci prav

Zakon o civilnim letectvi

Zakon o plisobnosti Uradu pro ochranu hospodarské soutéze

Zakon o dlchodovém pojisténi

Zakon o Rejstfiku trestd; Zakon o rejstfiku trestd a evidenci prestupku
Zakon o zemémeéfictvi

Zakon o Nejvyssim kontrolnim ufadu

Zakon o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi

Zakon o ochrané pfirody a krajiny

Zakon o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni

Zakon o sdruzovani v politickych stranach a v politickych hnutich
Zakon o Statnim fondu Zivotniho prostfedi Ceské republiky
Kompetenéni zakon

Obéansky soudni fad

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalSi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych celk(i a 0 zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisll, a dalsi souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a nékteré
dalSi zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané oznamovateld

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon, kterym se méni zakon &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu, a zakon &.
150/2017 Sb., o zahrani¢ni sluzbé a o zméné nékterych zakon( (zakon o zahrani¢ni sluzbé)

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpistl, a nékteré
dal8i zdkony

Zakon, kterym se méni zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony
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144/2017 Sb.
145/2015 Sb.

234/2014 Sb.
458/2011 Sb.

457/2011 Sb.

445/2011 Sb.

375/2011 Sb.

373/2011 Sb.
364/2011 Sb.

73/2011 Sb.
30/2011 Sb.
326/2009 Sb.
280/2009 Sb.
41/2009 Sb.
40/2009 Sb.
381/2008 Sb.

306/2008 Sb.

305/2008 Sb.

362/2007 Sb.

261/2007 Sb.
531/2006 Sb.

264/2006 Sb.
262/2006 Sb.
189/2006 Sb.
187/2006 Sb.
115/2006 Sb.
57/2006 Sb.

413/2005 Sb.

412/2005 Sb.
127/2005 Sb.

Zakon, kterym se méni zakon &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu

Nafizeni vlady o opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezfeni ze spachani protipravniho jednani
ve sluzebnim ufadu

Zakon o statni sluzbé

Zakon o zméné zakonu souvisejici se zfizenim jednoho inkasniho mista a dalSich zménach danovych a
pojistnych zakonl(

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o Finanéni spravé Ceské
republiky

Zakon, kterym se méni zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a
o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancl ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpis, a zakon €. 309/2002 Sb., o zméné zakonU souvisejicich s pfijetim zakona o
sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a o odmeénovani téchto zaméstnancl a ostatnich
zaméstnancu ve spravnich ufadech (sluzebni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o zdravotnich sluzbach, zakona o
specifickych zdravotnich sluzbach a zakona o zdravotnické zachranné sluzbé

Zakon o specifickych zdravotnich sluzbach

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s Uspornymi opatfenimi v pisobnosti Ministerstva
prace a socialnich véci

Zakon o Ufadu prace CR

Zakon, kterym se méni zakon &. 280/2009 Sb., dafovy Fad, a dalSi souvisejici zakony
Zakon o podpore hospodarského rlstu a socialni stability

Darnovy fad

Zakon o zméné nékterych zakonu v souvislosti s pfijetim trestniho zakoniku

Trestni zakonik

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a
o odménovani téchto zaméstnancll a ostatnich zaméstnanc(ll ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjSich predpisl, a zakon €. 309/2002 Sb., o zméné zakonU souvisejicich s pfijetim zakona o
sluzbé statnich zaméstnancu ve spravnich Ufadech a o odménovani téchto zaméstnanc(l a ostatnich
zaméstnancl ve spravnich ufadech (sluzebni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu,
zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjSich predpist,
a nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisu,
a nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Zakon o stabilizaci vefejnych rozpoctl

Zakon, kterym se méni zakon &. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich urfadech a
o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancll ve spravnich ufadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisl, a nékteré dalsi zakony

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zdkoniku prace

Zakonik prace

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zakona o nemocenském pojisténi
Zakon o nemocenském pojisténi

Zakon o registrovaném partnerstvi

Zakon o zméné zakonu v souvislosti se sjednocenim dohledu nad finanénim trhem

Zakon o zméné zakonu v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané utajovanych informaci a o
bezpecnostni zpusobilosti

Zakon o ochrané utajovanych informaci a o bezpe¢nostni zpUsobilosti

Zakon o elektronickych komunikacich
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626/2004 Sb.

586/2004 Sb.

585/2004 Sb.
500/2004 Sb.
436/2004 Sb.
435/2004 Sb.
359/2004 Sb.

426/2003 Sb.

281/2003 Sb.

312/2002 Sb.
309/2002 Sb.

218/2002 Sb.
258/2000 Sb.
240/2000 Sb.
106/1999 Sb.
155/1995 Sb.
90/1995 Sb.
199/1994 Sb.
582/1991 Sb.
2/1991 Sb.
213/1948 Sb.

Verze

Zakon o zméné nékterych zakonl v navaznosti na realizaci reformy vefejnych financi v oblasti
odménovani

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zdkona o branné povinnosti a jejim
zajiStovani (branny zakon)

Branny zékon

Spravni fad

Zakon, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim zdkona o zaméstnanosti

Zakon o zaméstnanosti

Zakon, kterym se méni zakon €. 90/1995 Sb., o jednacim Ffadu Poslanecké snémovny, ve znéni
pozdéjSich pfedpisl, a nékteré dalsi zakony v souvislosti se stanovenim platu a dalSich naleZitosti
poslanct Evropského parlamentu, zvolenych na izemi Ceské republiky

Zakon, kterym se méni zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich ufadech a
o odménovani téchto zaméstnancll a ostatnich zaméstnanc(ll ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni pozdéjSich predpisl, a nékteré dalSi zakony

Zakon, kterym se méni zakon &. 218/2002 Sb., o sluzbé statnich zaméstnanct ve spravnich urfadech a
o odménovani téchto zaméstnancl a ostatnich zaméstnancl ve spravnich Gfadech (sluzebni zakon), ve
znéni zakona €. 131/2003 Sb., a zakon ¢&. 309/2002 Sb., o0 zméné zakon( souvisejicich s pfijetim
zakona o sluzbé statnich zaméstnancu ve spravnich Gfadech a o odménovani téchto zaméstnancl a
ostatnich zaméstnancl ve spravnich Uradech (sluZzebni zakon), ve znéni zakona ¢. 123/2003 Sb.

Zakon o ufednicich uzemnich samospravnych celkud

Zakon o zméné zakonu souvisejicich s pfijetim zakona o sluzbé statnich zaméstnancl ve spravnich
Ufadech a o odménovani téchto zaméstnancu a ostatnich zaméstnancu ve spravnich Uradech (sluzebni
zakon)

Sluzebni zakon

Zakon o ochrané vefejného zdravi

Krizovy z&kon

Zakon o svobodném pfistupu k informacim

Zakon o dichodovém pojisténi

Zakon o jednacim fadu Poslanecké snémovny

Zakon o zadavani vefejnych zakazek

Zakon o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni
Zakon o kolektivnim vyjednavani

Zakon o upravé nékterych pomérd na ochranu verejnych zajma
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38.
37.
36.

35.
34.
33.
32.
31.
30.
20.
28.
27.

Znéni od - do
01.01.2026

01.07.2025 - 31.12.2025
01.01.2025 - 30.06.2025

24.12.2024 - 31.12.2024
01.08.2024 - 23.12.2024
01.07.2024 - 31.07.2024
01.01.2024 - 30.06.2024
01.10.2023 - 31.12.2023
01.08.2023 - 30.09.2023
01.04.2023 - 31.07.2023
01.01.2023 - 31.03.2023
01.12.2022 - 31.12.2022

Novely
448/2024 Sb.

448/2024 Sb., 77/2025 Sb.
427/2023 Sb., 196/2024 Sb., 448/2024 Sb.

448/2024 Sb.
230/2024 Sb.
196/2024 Sb.

412/2023 Sb., 464/2023 Sb.

281/2023 Sb.
172/2023 Sb.
49/2023 Sb.

Poznamka
Budouci znéni
Budouci znéni

Aktualni znéni (exportovano 31.03.2025
10:50)

384/2022 Sb., 423/2022 Sb., 471/2022 Sb.

358/2022 Sb.
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<

Znéni od - do

o

26. 01.02.2022 - 30.11.2022
25. 01.01.2022 - 31.01.2022
24. 01.01.2021 - 31.12.2021
23. 01.05.2020 - 31.12.2020
22. 31.07.2019 - 30.04.2020
21.  01.07.2019 - 30.07.2019
20. 24.04.2019 - 30.06.2019
19. 01.03.2019 - 23.04.2019
18. 01.01.2019 - 28.02.2019
17.  01.08.2017 - 31.12.2018
16. 01.07.2017 - 31.07.2017
15.  01.06.2017 - 30.06.2017
14. 01.04.2017 - 31.05.2017
13.  21.02.2017 - 31.03.2017
12.  21.09.2016 - 20.02.2017
11. 19.09.2016 - 20.09.2016
10. 01.09.2016 - 18.09.2016
9. 01.08.2016 - 31.08.2016
8. 01.07.2016 - 31.07.2016
7. 17.06.2016 - 30.06.2016
6. 25.01.2016 - 16.06.2016
5. 25.11.2015 - 24.01.2016
4. 14.08.2015 - 24.11.2015
3. 05.06.2015 - 13.08.2015
2. 01.01.2015 - 04.06.2015
1. 06.11.2014 - 31.12.2014
0. 06.11.2014

https://www.zakonyprolidi.cz/print/cs/2014-234/zneni-20250101.htm?sil=1

Novely Poznamka
261/2021 Sb.

218/2021 Sb., 251/2021 Sb.
285/2020 Sb., 484/2020 Sb.
205/2020 Sb.

178/2019 Sb.

335/2018 Sb., 32/2019 Sb.
111/2019 Sb.

35/2019 Sb.

335/2018 Sb.

190/2016 Sb., 205/2017 Sb.
150/2017 Sb.

144/2017 Sb.

319/2016 Sb., 66/2017 Sb.
24/2017 Sb.

302/2016 Sb.

298/2016 Sb.

137/2016 Sb.

195/2016 Sb.

47/2016 Sb.

190/2016 Sb.

26/2016 Sb.

298/2015 Sb.

199/2015 Sb.

131/2015 Sb.

Délena ucinnost ViyhlaSené znéni
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