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Narizeni viady €. 92/2015 Sb.

https://www.zakonyprolidi.cz/print/cs/2015-92/zneni-20250101.htm

Nafrizeni vlady o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2015-92

Castka 39/2015
Platnost od 20.04.2015
Uginnost od 20.04.2015

Aktualni znéni 01.01.2025

92
NARIZENI VLADY
ze dne 8. dubna 2015

o pravidlech pro organizaci sluzebniho ufadu

Vlada nafizuje podle § 205 pism. a) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé:

Zakladni ustanoveni

(1) Organiza¢ni strukturu sluzebniho Ufadu tvofi organizacni utvary a sluzebni mista, pracovni mista,
popfipadé mista, na kterych je vykonavana prace v ramci jinych pravnich vztahu, (dale jen
,Systemizované misto“) zafazena v organiza¢nim utvaru nebo mimo organizacni utvar.

(2) Organizaénim utvarem je oddéleni, odbor a sekce. V Ministerstvu zahraniénich véci je
organizacnim utvarem také zastupitelsky urad.

(3) Systemizovanym mistem zafazenym mimo organiza¢ni Utvar je zejména misto Clena vlady,
naméstka €lena vlady, vedouciho sluZzebniho Ufadu a zastupce vedouciho sluzebniho Ufadu, zfizuje-li
toto systemizované misto jiny pravni predpis.

Systemizovana mista

(1) Systemizovana mista zafazena v organizaCnim utvaru zpravidla obsahuji souvisejici spravni
¢innosti nebo prace.

(2) Systemizované misto, které je

a) sluZzebnim mistem, obsahuje spravni ¢innosti, jejichZz vykon se na ném pozZaduje, a klasifikuje se

Vv

c) sluzebnim mistem pfedstaveného, se zfizuje v Cele organizacniho utvaru, ve kterém se vykonava
statni sluzba, nebo v €ele sluZzebniho ufadu, a klasifikuje se platovou tfidou, do které je v katalogu

ve sluzebnim ufadu, v jehoz Cele predstaveny stoji,

d) pracovnim mistem vedouciho zaméstnance, se zfizuje v Cele organiza¢niho utvaru, ve kterém se
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nevykonava statni sluzba, nebo v €ele sluzebniho ufadu, a klasifikuje se platovou tfidou, do které je

organizaénim utvaru nebo ve sluzebnim ufadu, v jehoZ &ele vedouci zaméstnanec stoji.

Organizacni utvary

(1) Oddéleni Ize zfidit, bude-li tvofeno alespor 6 systemizovanymi misty.

(2) Nebude-li ve sluzebnim ufadu primeérny pocet systemizovanych mist tvoficich oddéleni po
zaokrouhleni na celé Ccislo nizSi nez 6, oddéleni lze =zfidit, bude-li tvofeno alesponi 4
systemizovanymi misty. Do vypoc¢tu primérného poctu systemizovanych mist tvoficich oddéleni se
nezahrnuji systemizovana mista zafazend v oddéleni podle § 6 odst. 2 a § 7 odst. 2 a v
organiza¢nim utvaru podle § 8, je-li oddélenim.

(3) Vedouci oddéleni v ministerstvu nebo v Ufadu vlady je bezprosttedné podfizen Fediteli odboru,
vedoucimu zastupitelského ufadu, vrchnimu fFediteli sekce, statnimu tajemnikovi, nejvy$Simu
statnimu tajemnikovi nebo ¢lenovi vlady. Vedouci oddéleni v jiném sluzebnim ufadu je
bezprostiedné podfizen Fediteli odboru, fediteli sekce, vedoucimu sluzebniho uUfadu nebo jeho
zastupci, zfizuje-li toto systemizované misto jiny pravni pfedpis.

(1) Odbor Ize zfidit, bude-li tvofen alespon 13 systemizovanymi misty véetné alespon 2
systemizovanych mist vedoucich oddéleni.

(2) Nebude-li ve sluzebnim ufadu pramérny pocet systemizovanych mist tvoficich odbor po
zaokrouhleni na celé Cislo nizSi nez 13, odbor Ize zfidit, bude-li tvofen alespori 9 systemizovanymi
misty v€etné alespon 2 systemizovanych mist vedoucich oddéleni nebo alespori 1 systemizovaného
mista vedouciho oddéleni a alespon 2 systemizovanych mist bezprostfedné podfizenych fediteli
odboru. Do vypocltu primérného poctu systemizovanych mist tvoficich odbor se nezahrnuji
systemizovana mista zafazena v odboru podle odstavce 3, § 6 odst. 1 a § 7 odst. 1 a v
organizaénim utvaru podle § 8, je-li odborem.

(3) Odbor, ktery je

a) pracovistém plnicim Ukoly v uzSim uUzemnim rozsahu, nez je rozsah Uzemni pusobnosti
sluzebniho uUfadu, nebo soudasti takového pracovisté,

b) soucasti sluzebniho Ufadu s jinou nez celostatni pisobnosti, nebo
¢) soucasti sluzebniho Ufadu, jehoz organiza&ni strukturu vzdy schvaluje ten, kdo je v jeho Cele,

Ize zfidit, bude-li tvofen alespon 9 systemizovanymi misty v€etné alespon 2 systemizovanych
mist vedoucich oddéleni nebo alespon 1 systemizovaného mista vedouciho oddéleni a alespon 2
systemizovanych mist bezprostfedné podfizenych fediteli odboru.

(4) Reditel odboru v ministerstvu nebo v Ufadu vlady je bezprostfedné podfizen vrchnimu Fediteli
sekce, statnimu tajemnikovi, nejvy$$imu statnimu tajemnikovi nebo &lenovi viady. Reditel odboru v
jiném sluZzebnim ufadu je bezprostfedné podfizen Fediteli sekce, vedoucimu sluZebniho ufadu nebo
jeho zastupci, zfizuje-li toto systemizované misto jiny pravni pfedpis.

(1) Sekci Ize zfidit, bude-li tvofena alespofi 40 systemizovanymi misty vCetné alespon 2
systemizovanych mist fediteld odbori nebo alesporni 1 systemizovaného mista feditele odboru a
alespon 1 systemizovaného mista vedouciho oddéleni bezprostfedné podfizeného vrchnimu feditel
sekce nebo fediteli sekce. Do minimalniho poctu systemizovanych mist Fediteld odborl nebo
vedoucich oddéleni se nezahrnuje systemizované misto toho, kdo stoji v ¢ele kancelare vrchniho
feditele sekce nebo kancelafe feditele sekce, je-li kancelar vrchniho Feditele sekce nebo kancelaf
feditele sekce oddélenim.
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(2) Sekci, v jejimz Cele je nejvysSi statni tajemnik nebo statni tajemnik, Ize zfidit i tehdy, bude-li
tvofena niz8im poétem systemizovanych mist, nez jaky je stanoven v odstavci 1.

(v3) Vrchni feditel sekce je bezprostfedné podfizen é&lenovi vlady nebo vedoucimu Ufadu vlady.
Reditel sekce je bezprostfedné podfizen vedoucimu sluzebniho ufadu nebo jeho zastupci, zfizuje-li
toto systemizované misto jiny pravni pfedpis.

(1) Zastupitelsky ufad ma postaveni odboru. Ustanoveni § 4 o minimalnim poctu systemizovanych
mist se na zastupitelsky ufad nepouzije.

(2) Zastupitelsky ufad Ize €lenit na oddéleni. Ustanoveni § 3 o minimalnim poctu systemizovanych
mist se na oddéleni zastupitelského ufadu nepouZzije.

(3) Vedouci zastupitelského ufadu je bezprostfedné podfizen vrchnimu fediteli sekce.

(1) Kabinet ¢lena vlady ma postaveni odboru. Ustanoveni § 4 o minimalnim poctu systemizovanych
mist se na kabinet ¢lena vlady nepouzije.

(2) Kabinet ¢lena vlady Ize Clenit na oddéleni. Ustanoveni § 3 o minimalnim poctu systemizovanych
mist se na oddéleni kabinetu ¢lena vlady nepouZije.

(3) Reditel kabinetu &lena vlady je v ministerstvu a v Ufadu vlady bezprostfedné podFizen &lenovi
vlady.

(4) Soucasti kabinetu ¢lena vlady jsou pracovni mista poradcl a zaméstnancu, ktefi vykonavaji dalSi
¢innosti nalezici do pasobnosti kabinetu ¢lena viady.

(5) Pocet pracovnich mist zafazenych v kabinetu ¢lena vlady se stanovi proporcionalné ve vztahu k
celkovému poctu systemizovanych mist ve sluzebnim Gfadu a s pfihlédnutim k rozsahu plsobnosti
sluzebniho ufadu.

(1) V ministerstvu a v Ufadu vlady se zpravidla zfizuje kancelaF &lena vlady, ktera je organizaénim
utvarem zejména zabezpecujicim podporu Clena viady pfi vykonu jeho Fidici €innosti a pfi vykonu
jeho funkce Clena vlady. Ten, kdo je v Cele kancelafe Clena vlady, je zpravidla bezprostfedné
podfizen Elenovi viady.

(2) Ve sluzebnim ufadu, v jehoz Cele neni Clen vlady, se zpravidla zfizuje kancelaf vedouciho
sluzebniho ufadu, ktera je organizaCnim utvarem zejména zabezpecujicim podporu vedouciho
sluzebniho ufadu pfi vykonu jeho Fidici ¢innosti. Ten, kdo je v €ele kancelafe vedouciho sluzebniho
uradu, je zpravidla bezprostfedné podfizen vedoucimu sluZzebniho ufadu.

(3) V ministerstvu a v Ufadu vlady je mozné zfidit kancelaf vrchniho feditele sekce, ktera je
organiza¢nim utvarem zejména zabezpecujicim podporu vrchniho feditele sekce pfi vykonu jeho
fidici Cinnosti. Ten, kdo je v Cele kancelafe vrchniho feditele sekce, je bezprostfedné podfizen
vrchnimu Fediteli sekce.

(4) V sekci pro statni sluzbu je mozné zfidit kancelaf nejvysSiho statniho tajemnika, ktera je
organizaénim utvarem zejména zabezpecujicim podporu nejvyssiho statniho tajemnika pfi vykonu
jeho fidici €innosti. Ten, kdo je v Cele kancelafe nejvyssiho statniho tajemnika, je bezprostfedné
podfizen nejvy8Simu statnimu tajemnikovi.

(5) V ministerstvu a v Ufadu vlady je mozné zfidit kancelaF statniho tajemnika, ktera je organizaénim
utvarem zejména zabezpecujicim podporu statniho tajemnika pfi vykonu jeho Fidici €innosti. Ten,
kdo je v Cele kancelafe statniho tajemnika, je bezprostiedné podfizen statnimu tajemnikovi.

(6) V jiném sluzebnim ufadu je mozné zfidit kancelar feditele sekce, ktera je organizacnim utvarem
zejména zabezpedujicim podporu feditele sekce pfi vykonu jeho fidici €innosti. Ten, kdo je v Cele
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kancelafe Feditele sekce, je bezprostfedné podfizen fediteli sekce.

Nazev organizacniho utvaru obsahuje oznaceni ,oddéleni®, ,odbor‘ nebo ,sekce®. Neni-li mozné
nebo vhodné toto ozna€eni v ndzvu organizacniho Utvaru uvést, v organizacni struktufe sluzebniho
Ufadu se u takového organizaCniho utvaru uvede, jakému organizaénimu utvaru sluzebniho ufadu
odpovida.

(1) Statnimu tajemnikovi je podfizen organizac¢ni Utvar, ktery zajiStuje organizaCni véci statni sluzby,
spravu sluzebnich, pracovnépravnich a jinych pravnich vztahu, jejichz pfedmétem je prace, a
odménovani.

(2) Statnimu tajemnikovi muze byt dale podfizen organizacni utvar, ktery plni prifezové ukoly pro
v8echny oblasti plisobnosti sluzebniho Ufadu nebo Ukoly souvisejici s organizacnim, majetkovym,
ekonomickym, technickym nebo jinym obdobnym zabezpecenim ¢innosti sluzebniho ufadu.

Charakteristika sluzebniho mista

(1) Charakteristika sluzebniho mista v ¢asti tykajici se popisu sluzebniho mista obsahuje

a) identifikacni Cislo sluzebniho mista podle informacniho systému o statni sluzbé& nebo identifikaéni
Cislo sluzebniho mista podle provozniho informaéniho systému sluzebniho Ufadu,

b) oznaceni sluzebniho Ufadu a organiza¢niho utvaru,
c) udaj o oboru nebo oborech statni sluzby,

d) udaj o platové tfidé a

uvede pro kazdy obor statni sluzby.

(2) Charakteristika sluzebniho mista v €asti tykajici se popisu sluzebniho mista muze dale obsahovat
a) udaj o dobé trvani sluzebniho mista,
b) Udaj o pracovisti nebo sluzebnim pusobisti,

c) udaj o pozadovaném vzdélani, stanovil-li sluzebni organ, Ze sluzebni misto Ize obsadit statnim
zaméstnancem nebo osobou, ktera dosahla nizsiho vzdélani, nez je pro uvedené sluzebni misto
stanoveno zakonem o statni sluzbé jako predpoklad vzdélani,

d) udaj o zakazu konkurence, je-li pro sluzebni misto stanoven,

e) Udaj o pozadavku statniho ob&anstvi Ceské republiky, je-li pro sluzebni misto stanoven,

f) udaj o pozadavku oboru nebo odborného zaméfeni vzdélani, je-li pro sluzebni misto stanoven,
g) udaj o pozadavku urovné znalosti ciziho jazyka, je-li pro sluzebni misto stanoven,

h) Udaj o pozadavku zpUsobilosti mit pfistup k utajovanym informacim podle pravniho predpisu
upravujiciho ochranu utajovanych informaci, je-li pro sluzebni misto stanoven,

i) Udaj o pozadavku délky pfedchoziho vykonu statni sluzby nebo &innosti obdobnych, je-li pro
sluzebni misto stanoven,

j) udaj o jiném pozadavku potfebném pro vykon statni sluzby, je-li pro sluzebni misto stanoven,

k) udaj o tom, ze je sluzebni misto financovano z jinych zdroju nez ze statniho rozpoctu, a
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I) dal$i udaje podle specifik sluzebniho uradu.

(3) Charakteristika sluzebniho mista v &asti tykajici se popisu €innosti, jejichz vykon se na sluzebnim
misté pozaduje, obsahuje ostatni spravni i jiné Cinnosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje,
pficemz se oznaci
a) cinnosti vykonavané v podminkach spojenych s neuropsychickou zatézi a pravdépodobnym
rizikem ohroZeni Zivota a zdravi nebo obtiznym vykonem statni sluzby véetné miry neuropsychické
zatéZe a pravdépodobnosti rizika ohrozZeni Zivota a zdravi,

b) Cinnosti vykonavané ve ztizeném pracovnim prostfedi,
c) Cinnosti vykonavané v no¢ni dobé a

d) ¢innosti zafazené do druhé, treti nebo CEtvrté kategorie podle miry vyskytu faktor(, které mohou
ovlivnit zdravi zaméstnancl, a jejich rizikovosti pro zdravi podle pravniho pfedpisu upravujiciho
ochranu vefejného zdravi.

(4) Charakteristika sluzebniho mista v ¢asti tykajici se popisu €innosti, jejichz vykon se na sluzebnim
misté pozaduje, mize dale obsahovat

a) udaj o &innostech, pro jejichz vykon je nezbytné uzavieni dohody o odpovédnosti k ochrané
hodnot svéfenych statnimu zaméstnanci k vyuctovani, a

b) dal$i udaje podle specifik sluzebniho uradu.

(5) Charakteristika obsazeného sluzebniho mista mlize dale zahrnovat &ast tykajici se popisu
povinnosti spojenych s vykonem cinnosti, které se na sluzebnim misté pozZaduji. Charakteristika
sluzebniho mista maze v ¢asti uvedené ve vété prvni obsahovat

a) udaj o opravneéni k zastupovani predstaveného véetné oznaceni sluzebniho mista predstaveného
a rozsahu €innosti, v némz zastupce pfedstaveného zastupuje,

b) Udaj o rozsahu zpUsobilosti mit pfistup k utajovanym informacim podle pravniho pFedpisu
upravujiciho ochranu utajovanych informaci,

c) udaj o opravnéni ke zpracovavani osobnich Udaju a udaj o podminkach a rozsahu tohoto
opravnéni,

d) udaj o podpisovém opravnéni a udaj o podminkach a rozsahu tohoto opravnéni a
e) dalsi udaje podle specifik sluzebniho ufadu.

(6) Spravni ¢innosti, jejichz vykon se na sluzebnim misté pozaduje, se stanovi v souladu s pusobnosti
sluzebniho ufadu a s pfihlédnutim k jeji organizaci a délbé mezi organizacni utvary sluzebniho uradu.

SluZebni organ pfedlozi charakteristiku sluzebniho mista, vyzve-li k tomu Ministerstvo vnitra nebo
prislusny ustfedni spravni Ufad v souvislosti s pfedkladanim navrhu systemizace nebo jejich zmén
anebo navrhu organizacni struktury sluzebniho Ufadu nebo jejich zmén, nebo vyzve-li k tomu spravni
organ pfi postupu ve vécech sluzebnich vztahu.

Prechodné ustanoveni

Sluzebni Ufad uvede svou organizacni strukturu do souladu s timto nafizenim do dne 30. ¢ervna 2015.

Uéinnost
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Toto nafizeni nabyva ucinnosti dnem jeho vyhlaseni.

Pfechodné ustanoveni zavedeno nafizenim vlady ¢&. 463/2023 Sb. CI. II

https://www.zakonyprolidi.cz/print/cs/2015-92/zneni-20250101.htm

Sekci zfizenou pfede dnem nabyti Ucinnosti tohoto nafizeni s niz§im pocétem systemizovanych mist,
nez jaky je stanoven v § 5 odst. 1 nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., ve znéni U€inném ode dne nabyti
ucinnosti tohoto nafizeni, uvede sluZzebni Ufad do souladu s timto nafizenim spolu s prvni podstatnou
zménou jeji pusobnosti.

Pfedseda vlady:

Mgr. Sobotka v. .
Ministr vnitra:

v z. Mgr. Herman v. r.

ministr kultury

Souvislosti

Provadi predpis
234/2014 Sb.

Zakon o statni sluzbé

Prechodna ustanoveni zavedena predpisy (uvedena na konci textu)

463/2023 Sb.

Je ménén
450/2024 Sb.

463/2023 Sb.

Je odkazovan z
450/2024 Sb.

463/2023 Sb.

150/2017 Sb.

92/2015 Sb.

Odkazuje na
463/2023 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady &. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho ufadu

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho ufadu, ve znéni nafizeni vliady ¢. 463/2023 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho ufadu

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho ufadu, ve znéni nafizeni vliady ¢. 463/2023 Sb.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho ufadu

Zakon o zahraniéni sluzbé a o zméné nékterych zakonl (zakon o zahraniéni
sluzbé)

Nafizeni vlady o pravidlech pro organizaci sluzebniho ufadu

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
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organizaci sluzebniho uradu

92/2015 Sb. Nafizeni vlady o pravidlech pro organizaci sluzebniho ufadu

Verze

C. Znéni od - do Novely Poznamka

3. 01.01.2025 450/2024 Sb. Aktualni znéni (exportovano

05.04.2025 11:11)
2. 01.07.2024 - 31.12.2024  463/2023 Sb.
20.04.2015 - 30.06.2024
0. 20.04.2015 Vyhlasené znéni

—_—
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